EDITAL CONCURSO PUBLICO
N° 01/2013 - CISCOPAR

CONSORCIO INTEMUNCIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA - CISCOPAR

O Presidente do CISCOPAR- Consorcio Intermunicipal de Satide Costa QOeste
do Parana, no uso de suas atribuicées legais e considerando o que dispdem o inciso Il do artigo 37 da
Constituicio Federal, artigo 6°, paragrafo 2° da Lei n° 11.107/2.005, regulamentada pelo decreto n°
6.017/2.007, Portaria n° 01/2012/CISCOPAR e artigo 29 paragrafo 3° do estatuto social do
CISCOPAR,

TORNA PUBLICO que estar3o abertas as inscricdes para o Concurso Publico
de Provas, destinado ao provimento de diversos cargos vagos, que vierem a vagar ou a ser criados
durante o prazo de validade do concurso, no quadro de servidores do CISCOPAR- Consércio
Intermunicipal de Salde Costa Oeste do Parana, de acordo com o nimero de vagas e demais
especificagdes constantes nos Anexos |, Il e lll deste Edital, que constituem parte integrante do
mesmo.

1 — DAS INSCRIGOES

1.1 — As inscrigbes para o Concurso Publico n°® 01/2013 do CISCOPAR, para provimento dos
cargos objeto deste Edital, estardo abertas no periodo de 09/09/2013 a 04/10/2013, somente
através do site www.ciscopar.com.br.

1.2 — O candidato que ndo tem acesso a Internet podera inscrever-se através de acesso gratuito a
Internet em computadores disponiveis na Biblioteca Pulblica Municipal, situada 4 Avenida
Tiradentes, 1165, no Centro Cultural “Oscar Silva”, em Toledo, Parand, nos dias Gteis, no horario
de funcionamento, ou nas prefeituras dos demais municipios integrantes do CISCOPAR.

1.3 — As inscrigbes via Internet serdo aceitas até as 23h59min do dia 04/10/2013 (horario de
Brasilia) devendo o pagamento da taxa de inscricéo ser efetuado até o dia 07/10/2013.

1.4 — A inscricdo do candidato dar-se-4 somente mediante o preenchimento on line de farmiil4rin
proprio, disponivel no site Wit ciscopar.com.br € mediante o recolhimento da respectiva taxa de
inscric8o, através do pagamento de boleto bancario, conforme valores especificados no ANEXO |
deste Edital.

\

1.5 - A validagéo da inscricdo dar-se-a somente com a comprovacédo do pagamento do boleto
bancario.

1.6 — O candidato optara no ato de sua inscricdo pelo cargo conforme expresso no Anexo | do
Edital de Concurso, concorrendo tdo somente & vaga especifica que escolheu.

1.7 - Havendo mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, prevalecera a de data/hora do
formulario de inscricdo mais recente.

1.8 - As inscrigbes validas serdo divulgadas no 6rgdo oficial de comunicacdo do CISCOPAR e no
site www.ciscopar.com.br, com data e local da prova.

2 - DAS CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

2.1 — S&o condigdes para a inscricdo dos interessados para o Concurso Publico de que trata este
Edital:



a) preencher o respectivo formulario de inscricao, disponivel no site www.ciscopar.com.br;

b) comprovar ter efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, no prazo estabelecido no item 1.3
deste Edital.

2.2 — A taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao sera devolvida, exceto se o concurso for cancelado.
2.3 — Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos.

2.4 — Uma vez efetuada a inscricdo para determinado cargo, ndo sera admitida a transferéncia da
inscricdo para outro cargo.

2.5 - O candidato que apdés o pagamento da inscricdo desejar alterar o cargo para o qual pretende
prestar concurso, podera fazé-la somente mediante preenchimento de novo formulario de inscricdo
e pagamento de nova taxa de inscricdo, passando a valer, neste caso, a inscricdo referente ao
ultimo pagamento, providencias que deverdo ser realizadas somente dentro do prazo para
realizagdo das inscrigdes.

2.6 — Nao havera inscricdo condicional, nem por correspondéncia.
2.7 - Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os

requisitos fixados, sera ela cancelada e o fato publicado para conhecimento dos interessados no
orgéo oficial de comunicacédo do CISCOPAR e no site www.ciscopar.com.br.

2.8 — O candidato cujo nome ndo constar no edital da homologacé&o das inscrigdes, a ser publicada
no 6rgao oficial de comunicagdo do CISCOPAR e no site www.ciscopar.com.br, tera o prazo de 2
(dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do edital de homologacao, para apresentar eventual
manifestacdo a comissao de concurso publico, sob pena de preclusdo de seu direito.

2.9 — Ap6s o ato da inscricdo via Internet, muito embora ndo haja nenhum cargo cujo numero de
vagas ofertadas possibilite a reserva de vagas prevista no Decreto 3298, de 20 de Dezembro de 1999,
o candidato portador de deficiéncia devera solicitar reserva de vaga através de requerimento
especifico e atestado médico ou do envio de correspondéncia registrada, até as 17:00 horas do dia
04/10/2013, enderecada ao CISCOPAR, sito a rua XV de Novembro, n°® 1287 — Centro — CEP:
85.900-200 - Toledo/Parana, pois a mesma sera observada na classificagdo final para eventual
convocacao do candidato em caso utilizagao do cadastro de reserva.

3 — DAS CONDIGOES PARA A POSSE NOS CARGOS

3.1 — Sdo condigbes para a posse nos cargos, sem prejuizo de outras estabelecidas pela legislacin
pertinente:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou equiparado, sendo possivel o acesso ao estrangeiro, na
forma estabelecida na legislacdo federal pertinente;

b) estar no pleno exercicio de seus direitos e deveres civis e politicos;

c¢) comprovar a habilitagdo/escolaridade exigida para o respectivo cargo, nos termos do ANEXO
| deste Edital, mediante a documentacao solicitadza;

d) ser considerado apto nos exames médicos e laboratoriais a que devera se submeter,
observados os tipos, padroes e parametros de resultados aplicaveis de acordo com as peculiaridades
e caracteristicas do cargo;

€) nao ficar caracterizado acumulo de cargos publicos, mediante declaragéo do candidato;

f) possuir aptidao fisica e mental.

3.2 — Para nomeacdo e posse nos cargos de motorista, o candidato devera apresentar, também,
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), com habilitagdo minima na categoria “D” e certificado de
curso para condutores de veiculo de emergéncia e transporte de passageiros e pacientes e ter 21
anos de idade conforme PORTARIA 2048/GM de 05/11/2002.



3.3 — As atribuicdes e tarefas de cada um dos cargos a serem providos através do Concurso Publico
n°® 01/2013 do CISCOPAR, objeto deste Edital (Anexo Il), sdo as constantes na legislacdo pertinente e
definidas pelo CISCOPAR.

3.4 - O preenchimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem. de classificacdo final por
cargo, publicando no 6rgao oficial de comunicagcédo do CISCOPAR e no site oficial do CISCOPAR
na Internet www.ciscopar.com.br

3.5 — O candidato admitido devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pelo CISCOPAR,
em sua sede, observando-se as exigéncias e as atribuicdes dos respectivos cargos.

3.6 — A contratagdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocacao,
serdo admitidos pela CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho), com jornada de trabalho e
remuneragao conforme descritos neste edital.

4 — DO CONCURSO
O Concurso Publico de que trata este Edital constituir-se-a de:

4.1 — prova escrita para todos os candidatos, com duracdo maxima de 4 (quatro) horas, assim
definida:

a) Para os cargos de Motorista a prova escrita sera composta por 10 (dez) questées de lingua
portuguesa e raciocinio l6gico, 10 (dez) questdes de conhecimentos gerais e 20 (vinte) questdes de
conhecimentos especificos, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d, e) e somente uma
correta, tendo peso de 0,1 (zero virgula um) ponto cada questdo correta, totalizando 4,0 (quatro)
pontos;

b) Para os demais cargos, a prova escrita sera composta por 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d, e) e somente uma correta, sendo
10 (dez) questdes de lingua portuguesa e raciocinio légico e 10 (dez) questbes de conhecimentos
gerais, atribuindo-se o valor de 0,20 (zero virgula vinte); e, 20 (vinte) questdes especificas,
atribuindo-se o valor de 0,30 (zero virgula trinta), totalizando 10,0 (dez) pontos.

4.1.1 — Estara eliminado do concurso o candidato que ndo obtiver na prova escrita, a nota minima
de 4,0 (quatro) pontos, correspondentes a 40% (quarenta por cento) do valor total da prova, com a
excegao prevista no item seguinte.

4.1.2 — Estarao, também, eliminados do concurso os candidatos aos cargos de Motorista que ndo
obtiverem, na prova escrita, a nota minima de 1,6 (um virgula seis) pontos, correspondentes a 40%
(quarenta por cento) do valor total da prova.

4.1.3 — Sera divulgado, em ordem alfabética, no 6rgéo oficial de comunicacdo do CISCOPAR ¢ v
site oficial do CISCOPAR na Internet www.ciscopar.com.br, o resultado da prova escrita para cada
um dos cargos, compreendendo apenas os candidatos que nela obtiverem nota igual ou superior a
40% do valor total da prova.

4.2 — Apds a aprovagdo na prova escrita os candidatos aprovados para os cargos que terdo prova
pratica serdo convocados para comparecerem em local e horario a ser definido e divulgado através do
orgao oficial de comunicacdo do CISCOPAR e no site oficial do CISCOPAR na Internet
WWW.ciscopar.com.br,

4.3 — prova prética: para os candidatos ao cargo de Motorista, seré realizada prova pratica, de
carater eliminatoério e classificatério, como etapa integrante do Concurso Publico, para avaliagéo das
habilidades, conhecimentos e experiéncia profissional, estabelecida da seguinte forma:



a) A prova sera aplicada no municipio de Toledo — PR por profissional da area, sob a
responsabilidade da empresa contratada, e consiste em teste pratico de direcdo defensiva,
conhecimentos técnicos sobre equipamentos disponiveis no veiculo.

4.3.1 - O peso da prova pratica para os cargos de Motorista sera de 6,0 (seis) pontos.

4.3.2 - Para a classificagdo dos candidatos aos cargos de Motorista na prova pratica, exigir-se-a nota
minima de 3,0 (trés) pontos na mesma, equivalente a 50% (cinqlienta por cento) do valor total da
prova.

4.3.3 — Estara eliminado do concurso o candidato ao cargo de Motorista que ndo obtiver na prova
pratica a nota minima de 3,0 (trés) pontos.

4.3.4 — Para a classificacéo final dos candidatos aprovados para os cargos de Motorista, sera feita a
somatoria das notas obtidas na prova escrita e na prova pratica. Num total maximo de 10,0 pontos.

4.4 - As provas serdo realizadas no municipio de Toledo - PR, sendo que a data, o horério e o local
das provas escritas serdo publicados, no prazo de até cinco dias apds o encerramento das inscricdes,
no érgéo oficial de comunicagédo do CISCOPAR e no site oficial do CISCOPAR ,www.ciscopar.com.br

4.5 — Sera divulgado, em ordem alfabética, no érgéo oficial de comunicacdo do CISCOPAR e no
site oficial do CISCOPAR na Internet www.ciscopar.com.br, o resultado da prova escrita para cada
um dos cargos, compreendendo apenas os candidatos que nela obtiverem nota igual ou superior a
4,0 (quatro) pontos.

5 - DOS RECURSOS

5.1 - Cabera Recurso, devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo de
Concurso Publico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicagao das decisdes objetos dos
recursos, assim entendidos:

5.1.1 - contra o indeferimento da inscricdo nas condigbes: pagamento nao confirmado,
condi¢ao especial e inscricdo como portador de deficiéncia;

5.1.2 - contra as questdes da prova escrita e o gabarito preliminar;

5.1.3 - contra o resultado da prova escrita;

5.1.4 - contra o resultado da prova pratica;

5.1.5 - contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

5.2 — Recebido o recurso, nos casos previstos no item 5.1, o Presidente da comiss3o de concurso
publico admitird aquele cujos fundamentos e razées sejam pertinentes, ouvida a Comiss&do do
Concurso Publico n® 01/2013-CISCOPAR.

5.3 — Admitido o recurso, o julgamento do mesmo cabera a Comissdo do Concurso Publico n°
01/2013, mediante decisdo fundamentada, ouvida a instituigdo responsavel pela elaboracédo das
provas. ;

5.4 — Da decisao final da Comissdo do Concurso Publico n® 01/2013-CISCOPAR, nio cabera novo
recurso.

6 — DO RESULTADO FINAL

6.1 — A classificacdo final dos candidatos nédo eliminados na prova escrita, dar-se-& por ordem de
classificagdo por cargo, de acordo com a nota obtida na prova escrita, publicando-se no érgéo oficial
de comunicagéo do CISCOPAR e no site oficial do CISCOPAR na Internet www.ciscopar.com.br.

6.2 — Em caso de empate na nota final, observar-se-do para o desempate as seguintes ordens de
critérios, sucessivamente:



| — maior nota na prova pratica, para os cargos em que haja prova pratica;

Il — maior nota na prova de conhecimentos especificos;

[l — maior nota na prova de conhecimentos gerais;

IV — persistindo o’empate, sera considerado como melhor classificado o candidato de maior idade.

6.3 — Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos o primeiro critério de
desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Persistindo o empate valera
a ordem de desempate definida no item 6.2.

7 — DISPOSIGOES FINAIS

7.1 - O CISCOPAR e a Comissdo do Concurso Publico n® 01/2013 estdo isentos de qualquer
responsabilidade por acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou total do candidato,
originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante a realizagio de qualquer das etapas
do Concurso.

7.2 — Os cargos, grau de instrugdo exigido, vagas, carga horéria, valor do vencimentc inicic!
correspondente a cada cargo consta no ANEXO | do presente Edital do Concurso Publico.

7.3 — As atribuigbes pertinentes a cada cargo constam no ANEXO Il do presente Edital do
Concurso Publico.

7.4 — Os contetidos programaticos constam no ANEXO Il do presente Edital do Concurso Publico.

7.5 - Para atender a determinacdes governamentais ou a conveniéncias administrativas, o
CISCOPAR podera alterar o seu Plano de Cargos e Salarios vigente em seu Regimento Interno.
Todos os parametros considerados para as presentes instrugbes se referem aos termos dos
Regulamentos em vigor. Qualquer alterag&o porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da
admissdo, significara, por parte destes, a integral e irrestrita ades&o ao novo Plano de Cargos e
Salarios.

7.6 - Cabera ao candidato selecionado para admissao em localidade diversa de seu domicilio arcar
com o 6nus de sua mudanca, locomogao, alimentacéo e estadia.

7.7 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo de todos os Atos, Editais e
Comunicados referentes a este Concurso Publico que forem publicados no 6rgao oficiai de
comunicacdo do CISCOPAR e no site oficial do CISCOPAR na Internet www.ciscopar.com.br.

7.8 - Todas as despesas decorrentes da participagdo em qualquer fase deste Concurso Publico
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.9 - O candidato devera manter atualizado seu endereco no CISCOPAR enviando
correspondéncia registrada, indicando, por fora do envelope: "Concurso Publico n° 01/2013 -
CISCOPAR (atualizagdo de enderego)"”, para o seguinte endereco: Rua XV de Novembro, n® 1287,
centro — CEP: 85.900-200 — Toledo/Parana:

7.10 — N3o sera permitido o uso de qualquer material bibliografico, calculadora, telefone celular,
notebook ou similar durante as provas, devendo o candidato portar apenas caneta esferografica
transparente preta/azul.

7.11 — Nao sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizagdo da prova
apds o horario preestabelecido e sem a apresentacéo de um documento oficial de identificacao,
sendo os retardatarios ou ausentes eliminados do Concurso.

7.11.1 — Para fins deste Edital, considera-se documento oficial de identificacdo a Carteira de
Identidade, a Carteira de Identidade Profissional, a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e passaporte.



7.12 — O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicagcéo da prova escrita, documento
de identificagéo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial.

7.13 — Néo serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas
ao concurso nas dependéncias do local de aplicagdo das provas, salvo na hipbdtese prevista no
Item 7.14.

7.14 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, devera
requerer junto ao Ciscopar ou mediante o envio de correspondéncia registrada, até 3 dias Uteis
antes da data estabelecida para as provas, enderecada ao CISCOPAR, aos cuidados da Comissao
de Concurso Publico n°01/2013, Rua XV de Novembro, 1287 — Centro — CEP: 85900-200 —
Toledo/Parand, solicitando levar um acompanhante, o qual ficaréa em local reservado e sera
responsavel pela guarda da crianca.

7.15 — N&o havera compensacio do tempo de amamentacgdo no tempo de duracdo da prova.
7.16 — S0 sera permitida a entrada no recinto da prova trinta minutos antes de seu inicio.

7.17 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento deste Edital e das disposi¢cbes das
legislagdes mencionadas no mesmo, e na concordancia com todas as condicdes nele
estabelecidas.

7.18 - A ordem de classificag&o final sera rigorosamente observada. A aprovacao do candidato no
Concurso Publico, todavia, néo Ihe garante o direito & nomeac3o.

7.19 - A classificacdo de candidatos com deficiéncia sera feita em duas listas: a) a primeira
contendo a classificacéo de todos os candidatos ao respectivo cargo, incluindo os com deficiéncia;
b) a segunda somente a destes, para os fins da legislag3o citada no item 2.9 deste Edital.

7.20 - Os aprovados serdo convocados através de convocacdo especifica no didrio oficial do
CISCOPAR e no site www.ciscopar.com.br e terdo cinco dias Uteis para declarar se aceita a vaga
ofertada, devendo neste caso:

a) - apresentar os seguintes documentos:

a.1) comprovante de escolaridade/habilitag&o exigida para o cargo;

a.2) carteira de registro na ordem ou conselho da categoria exigida para o cargo;

a.3) declaragéo de ndo acimulo de cargos ou empregos:

a.4) declaragéo de recebimento ou n&o de beneficio previdenciario:

a.5) declaragéo de bens ou fotocopia da declaragdo de renda apresciilada & ool
Federal;

a.6) documentos pessoais (RG; CPF; carteira de trabalho: carteira de reservista: titulo de
eleitor, cartdo PIS/PASEP; carteira de motorista; certiddo de casamento ou nascimento;
comprovante de residéncia);

a.7) certiddo de nascimento dos filhos e atestado de vacina dos filhos menores de cinco
anos;

a.8) carteira de vacinagao (antitetanica, febre amarela; hepatite ‘B’):;

a.9) 2 fotos 3X4 atual;

b) - realizar os exames médicos e laboratoriais a serem solicitados.

7.21 - O n&o comparecimento dos convocados no prazo previsto, ou a n&o realizacdo dos exames
médicos, importardo na respectiva perda da vaga e na sua consideracao como desistente.

7.22 — O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de dois anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo. -

7.23 - Qualquer informagéo adicional sobre o Concurso Publico, objeto deste Edital, devera ser
formalizada junto ao CISCOPAR, através de protocolo.



7.24 - Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do
Concurso Pubilico.

Toledo/PR, em 4 de setembro de 2013.

JUCENIR LEANDRO STENZTLER
Presidente do CISCOPAR



