CONSULPAM

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA — CISCOPAR

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — 3° ADITIVO

O Consoércio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR, consércio publico
constituido sob a personalidade juridica de direito publico e sob a forma de associagao publica, com
sede na Rua Rodrigues Alves, 1437, Jardim Coopagro, Toledo — Parand, CEP: 85903-500, neste ato
representado pelo seu Presidente, Sr. VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o 3° Aditivo ao Edital N° 001/2023,conforme a seguir:

CONSIDERANDO o principio da publicidade norteador da administracio publica, que implica na
ampla divulgacdo de todos os seus atos internos e externos;

CONSIDERANDO o principio da legalidade e vinculago aos termos do edital do certame;

DECIDE:

Art. 1°. —Ficaretificado o CAPi’l:ULO III - NO QUE SE REFERE A RESERVA DE VAGAS PARA
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, ITEM 1 E INCLUI-SE O ITEM 1.1, conforme segue:

1.

1.1.

Em cumprimento a Lei n.° 7.853/89, a pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de inscri¢do no
presente Concurso Publico para preenchimento das vagas cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que € portadora, sendo-lhes reservado um percentual maximo de 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas para o cargo publico pretendido e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do certame.

Na hipotese do quantitativo fracionado para o nimero de vagas imediatas reservadas a
candidatos, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, assim, as fracoes
deverio ser arredondadas para o primeiro nimero subsequente, ficando fixado o minimo de
5% e o maximo de 20% para a reserva de vagas. A primeira vaga a ser reservada aos
deficientes sera a 5° vaga.

Art. 2°. — Permanecem inalterados os demais itens e anexos constantes no Edital 001/2023.

Toledo — PR, 01 de fevereiro de 2024.

VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA
Presidente do CISCOPAR
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA — CISCOPAR
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O Consoércio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR, consércio publico
constituido sob a personalidade juridica de direito ptblico e sob a forma de associa¢do publica, com
sede na Rua Rodrigues Alves, 1437, Jardim Coopagro, Toledo — Parand, CEP: 85903-500, neste ato
representado pelo seu Presidente, Sr. VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Piblico destinado a
selecao de candidatos para provimento de cargos efetivos, conforme vagas indicadas no ANEXO I, que
é parte integrante deste edital.

A prova seletiva tedrico-objetiva, objeto do presente edital, € eliminatéria e classificatéria e terd a
coordenagdo técnico-administrativa do Instituto Consulpam — Consultoria Publico-Privada. O
Concurso Publico reger-se-4 nos termos da legislacio vigente, em obediéncia ao Inciso II do artigo 37
da Constitui¢do Federal Brasileira, pela Lei Municipal n° 2.194, de 02 de junho de 2015, do Municipio
de Toledo-PR (Lei da Ficha Limpa) e pelas normas contidas neste edital.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Piblico serd regulado pelas normas do presente edital e seus anexos que, juntos,
compdem o Manual do Candidato, cujo teor terd peso de legislacdo para o Consécio Intermunicipal de
Satide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e para os candidatos, além de serem respeitados os
principios gerais do Direito Administrativo. Acompanham o presente edital, sendo dele partes
componentes, 0s seguintes anexos:

a) ANEXO I - Cargos, nimero de vagas, salario, carga horaria e escolaridade;
b) ANEXO II — Quadro de Provas;

¢) ANEXO III - Programa das provas do Concurso Piblico 001/2023;

d) ANEXO IV - Atribuic6es dos Cargos;

e) ANEXO V - Férmulas - Pontuacao Final;

f) ANEXO VI - Declaracao de Solicitaciao de Condicao Especial;

g) ANEXO VII - Formulario para Recursos;

h) ANEXO VIII - Requerimento para isencio de pagamento das inscricoes;

i) ANEXO IX - Declaraciao de Ficha Limpa.

2. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro funcional permanente do
Consocio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR, cédigo dos cargos, carga
horéria, vencimentos e requisitos para investidura constam no Anexo L.

3. O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos contados da data de sua homologacdo,
podendo ser prorrogado uma tnica vez por igual periodo, desde que haja necessidade e interesse da
administracdo publica, candidatos aprovados para o cargo e desde que nio vencido o primeiro prazo,
conforme o artigo 37, inciso III da Constitui¢do Federal.
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4. O cronograma das atividades desenvolver-se-4 com a estimativa de datas previstas no quadro a
seguir. Este cronograma poderd ser alterado em face de motivacdo de caso fortuito ou de for¢a maior.

5. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE
Divulgac¢ao do Edital 18 de agosto de 2023
Periodo de inscrigdo 18 de agosto 2023 a 17 de setembro de 2023
Local de inscricao www.consulpam.com.br
Solicitagdo de isen¢do 21 e 22 de agosto de 2023
Resultado preliminar da solicitacdo de isenc¢do da taxa de 28 de agosto de 2023
inscri¢ao
Recursos contra o resultado da solicitacdo de isencdo da taxa 29 e 30 de agosto de 2023
de inscri¢do
Resultado pés-recurso da solicitacdo de isencdo da taxa de 06 de setembro 2023
inscricdo
Solicitagdo de atendimento diferenciado e entrega de laudo 18 de agosto 2023 a 17 de setembro de 2023

médico para comprovacdo de candidato com deficiéncia e/ou
do atendimento diferenciado

=)

Resultado preliminar da solicitagdo de inscri¢do regular, da 20 de setembro de 2023
condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento

diferenciado

Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo de 21 e 22 de setembro de 2023

inscri¢do regular, da condicdo de candidato com deficiéncia
e/ou do atendimento diferenciado

Homologagdo dos candidatos pagos e relacdo dos candidatos

inscritos como pessoa com deficiéncia, correcdes de dados e 27 de setembro de 2023
informacdes do candidato

Data da Prova Objetiva 15 de outubro de 2023
Gabarito preliminar da prova objetiva 16 de outubro 2023 as 20h:00
Recurso contra o gabarito preliminar 17 e 18 de outubro de 2023
Gabarito pés-recurso 25 de outubro de 2023
Resultado preliminar da prova objetiva 03 de novembro de 2023
Recurso contra o resultado preliminar 06 e 07 de novembro de 2023
Resultado pds-recurso da prova objetiva e Resultado Final 16 de novembro de 2023
Homologagdo 17 de novembro de 2023

*As datas acima podem ser mudadas de acordo com a necessidade e conveniéncia, com a
publicacao de edital para amplo conhecimento.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢Oes estardo abertas no periodo de acordo com o cronograma das atividades, disponivel
neste edital e atualizado no site www.consulpam.com.br.

1.2. O pagamento da taxa de inscricdo somente poderd ser feito por meio de pagamento de boleto
bancério gerado no periodo de inscrigdes no site www.consulpam.com.br. N&o serdo consideradas

2
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inscri¢des cujos boletos forem gerados e/ou pagos fora do periodo estipulado em edital. O candidato
podera efetuar o pagamento do boleto até a data de 18 de setembro de 2023.

Inscricoes Valor

Ensino Médio R$ 50,00 (cédigos: 04, 06 e 18)
Ensino Técnico R$ 80,00

Ensino Superior R$ 100,00

2. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscri¢io e o pagamento do respectivo boleto bancério,
estard tacitamente declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigagdes civis, bem como o gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de 18/04/72, e artigo
12, §1°, da Constituicao Federal — artigo 3° da Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98);

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeagio;

c) Ter a situacdo regularizada com as obrigacdes perante o servi¢o militar, se do sexo masculino;

d) Ter a situacdo regularizada perante a Justica Eleitoral;

e) Possuir, até a data da posse, todos os requisitos de habilitacdo exigidos para o cargo pretendido,
conforme Anexo I. Para o ensino superior o comprovante deve conter a data de colacdo de grau.

f) Conhecer, atender e aceitar as condi¢Oes estabelecidas neste edital;

g) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

h) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo,
mediante confirmacdo de exame médico admissional;

i) Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico, prevista na Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho de 1992;

j) Nao ter sido condenado criminalmente;

k) Ndo se enquadrar nas restri¢gdes impostas pelo regime “ficha limpa”, nos termos da Lei Municipal
n°2.194, de 02 de junho de 2015, do Municipio de Toledo— PR e da Resolucdo n° 20/2023 do Consécio
Intermunicipal de Satde Costa Oeste do Parana — CISCOPAR;

1) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Puablica que impossibilite
acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicao Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;
m) Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo ou cargo
publico, e nem estar em idade de aposentadoria compulsdria;

n) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante
decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

3. As exigéncias contidas neste edital deverdo ser obrigatoriamente comprovadas por ocasido da
apresentacdo do candidato convocado para assumir o cargo publico para o qual foi aprovado.

3.1. Caso nao sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado sera
automaticamente eliminado do certame.

4. Para se inscrever, o candidato dever4, no periodo das inscri¢cdes, assim proceder:

4.1. Antes de efetuar o pagamento do boleto bancario, certificar-se de que preenche todos os requisitos
dispostos neste edital;

4.2. Preencher seu cadastro no site www.consulpam.com.br e gerar boleto bancario para pagamento;

4.3. Responsabilizar-se pelas informacdes prestadas no cadastro para inscri¢do, ficando o Instituto
Consulpam no direito de exclui-lo do processo caso se comprove a ndo veracidade dos dados
fornecidos;
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4.4. Estar ciente de que a isen¢ao, a inscri¢do e o valor pago referente a taxa do concurso sao pessoais
e intransferiveis;

4.5. Caso seja um candidato sabatista, declarar sua condicao na Ficha Eletronica de Inscri¢do para que
lhe seja assegurado tratamento diferenciado para a realizac¢do das provas.

5. As informagdes fornecidas pelo candidato no Formuldrio Eletrdnico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Consdcio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do
Parand — CISCOPAR e o Instituto Consulpam de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes
incorretas, endereco inexato ou incompleto ou, ainda, cédigo incorreto referente ao cargo pretendido,
bem como a informacdo referente a pessoa com deficiéncia, dentre outros.

6. No dia estabelecido no cronograma das atividades para homologacio das inscri¢des, o candidato
devera acessar o link area de inscricdo, disponivel no site www.consulpam.com.br, para verificar se

sua inscrigdo foi validada. Caso o candidato perceba algum problema com sua inscri¢io ou
inconsisténcia nos dados informados, este deverd entrar em contato com o setor de Coordenacdo de
Concursos do Instituto Consulpam — Consultoria Piblico-Privada, por meio dos telefones (85) 3224-
9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp), no chat ou no e-mail indicados no edital que serd publicado
especificamente para fins de informacao acerca dos recursos.

7. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formuldrio
Eletronico de Inscricdo, ndo serdo aceitas:

a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato no Formulério Eletronico de Inscri¢do;

b) Transferéncia de inscri¢do ou da isencdo do valor da taxa de inscri¢do entre pessoas;

¢) Transferéncia de pagamento de inscricao entre pessoas;

d) Alteracdo de locais de realizacdo das provas;

e) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a
condicdo de pessoa com deficiéncia.

8. O Consocio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e o Instituto Consulpam
ndo se responsabilizam por inscrigdes nao recebidas por falhas de comunicacdo, tais como eventuais
equivocos provocados por operadores de instituicdes bancarias, assim como no processamento do
boleto bancério; congestionamento das linhas de comunicacdo; falhas de impressdes; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos; bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e impressdao do boleto bancério ou da 2° (segunda) via do
boleto bancério, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos
organizadores do Concurso.

9. Ao candidato pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario
de Inscrigdo, bem como pelas informagdes nele prestadas.

10.No dia da prova, o candidato deve apresentar um dos documentos de identificagdo com foto, validos
nos termos deste edital. No entanto, o candidato que estiver impossibilitado de apresentar o documento
de identificacdo original com foto no dia de aplica¢do da prova, por motivo de extravio, perda, furto ou
roubo, podera realizar a prova, desde que apresente boletim de ocorréncia expedido por érgédo policial
ha, no médximo, 90 dias da aplicagc@o da prova, tendo a sua identificacdo aferida e colocada em ata pelo
fiscal.
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11.Efetivado o pagamento da taxa de inscri¢do, em nenhuma hipétese, mesmo diante de caso fortuito
ou de for¢ca maior, serdo aceitos pedidos de devolucdo do valor pago, salvo em caso de cancelamento

do certame por forca judicial ou por conveniéncia do Consécio Intermunicipal de Satde Costa Oeste
do Parand — CISCOPAR.

12.Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da inscricao.

13.Para os efeitos deste Concurso Publico, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato,
inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocacdo, no caso de aprovacio, SAO
CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO: as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Rela¢des Exteriores e pelas Policias Militares. Carteira nacional de habilitagdo, expedida na forma
da Lei Federal n.° 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe, que por Lei tém validade como documento de identidade como, por exemplo, as
carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e ainda carteira de trabalho (CTPS).

14.Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive
na inscricdo, acesso ao local da prova e convocagio, no caso de aprovacio, NAO SERAO ACEITOS
COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: qualquer tipo de documentagdo digital (como Titulo
Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira de Trabalho Digital), certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, CPF, documento de alistamento militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas
expedidas antes da Lei Federal n.° 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificdveis ou danificados.

15.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées de todos os atos
concernentes ao Concurso Piblico, que serao realizadas no site www.consulpam.com.br, de
acordo com cada caso.

16.N4o sera aceita inscri¢do fora do horario e periodo estabelecidos no cronograma de atividades.
17.0s candidatos poderio solicitar UMA ISENCAO do pagamento da taxa de inscricio para UM
CARGO se:

17.1 Nos termos da Lei n.° 13.656/2018, durante o periodo destinado a solicitacdo de isengéo, o
candidato doador de sangue ou medula éssea deverd apresentar o Formuldrio de requerimento para
isencdo de pagamento das inscri¢des (ANEXO VIII) preenchido, cépia do RG, CPF, e comprovante de
inscricdo e Carteira de Doador de Sangue emitida pelo 6rgdo competente, na qual devem constar a
validade e a ultima data (dia, més e ano) em que as doacdes foram feitas, a fim de comprovar ter
efetuado duas doacoes de sangue no periodo de um ano anterior a data de publicacio deste edital.
Todos os documentos deverao ser anexados na drea do candidato, na aba isen¢des. Segue passo a passo:

(a) Apés realizar a sua inscricdo no site da consulpam; www.consulpam.com.br, o candidato

deverd acessar a sua drea de inscri¢do, clicar na aba isengdes: escolher o tipo de isen¢do que se enquadra
no seu perfil e anexar a documentacgdo exigida nos itens, 17.1 ou 17.2 em formato PDF, para concretizar
o pedido de isen¢do da taxa de inscricao.

(b) O pedido de isen¢do passard por andlise e o resultado serd divulgado na drea de inscri¢cdo do
candidato, aba isencdes, sub-aba situag@o, na data descrita no cronograma de atividades do edital.

(©) A auséncia de quaisquer dos documentos supracitados acarretard o indeferimento da isengao,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o resultado do pedido.
5
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17.2  Nos termos da Lei Federal n°® 13.656/2018, o cidaddo de baixa renda pode solicitar isen¢cao
desde que comprove seu cadastro atualizado através de sua inscri¢io no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico ou for membro de familia de baixa renda com renda per capita
de até meio saldrio minimo, acompanhado da FICHA CADASTRAL emitida pelo Sistema CadUnico,
constando a renda per capita da familia, em atividade, no Programa do Governo Federal. Caso a ficha
cadastral seja a recebida pelo CRAS, precisa estd assinada pelo entrevistador/responsavel pelo cadastro.
A ficha cadastral junto com uma cépia sem autenticacdo do RG, CPF, da Solicitacdo de Isencdo
(ANEXO VIII) e do comprovante de inscri¢io, deverio ser ANEXADOS NA AREA DO
CANDIDATO EM FORMATO PDF, NA ABA ISENC()ES, NO SITE www.consulpam.com.br,
ASSIM COMO DESCRISTO NO ITEM, 17.1 — (a).

17.3  Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste edital ou ndo cumpra os prazos
estipulados, o seu pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao serd indeferido. Nao serd aceita
a entrega condicional ou complementagdo de documentos apds a entrega da devida documentacgdo. O
candidato que solicitar isen¢do para mais de um cargo, terd como valido o dltimo pedido de isencdo

solicitado, sendo o primeiro indeferido. Caso deseje concorrer para mais de um cargo, podera efetuar
o pagamento do boleto de inscri¢do da isen¢do indeferida, até a data do vencimento. O resultado da
andlise da documentacdo para solicitacdo de isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do, serd divulgado
no site www.consulpam.com.br em tempo habil para que o candidato, cuja isencao tiver sido indeferida,
possa efetuar o pagamento do boleto bancério, caso assim deseje.

18.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacoes de todos os atos
concernentes ao Concurso Publico que serdo divulgadas no sife www.consulpam.com.br e no
Diario Oficial Eletronico do CISCOPAR. O Instituto Consulpam nio se responsabiliza por
informacoes postadas em outros sites.

19.A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o concurso, poder-se-do anular as provas e a
nomeacao do candidato, desde que seja verificada a falsidade de suas declaracdes ou dos documentos
apresentados, bem como a existéncia de fraude na realizacdo das provas, sem prejuizo da sua
responsabilizacdo civil, penal e administrativa.

20.A declaragdo falsa ou inexata dos dados do Formulario de isencido (Anexo VIII) do valor da taxa de
inscricdo, fornecidos pelo candidato ou a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos que
evidenciem ma-fé, determinardo o cancelamento da inscri¢do e a anulag@o de todos os atos decorrentes,
em qualquer época, sujeitando-se o requerente as sancdes civis, criminais e administrativas cabiveis,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

21. Nao sera concedida isencao do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) Deixar de enviar a documentacdo solicitada no periodo fixado ou o fizer por meios distintos
daqueles previstos neste edital;

b) Omitir informacdes e/ou tornd-las inveridicas;

¢) Fraudar e/ou falsificar documento.

22.No dia estabelecido no Cronograma das atividades para a homologacdo das inscricdes dos
candidatos isentos, o interessado devera acessar o site www.consulpam.com.br no link drea do

candidato para averiguar se sua isencdo foi deferida. Caso a isen¢do conste como indeferida, o
candidato podera entrar com pedido de recurso conforme orientacio constante na publicacio.
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23.Se julgar necessdrio, o candidato pode entrar em contato com o setor de Coordenacio de Concurso

do Instituto Consulpam, por meio dos telefones (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp) ou pelo
chat disponivel no nosso site www.consulpam.com.br.

24 .Nos casos em que as isengdes permanecam INDEFERIDAS apds recurso, os candidatos que
desejarem deverao pagar o boleto bancario dentro dos prazos estabelecidos neste edital para concluirem
suas inscricoes.

25.D0 CARTAO DE IDENTIFICACAO

25.1. O horério e o local da realizac@o das avalia¢des serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias
antes da data do certame, no endereco eletronico www.consulpam.com.br no link area do candidato.
O Cartio de identificacio NAO serd enviado pelos Correios ou outros meios de comunicacio.

25.2. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, hordrio e local de realizacao
das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

25.3.  Ede exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagio
das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo-lhe aconselhdvel visitar o local com antecedéncia.

25.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

25.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard desisténcia do candidato
e resultard em sua eliminag@o deste concurso.

25.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constante na convocacio para a
prova objetiva, mas que apresente os comprovantes de inscri¢ao, boleto bancario e seu comprovante de
pagamento, efetuados nos moldes previstos neste edital, terd acesso ao local de prova.

25.7. Para ser incluido nos locais de prova de forma efetiva e segura, o candidato devera entrar em
contato com o Instituto Consulpam, imediatamente apds a publicag@o dos referidos locais de prova, por
meio dos telefones (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp).

25.8. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

25.9.  Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no
nimero do documento de identidade utilizado na inscri¢do ou na sigla do érgdo expedidor constantes
no Cartdo de identificacdo, deverdo ser comunicados imediatamente ao Instituto Consulpam.

25.10. Caso o candidato ndo comunique ao Instituto Consulpam sobre erro de digitagdo no
Requerimento de inscricdo antes da prova, aquele arcard com o prejuizo advindo de tal erro.

25.11. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo
candidato no Formulario Eletrdnico de Inscri¢do ou de Isengdo, relativa ao cargo e nem quanto a
condicdo em que concorre.

CAPITULO III - RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Em cumprimento a Lei n.° 7.853/89, a pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de inscri¢do
no presente Concurso Publico para preenchimento das vagas cujas atribui¢des sejam compativeis com
a deficiéncia de que € portadora, sendo-lhes reservado um percentual maximo de 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas para o cargo publico pretendido e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do certame.

1.1. Na hipétese do quantitativo fracionado para o nimero de vagas imediatas reservadas a candidatos,
esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, assim, as fracdes deverdo ser
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arredondadas para o primeiro nimero subsequente, ficando fixado o minimo de 5% e o maximo de
20% para a reserva de vagas. A primeira vaga a ser reservada aos deficientes serd a 5° vaga.

2. Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida no art. 4° do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.° 7.853, de 1989, com
as altera¢des advindas do Decreto Federal n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Simula
377 do ST1J.

3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢cdes especificadas para o cargo.

4. Ressalvadas as condi¢des especiais contidas no Decreto n.° 3.298/99, particularmente em seu art. 40,
participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
concerne ao contetdo das provas, a avaliagcdo, ao dia, horario e local de aplica¢do das provas e a nota
minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execugdo das atribui¢des da funcio
publica € obstativa a inscricdo no certame.

6. Ndo obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribuicdes da funcdo publica a utilizacdo de material
tecnolégico de uso habitual.

7. Nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/99, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
devera especificd-la no Requerimento de inscricao.
7.1. Para ter as condicdes especiais atendidas, o candidato deverd enviar e-mail, até o tltimo dia de

inscricdo, para pcdconsulpam@gmail.com com cépia do RG, CPF e do laudo médico, bem como
informar qual atendimento diferenciado deseja receber.

8. Previamente a nomeacao, serd aferida a condicdo de defici€éncia, momento em que os candidatos
serdo submetidos, no prazo fixado pelo Consécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand —
CISCOPAR, quando do ato de convocacdo, a exame médico oficial ou credenciado, o qual tera carater
definitivo sobre a qualificacdo do candidato quanto a existéncia ou nfo da deficiéncia e ao grau de
compatibilidade da deficiéncia para o exercicio das atribuicdes do cargo publico.

9. Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o candidato terd seu nome
excluido das listas de classificagdo em que figurar.

10. Mesmo apds o exame aludido neste capitulo, a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo
publico e a deficiéncia do candidato serd reavaliada por equipe multiprofissional, durante o estigio
probatdrio.

11. Na falta de candidato(s) aprovado(s) para provimento das vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

12. O candidato com deficiéncia que, no ato de sua inscri¢do, ndo declarar essa condi¢do nem enviar
laudo médico, nao poderd alega-la como fundamento para obter qualquer tratamento diferenciado.
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13. O resultado final deste Concurso Piblico serd publicado em duas listas, contendo, a primeira, a

classificacdo de todos os candidatos — ampla concorréncia, inclusive com o nome dos candidatos com
deficiéncia — e a segunda contendo somente a classificacdo dos candidatos que concorrem as vagas
destinadas aos deficientes.

14. Os candidatos que ndo enviarem o CID ao Requerimento de inscricdo no periodo estipulado, ndo
poderdo fazé-lo em outro momento.

15. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico.

16. O candidato que, apds a avaliacdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos do Decreto
Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como a Stimula n.° 377, do Superior Tribunal de Justica — STJ, de 22 de abril
de 2009, permanecerd somente na lista de ampla concorréncia de classificacdo do cargo publico para o
qual se inscreveu.

17. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste edital,
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que:

a) Nao enviar o laudo médico ou o fizer fora do prazo estabelecido;

b) Apresentar o laudo médico sem data de expedigao;

c) Apresentar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente a
Classificagdo Internacional de Doenga — CID;

d) Apresentar laudo médico que nao contenha informacgdes que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n.° 3298, de 20 de dezembro de 1999, combinado
com o enunciado da Simula n.° 377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

18. Ap6s a nomeagao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessio de
aposentadoria.

19. A pessoa com deficiéncia que precisar de auxilio para transcricdo das respostas da prova, deverd
indicar tal necessidade no ato da inscri¢do. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal, ndo
podendo o Consécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR e o Instituto
Consulpam serem responsabilizados, sob qualquer alegac@o por parte do candidato, por eventuais erros
de transcricdo cometidos pelo fiscal.

20. A pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas, além de
indicar esta necessidade no Formuldrio Eletronico de Inscricdo, deverd enviar o laudo médico
acompanhado de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, que justificard a
necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto
Federal n.° 3.298/1999.

21. A pessoa com deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo) podera solicitar prova especial em
Braille ou ampliada. Neste dltimo caso, serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente
a corpo 24.

22. Conforme norma contida no Decreto de n.° 9.508/2018, a pessoa com deficiéncia auditiva que
solicitar condi¢des especiais sera oferecido intérprete de libras somente para traducio das informagdes
e/ou orientacdes para realizacdo da prova. Serd permitido o uso de aparelhos auditivos no interior do

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o codigo 33C0-50BA-50A9-EA38

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA

=



- .
¢_ICISCOPAR L -
CONSULPA
local de prova, sendo este aparelho submetido a inspecdo e aprovagio pela autoridade responsavel pelo
certame.

23.A pessoa com deficiéncia que nao requerer as condi¢des especiais no prazo e forma previstas neste
edital, sejam quais forem os motivos alegados, terd exclusiva responsabilidade na op¢ao de realizar ou
ndo a prova sem as condicdes especiais nao solicitadas.

24.Do total das vagas ofertadas de cada cargo, 5% (cinco por cento) serd reservado para pessoas com
deficiéncia, cumprindo a que assegura o art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no Decreto
Federal n.° 3.298/99 e Decreto Federal n.® 9.508/18, observando-se a compatibilidade de condi¢do
especial do candidato com as atividades inerentes as atribuicdes do cargo para o qual concorre, no prazo
de validade do presente Concurso Publico.

25.Caso a aplicagdo do percentual de que trata este capitulo, resulte em niimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

25.1. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos paragrafos 1°, 2° e 3° do
art. 1° do Decreto Federal n.® 9.508/2018, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade
do presente Concurso Publico para cada cargo.

25.2. As vagas para pessoa com deficiéncia constam no Anexo I deste Edital, os cargos que ndo
constarem vagas expressas quando houver solicitacdo a reserva e/ou quando a aprovacdo para tal
categoria ultrapassar o nimero da oferta, ficaram na condicdo de classificivel, a depender do
surgimento de vagas até o prazo de validade do concurso.

26.Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no
artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracdes, e no Decreto Federal n.® 9.508/2018.

27.As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n.°
3.298/99, participardo do Concurso Piblico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, a avaliag@o e aos critérios de aprovacao, ao dia, horério e local
de aplicagdo das provas.

28.0 candidato com deficiéncia deverd enviar laudo que comprove sua deficiéncia. O laudo devera
estar devidamente assinado por profissional competente, conter o CRM do profissional e especificar o
CID em que o candidato se enquadra. Devera preencher o formulério (Anexo VI) deste Edital, e enviar
os documentos para o e-mail pcdconsulpam @ gmail.com.

29.Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, conforme data de
envio no registro do e-mail, obrigatoriamente acompanhado do formulédrio (Anexo VI) e com os
documentos a seguir, sob pena de indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel de defici€ncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo
a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao, anexando ao
Laudo Médico as seguintes informagdes: nome completo, nimero do documento de identidade (RG),
nimero do CPF e nome do Concurso Puiblico, nome do cargo pretendido (Anexo VI);

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada ou,

ainda, leitura de sua prova, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacao por escrito (Anexo VI), dentro do prazo previsto para envio da documentacio;
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¢) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera

encaminhar solicitacdo por escrito (Anexo VI);

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito (Anexo VI), mobilidrio
adaptado e espagos adequados para a realizacdo da prova, designacdo de fiscal para auxiliar no
manuseio das provas dissertativas (quando houver) e transcricdo das respostas, salas de facil acesso,
banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacio das provas, além do
envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo (Anexo VI)
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, dentro
do prazo de envio do laudo.

30.Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pun¢ao, podendo, ainda, utilizar-se
de soroban.

31.Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas nesse
sistema. Sua prova ampliada serd em fonte 24.

€69

.O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item T ,
32.0 candidat har laud d d d ficad tem 29 letra “a”, e
que nio tenha indicado no ato da inscricdo que deseja concorrer as vagas reservadas, automaticamente
sera considerado como “concorrendo as vagas reservadas a deficientes”.

33.0s candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
neste Capitulo e seus subitens serdo considerados como pessoas sem defici€ncia, seja qual for o motivo
alegado, bem como poderd@o nao ter as condi¢des especiais atendidas.

34.0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste
Capitulo, ndo poderd interpor recurso administrativo em favor de sua condigdo.

35.0 candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificagdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

36.Ao0 ser convocado para contratacdo, o candidato deverd se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Consdcio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR, que tera
decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou nlo, e o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo. Serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do néo se constate, devendo o mesmo constar apenas na
lista de classificacdo geral.

37.A avaliagdo ficard condicionada a apresentagcdo, pelo candidato, de documento de identidade
original oficial e terd por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢des, conforme item
29 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.
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38.Caber4 recurso contra decisao proferida pela pericia Médica do Consécio Intermunicipal de Satide
Costa Oeste do Parand - CISCOPAR.

39.A nido observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

40.0 laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido.

41.Ap6s a nomeagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo ou aposentadoria por invalidez.

CAPITULO IV - DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso Puablico constara de:

1.1- Prova Objetiva de cariter eliminatério e classificatério para todos os cargos.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera realizada no Municipio de Toledo — PR.

1.1. O Consécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e o Instituto
Consulpam ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e alimentagcdo
dos candidatos residentes ou domiciliados em Toledo ou em outro municipio que exija o deslocamento
para a compleicdo das provas.

2. O candidato somente poderd realizar a prova em data, local e hordrio definidos no Cartdao de
identificacdo.

2.1. Caso o candidato necessite de atendimento diferenciado dever4, no ato da inscri¢do, informar qual
atendimento diferenciado deseja receber.

3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realiza¢do das
provas para fins de justificativa de sua auséncia.

4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com sessenta
minutos de antecedéncia, munido de um documento de identificagdo vélido com foto e o Cartdo de
identificacdo emitido na area do candidato, disponivel no site www.consulpam.com.br, sem os quais
ndo terd acesso ao local da prova.

5. Nos locais de realizagio das provas, ap6s o fechamento dos portdes, em hordrio a ser divulgado pelo
Instituto, ndo serd permitido o ingresso de candidatos, em hipétese alguma, sendo eliminado o
candidato que se apresentar apds este momento.

6. Faltando 20 (vinte) minutos do horario previsto para o inicio das provas, os portdes serao
fechados e nao sera permitida a entrada de nenhum candidato.

7. Os candidatos, apos entrarem na sala da prova, somente poderao ausentar-se do recinto de
realizacio das provas apos decorrida uma hora do tempo de duracao previsto.
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8. O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no item 7, terd o fato consignado em ata e serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

9. O candidato que nao cumprir o disposto no item 7, insistindo em sair da sala de realiza¢do das provas
sem cumprir o determinado no item anterior, deverd assinar o Termo de Recusa constando os motivos
do descumprimento. Este documento serd enviado 2 Comissdo do Concurso para providéncias, e o
candidato podera ser eliminado do certame, garantidos o contraditério e a ampla defesa. Caso o
candidato se negue a assind-lo, este podera ser assinado e testemunhado por outros candidatos, pelos
fiscais e/ou coordenador de prédio local.

10.0s 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderdo deixar a sala de provas juntos, apds
verificarem o correto armazenamento dos cadernos de provas e cartdes-resposta em involucros
especificos, além de assinarem Atas com os respectivos nimeros de lacres, atestando a idoneidade da
aplicagdo das provas.

11.A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de testemunhas.

12.A inviolabilidade dos pacotes das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre
dos pacotes, na presenga de todos os candidatos, nas salas de realizacdo das provas.

13.Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim
como nio serd permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anotacdes ou quaisquer outros
meios.

14.0 candidato ndo poderd fazer anotacdo de questdes ou informagdes relativas as suas respostas em
quaisquer outros meios que ndo os permitidos neste edital e seus anexos.

15.N4o serd permitida, nos locais de realiza¢ao das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao
autorizadas pelo Instituto Consulpam.

16.0 candidato devera comparecer ao local de realizagcdo das provas com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do hordrio previsto para inicio de realizacdo das provas, munido do original de
documento de identidade oficial com foto, que tenha sido indicado no Formuldrio Eletrdnico de
Inscric¢do ou de Isenc¢do, de caneta esferogréfica (tinta preta ou azul), fabricada em material transparente
e preferencialmente, do Cartdo de identificacdo e do boleto original quitado, respeitando os protocolos
sanitdrios previstos no item 4 deste Capitulo.

17.0s candidatos ndo poderdo utilizar, em hipétese alguma, lapiseira, lapis, borracha, corretivos ou
outro material que nfo seja caneta de corpo transparente.

18.Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e munido de

documento de identidade com foto, sendo exigida a apresentacdo do documento original e vélido, ndo
sendo aceita copia, mesmo que autenticada.
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19.Serd obrigatdria a apresentagdo de documento de identidade original com foto no dia e no local das
provas. No caso de perda, roubo ou na falta de um documento de identificacdo vélido, o candidato
poderd apresentar outro documento de identificacdo equivalente, juntamente com Boletim de

Ocorréncia (BO) informando a perda do documento de identifica¢do, emitido em até 90 dias antes da
data da prova.

20.0 comprovante de pagamento de inscri¢do e o Cartao de identificacd@o, por si s6s, ndo serdo aceitos
para a identificacdo do candidato.

21.0 documento de identificacdo com foto apresentado no dia da prova deverd estar em perfeita
condi¢do, a fim de permitir, com clareza, a identificacio do candidato, e deverd conter,
obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

22.Nao serdo aceitos documentos de identificacdo com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

23.0 candidato que nao apresentar documento de identidade oficial vadlido, com foto ndo podera fazer
a prova.

24.Uma vez dentro do prédio onde fard a prova, o candidato nao poderd manusear nenhum equipamento
eletrébnico, nem consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o
horério de inicio da prova, bem como somente poderd deixar a sala de realiza¢do da prova mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal, ou sob fiscalizac@o da equipe de aplicacdo de provas.

25.Dentro do prédio onde fard a prova, nio serd permitido o uso de éculos escuros, boné, chapéu, gorro,
lenco, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares, brincos, piercing, bem como o uso ou o porte,
mesmo que desligados, de telefone celular, pagers, bip, relégios de qualquer tipo, agenda eletrdnica,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens
de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico, qualquer espécie de consulta ou
comunicacio entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim
como nao serd permitida a anotacdo de informacdes relativas as questdes das provas e suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos,
codigos, manuais ou qualquer outro material literdrio ou visual. O descumprimento desta instrucao
poderd implicar na eliminag¢do do candidato.

26.Caso algum aparelho emita qualquer som no horario de prova, o candidato serd eliminado do
certame.

27.0 candidato que, durante a realizacdo das provas, for encontrado portando qualquer um dos
aparelhos ndo permitidos neste edital, mesmo que desligados, terd a ocorréncia registrada em Ata, que
serd avaliada pela Comissao de Concursos, podendo ser eliminado do certame.

28.E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando garrafa opaca, garrafa transparente
com rétulo, arma de fogo ou objetos similares, mesmo que apresente a respectiva autorizagao de porte.

29.0 Instituto Consulpam nao se responsabiliza pela guarda de objetos dos candidatos, ficando todos
os pertences em posse destes. Recomendamos que sejam levados apenas os objetos permitidos neste
edital, quais sejam: documento de identificacio com foto, Cartdo de identificacdo, comprovante de
pagamento, comprovantes de protocolos sanitdrios e caneta com corpo transparente. O Instituto

14

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o codigo 33C0-50BA-50A9-EA38



" s
¢_ICISCOPAR e,
CONSULPA
Consulpam e o Consécio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR nio se
responsabilizam por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorram aos objetos dos candidatos.

30.0s objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser
entregues ao Instituto Consulpam, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados
posteriormente a secio de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT.

31.Para garantir a seguranca do Concurso Publico, o candidato serd submetido a detector de metais
dentro do prédio onde realizara as provas, dentre outras medidas.

32.0s candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas
a mostra. Para fins de revista com detectores de metal, os candidatos ndo poderdo ter acesso ao local
de prova usando brincos ou similares.

33.Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, serdo observadas as
condi¢des abaixo:

a) As instrucdes constantes nos cadernos de provas e no cartdo-resposta, bem como as orientagdes e
instrucdes expedidas pela Consulpam durante a realizacdo das provas complementam este edital e
deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato;

b) O candidato deverd assinar a lista de presenca e o cartdo-resposta de acordo com a assinatura
constante no seu documento de identidade;

¢) A auséncia da digital e/ou da assinatura do candidato no cartdo-resposta da prova objetiva podera
acarretar a eliminacdo do candidato;

d) Uma vez fora da sala, o candidato ndo podera regressar para assinar ou imprimir a digital no cartdo-
resposta;

e) Somente serdo permitidos assinalamentos nos cartdes-resposta feitos pelo préprio candidato, com
caneta esferografica (tinta preta ou azul), fabricada em material transparente, sendo vedada qualquer
participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia
ou com necessidade de atendimento especial;

f) Nao havera substitui¢do do cartdo-resposta por erro do candidato, salvo em situagdo que o Instituto
Consulpam julgue necessério;

g) O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu cartdo-
resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao;

h) Sera considerado nulo o cartdo-resposta que estiver marcado ou escrito, respectivamente, a lapis,
bem como com a presenca de qualquer forma de identificacdo do candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade;

i) Ao terminar o tempo maximo determinado neste edital para a realizacdo das provas, o candidato
entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o caderno de provas e o cartdo-resposta, devidamente
preenchidos e assinados nos locais destinados a isso;

J) O candidato podera levar seu caderno de provas quando faltar uma hora para o término do
horario estabelecido. Para tanto, o material deve estar intacto, sem faltar nenhuma folha ou parte
dela. A violacdo da prova acarretara a eliminacao do candidato;

k) Na correcao dos cartdes-resposta, serd atribuida nota zero a questao sem opg¢ao assinalada, com mais
de uma opgdo assinalada, que contenha emenda ou rasura ou cuja marcacio nio esteja condizente com
a instrugdo fornecida no proprio cartdo. O preenchimento do cartdo-resposta fora do padrdo instruido
serd desconsiderado, pois o leitor 6ptico ndo capta as marcacdes em desconformidade com o padrido de
leitura do equipamento;

1) Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros;
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m) No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagio

das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteido das provas e/ou
critérios de avaliacao/classificagao.

n) Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes (material personalizado de aplicagdo das
provas), em razdo de falha de impressio, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos
na sala ou qualquer outro equivoco na distribui¢ao de prova/material, o INSTITUTO CONSULPAM —
Consultoria Publico-Privada tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nao
personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de coordenacdo.

34. Poder4 ser eliminado do Concurso Puiblico, garantidos o contraditério e a ampla defesa, o candidato
que:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais determinados;

b) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar o documento de identidade com foto informado no Formulario Eletronico de
Inscri¢do ou quaisquer dos documentos oficiais equiparados juntamente com Boletim de Ocorréncia
no caso de perda ou roubo do documento informado no ato da inscri¢io;

d) Nao apresentar os comprovantes sanitarios previstos no item 4 deste capitulo.

e) Apds iniciada a prova, estabelecer comunicacao, por qualquer meio, com outros candidatos ou com
pessoas estranhas a este Concurso Publico;

f) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para o porte;

g) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de provas antes
de do horério permitido;

h) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro
material literdrio ou visual, salvo se expressamente admitido no edital;

i) For surpreendido usando e/ou portando algum dos objetos proibidos por este edital;

j) Nao prender os cabelos longos para deixar a mostra as orelhas;

k) Nao entregar o caderno de questdes e o cartdo-resposta ao término do tempo de aplicacdo das provas;
1) Fizer anotacdo de informacdes relativas as questdes da prova e suas respostas (copiar gabarito) fora
dos meios permitidos;

m) Ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta e/ou caderno de questdes;

n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros
em qualquer fase do certame;

0) Niao permitir a coleta de sua assinatura;

p) Recusar a submeter-se ao sistema de detec¢do de metal e de coleta da impressdo digital da prova
objetiva;

q) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local
da prova, da prova e de seus participantes;

r) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

s) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparag@o ou realizagdo das provas;
t) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

u) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da comissdo organizadora, da banca
examinadora, da equipe de aplicac@o e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local
do certame;

v) Deixar de atender as normas contidas nos cadernos de provas e no cartdo-resposta e demais
orientagdes/instrucdes fornecidas pelo Instituto Consulpam.
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35.Caso ocorra alguma das situagdes previstas neste Capitulo, o Instituto Consulpam lavrara ocorréncia

e, em seguida, encaminhard o referido documento para o Consécio Intermunicipal de Sadde Costa
Oeste do Parand - CISCOPAR, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

36.0s gabaritos serdo publicados no endereco eletrdnico www.consulpam.com.br, até o 1° (primeiro)
dia util subsequente a realizacdo das provas.

A duracio das provas sera de 4 (quatro) horas, com excecdo para os candidatos com deficiéncia
que houverem solicitado tempo adicional. No tempo de duracio citado j4 estd previsto a realizacdo da
prova discursiva.

37.Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo de duracdo das provas e ndo serdo
fornecidas informacdes referentes ao conteido por qualquer membro da equipe da aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes.

38.Na prova objetiva, considerar-se-4 APROVADO o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de acertos na Prova de Conhecimentos Gerais e 50% (cinquenta por cento) de
acertos na Prova de Conhecimentos Especificos.

39.0s pontos relativos as questdes eventualmente anuladas em razao de erro material serdo atribuidos
a todos os candidatos que tiverem realizado a prova.

40.Acarretard a eliminac@o do Concurso, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla, por parte do candidato, a quaisquer das normas definidas neste edital e seus anexos, no Manual
do Candidato e/ou em outros editais complementares relativos ao certame, nos comunicados e/ou nas
instrucdes constantes em cada prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicacdo das provas.

41.0Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Ptblico — o que € de interesse publico e,
em especial, dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, serd solicitado, quando da
aplicacdo da prova objetiva, a autenticacdo digital em local apropriado.

42.0 gabarito preliminar das provas serd publicado no site www.consulpam.com.br, conforme previsto
no cronograma.

43.Em hipétese alguma haverd segunda chamada para realiza¢do da prova, sendo atribuida nota 0 (zero)
ao candidato ausente ou retardatdrio, seja qual for o motivo alegado.

44.CONDICOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

44.1.  Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do CONCURSO PUBLICO, nos critérios
e condicdes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n.°
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), artigos 1° e 2° da Lei Federal n.° 10.048/2000 e Lei
n° 13.872, de 17 de setembro de 2019.

44.2. A candidata que seja mae lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no
ato da inscricdo, local reservado para amamentagao.

44.3. A prova da idade do infante serd feita mediante declara¢do anexada no ato de inscri¢cdo para o
CONCURSO PUBLICO e apresentagio da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizacio.
A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no periodo de inscricdo, podera nio ter a solicitagdo
atendida por questdes de nao adequacgao das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas.
44.4. Deferida a solicitacdo, a mie deverd, no dia da prova ou da etapa avaliatéria, indicar uma pessoa
acompanhante que serd a responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessério.
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44.5. A mae terd o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho. A mie poderd retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver sendo
realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacio.
44.6. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizacio da prova, em igual
periodo.

44.7. Para a amamentacio, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenacao.
44.8. A crianga deverd estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz,
responsdvel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria
desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela Coordenacio deste CONCURSO PUBLICO. O
acompanhante do infante ndo poder4 utilizar celulares ou outros equipamentos eletronicos.

44.8.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préxima ao local
de aplicagdo das provas.

44.9. A candidata, durante o periodo de amamentagao, serd acompanhada de uma fiscal do Instituto
Consulpam, sem a presenga do responsdvel pela guarda da crianga, que garantird que sua conduta esteja
de acordo com os termos e condicdes deste edital.

44.10. A candidata nesta condi¢@o que ndo levar acompanhante nio realizard as provas.

44.11. O Instituto Consulpam nao disponibilizard acompanhante para a guarda de criancas.

CAPITULO VI- DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva ocorrerd de acordo com o especificado no cronograma.

2. A provaobjetiva compreenderd questdes de multipla escolha — A, B, C, D — de acordo com contetido
indicado no Anexo III.

3. Nas provas objetivas, serdo validas apenas as respostas assinaladas no cartao-resposta.

4. O quantitativo de questdes e suas respectivas dreas de saber estdo discriminados no Anexo II deste
edital.

CAPITULO VII - DA CLASSIFICACAO

1. A classificagdo serd feita em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos,
conforme as notas calculadas mediante as férmulas previstas no Anexo V.

2. A classificagdo dos aprovados serd divulgada em ordem decrescente das notas obtidas no conjunto
das provas, publicada no site www.consulpam.com.br.

3. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o tltimo dia de inscri¢@o nesta Selegdo
Publica, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso);

b) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) O candidato de mais idade.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS
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1. Caberé recurso fundamentado, assegurados o contraditério e a ampla defesa, dirigido em unica e
dltima instancia a Comissdo de Concurso da Instituto Consulpam contra todas as decisdes proferidas
no ambito deste Concurso Publico, que tenham repercussio na esfera de direitos dos candidatos, tais
como:

a) Indeferimento de isencdo do valor da taxa de inscri¢éo;

b) Indeferimento da inscri¢do ou dados pessoais digitados erroneamente;

c¢) Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorréncia na condi¢do de pessoa com
deficiéncia;

d) Questdes da prova objetiva e gabaritos preliminares;

e) Totalizagdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de célculo das notas e
na classifica¢do preliminar;

f) Demais decisdes proferidas durante o Concurso que tenham repercussio na esfera de direitos dos
candidatos.

2. O prazo para a interposi¢do de recursos serd de 02 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso.

3. O Instituto Consulpam informarda no endereco eletrénico www.consulpam.com.br todas as
instrugdes para interposicao dos recursos.

4. No caso de recurso previsto contra indeferimento de inscri¢do por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscricdo, o recurso deverd estar acompanhado, obrigatoriamente, da cdpia
legivel do comprovante de pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, bem como de toda a documentagio
e as informagdes que o candidato julgar necessdrias a comprovacgéo da regularidade do pagamento.

5. Os recursos a prova objetiva deverdo apresentar argumentacdo légica consistente e ser acrescidos
da indicacdo bibliogrifica pesquisada (quando couber) pelo candidato para fundamentar seus
questionamentos.

6. Cada candidato podera interpor apenas um recurso por questao/objeto, devidamente fundamentado.

7. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem argumentacgdes ldgicas e consistentes;

c) Estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste edital;
d) Forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacido outras questdes que nio aquela selecionada para o
recurso;

f) Forem interpostos coletivamente;

g) Desrespeitem a banca examinadora;

h) Sejam cépia idéntica de outro(s) recurso(s);

i) Nao fizerem uso do Formulario para recursos (Anexo VII).

8. Naio serdo reconhecidos os recursos ilegiveis.

9. O candidato poderd interpor recurso contra o resultado do pedido de ISENCAO, acessando o
endereco eletrénico www.consulpam.com.br, na AREA DE INSCRICAO, ABA RECURSOS.
FUNDAMENTANDO LOGICAMENTE A SUA INTERPOSICAO. A decisio sobre o deferimento ou
indeferimento do recurso serd publicada conforme previsto neste edital e disponibilizada no endereco
eletrOnico www.consulpam.com.br. AREA DO CANDIDATO: ABA RECURSOS.

10.A decisdo de que trata o subitem acima terd cardter terminativo e ndo serd objeto de reexame.

11.A banca examinadora constitui Unica instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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12.Se, do exame do recurso, resultar anulacdo da questdo de multipla escolha, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposi¢c@o de recursos
administrativos ou de decisdo judicial.

13.Se houver alteracdo do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

14.Na ocorréncia dos dispostos nos itens 12 e 13 deste Capitulo, poderd haver alteracdo da classificagio
inicial obtida para uma classificag@o superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagao
do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

CAPITULO IX - DAS PUBLICACOES

1. O Consécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR e o Instituto Consulpam
publicardo no site www.consulpam.com.br, no Didrio Oficial Eletronico do CISCOPAR, e no Jornal
do Oeste.

1.1. Extrato do Edital N°. 001/2023 do concurso.

1.2. Decreto de homologacao do concurso.

2. O Consécio Intermunicipal de Satde Costa Oeste do Parand - CISCOPAR e o Instituto Consulpam
publicardo no site www.consulpam.com.br.

2.1.  Aviso de editais complementares;

2.2.  Lista de candidatos habilitados na 1* fase do concurso;

2.3.  Lista de inscri¢des indeferidas/impedidas;

2.4.  Convocagdo dos candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas para prestacdo da prova;

2.5.  Gabaritos;
2.6. Resultado dos recursos;
2.7.  Demais atos pertinentes ao certame.

CAPITULO X - DA HOMOLOGACAO

1. A Homologacdo do Concurso serd feita por Ato do Consdcio Intermunicipal de Saide Costa Oeste
do Parand - CISCOPAR.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O provimento do cargo publico dependerd do atendimento as exigéncias legais e dar-se-d4 por
nomeacdo do Consdécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR e obedecera ao
limite de vagas e a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, conforme Edital de Classificacao
Final, publicado no site www.consulpam.com.br.

2. Os candidatos aprovados serdao nomeados a critério do Consécio Intermunicipal de Satide Costa
Oeste do Parand — CISCOPAR, conforme o niimero de vagas disponiveis, obedecida a ordem
classificatoria, e levando em consideragdo as disposi¢des constantes da normativa federal.
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3. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Publico deverdo se
submeter aos exames médicos admissionais, junto ao Médico do Trabalho do Consécio Intermunicipal
de Sauide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR.

4. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAOQ, POSSE E EXERCICIO

4.1.  Concluido o Concurso Publico e homologado o seu resultado final, a nomeagdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital obedecerd a estrita ordem de classificacao,
ao prazo de validade do certame e ao cumprimento das disposicdes legais pertinentes.

4.2. O candidato devera apresentar no ato da posse Declaracao de ficha limpa (anexo IX), cumprido
o dispositivo da Resolucao N° 020/2023 e da Lei Municipal N° 2.194 de 02 de junho de 2015, como
requisito para o ingresso em cargo ou emprego publico no Municipio.

5. O candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

6. Deverio ser aceitos os protocolos de requerimento de certiddes quando se verificar que, solicitadas
a tempo, ainda ndo foram expedidas no prazo legal de 15 (quinze) dias, contados dos registros nos
orgaos expedidores.

7. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos
especificados neste edital e seus anexos.

8. A nomeacgdo serd feita obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo no presente Concurso
Publico.

9. Seriao exigidos pelo Consdécio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR, no ato da
posse, para a efetivagio do cargo publico:

DOCUMENTOS

01 FOTO 3X4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE)
CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA

CARTEIRA DE TRABALHO — FRENTE, VERSO E N° PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE — DIPLOMA DA HABILITACAO PARA O
CARGO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA (masculino)

CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO ORGAO DE SEGURANCA
PUBLICA DO RESPECTIVO ESTADO.

CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA JUSTICA ESTADUAL,
INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (FORUM)

DECLARACAO DE FICHA LIMPA (ANEXO IX)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF

CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO, OU CONTRATO DE UNIAO
ESTAVEL - RG E CPF DO CONJUGE

CERTIDAO DE NASCIMENTO, RG E CPF DOS DEPENDENTES
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REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA — ANUIDADE DO ANO

COMPROVANTE DE VACINACAO DAS VACINAS CONTRA TETANO, FEBRE
AMARELA E HEPATITE B, ATUALIZADAS

CARTAO DO SUS

CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL, comprovado por diploma.

FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
PESSOAS

DECLARACAO DE BENS
DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO

9.1. O exame admissional, de caréter eliminatdrio, tem a finalidade de verificar as condicdes fisicas
€ mentais necessarias ao desempenho das funcdes do cargo ptblico postulado e serd realizado por
servidor ou profissional habilitado do CISCOPAR, consistindo em exame clinico e, se necessario, em
exames complementares.

9.2. Quando exigidos exames complementares, para melhor comprovar o estado fisico e de saide
do candidato, fica este obrigado a cumprir os prazos que forem estabelecidos pelo CISCOPAR, para a
entrega dos respectivos resultados, sob pena de ser eliminado do concurso publico.

9.3. O candidato serd submetido ao exame médico admissional, sendo considerado inapto o
candidato que tiver condicdo fisica e/ou de satide incompativel com o cargo puiblico, devidamente
atestado por médico habilitado junto ao CISCOPAR. Sera considerado habilitado, no exame médico, o
candidato que obtiver 0 resultado de APTO para 0 cargo.

9.4.  Seré considerado desistente do concurso publico o candidato que ndo comparecer no dia,
hordrio e local determinados para realizacgdo do exame médico admissional.

9.5. O candidato aprovado e convocado para a posse deverd comprovar, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, estipulado no Edital de Convocacdo, que preenche os requisitos exigidos para o cargo, previstos
nos itens 2 e 9 dos Capitulos II e XI, respectivamente, deste Edital, bem como deverd apresentar
pessoalmente, ou mediante procuracio publica, dentro desse mesmo prazo, os seguintes documentos,
sob pena de perder os direitos advindos de sua aprovacgdo: cépia do comprovante de vacinagido dos
filhos menores de 5 (cinco) anos, se houver; declaracdo, firmada pelo candidato, de ndo actimulo de
cargos ou empregos publicos, ressalvado os casos previstos no inciso X VI, do artigo 37, da Constituicao
Federal; declaragao, firmada pelo candidato, de ndo ter sido demitido do servico publico; declaragdo,
firmada pelo candidato, de ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico,
de acordo com o previsto no § 10, do artigo 37, da Constituicao Federal; declaracdo de bens, firmada
pelo candidato, ou fotocdpia da declaracdo de renda apresentada a Receita Federal; curriculo completo;
outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse, conforme definido no Edital de
Convocacao.

9.6. Quando da convocagio para a posse, o candidato podera apresentar, para fins de comprovacao
de conclusdo de curso de graduagdo ou pés-graduacgao, cujo respectivo diploma/certificado se encontre
em tramitagdo para registro, documento comprobatério de conclusdo de curso (certidao, certificado ou
equivalente), emitido pela instituicdo de ensino, acompanhado, obrigatoriamente, do histérico escolar.

9.7. Os documentos comprobatérios de escolaridade a que se refere o item 9.6, deverdo conter,
obrigatoriamente, a identificacdo da instituicdo de ensino, o nome do curso, a habilitacio obtida, a carga
hordria do curso, a data de colacdo de grau, quando tratar-se de curso de graduagdo, ou a data de
conclusdo do curso, quando tratar-se de pds-graduacdo, o nimero do ato de autorizagdo e/ou
reconhecimento, quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificacdo do responsavel pela
lavratura do respectivo ato.

9.8. Sendo a comprovacdo da escolaridade realizada por meio da documentagdo prevista no item
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9.6, o candidato deveré apresentar o respectivo diploma ou certificado no prazo de 18 (dezoito) meses,

a contar da data de colacdo de grau no curso, ou da conclusdo do curso de pds-graduacio, sob pena de
anulacdo da nomeagao.

9.9. Caso o candidato, quando convocado, tenha colado grau hd mais de 18 (dezoito) meses em
nivel de graduacdo ou concluido o curso de p6s-graduacdo hd mais de 18 (dezoito) meses, este devera
apresentar, obrigatoriamente, o respectivo diploma de conclusdo da graduacdo ou o certificado de
conclusdo de curso de pds-graduacio, sob pena de perder todos os direitos advindos do concurso.

9.10. Quando convocado, o candidato deverd comparecer para apresentacdo da documentacio
prevista no subitem 9.5, bem como para comprovacgdo dos requisitos previstos no item 9 deste Edital,
nos locais, dias e horarios estabelecidos no Edital de Convocagao.

9.11. O candidato que for convocado e recusar a admissdo, ndo apresentar a documentacao exigida
no prazo estipulado no Edital de Convocagdo, apresentar documentos falsos, ndo comparecer no dia,
horério e local determinados para a realizacdo do exame médico admissional, ndo realizar os exames
exigidos até a data fixada ou deixar de tomar posse ou de assumir o exercicio do cargo publico no prazo
estipulado no Edital de Convocagao, perderd todos os direitos advindos de sua aprovacao no concurso.

9.12. O candidato convocado que aceitou a vaga, apresentou os documentos exigidos, realizou os
exames solicitados e foi considerado apto, tem o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da
publicacdo do edital de convocagao, para a tomada de posse/admiss@o no cargo.

9.13. O prazo para a posse do candidato poderd ser estendido mediante requerimento com a
apresentacdo de motivo justificado, a critério da Administracdo, uma vez em até 15 (quinze) dias,
contando que o pedido seja realizado no prazo previsto no Edital de Convocacdo para a posse.

9.14. O prazo para a posse também poderd ser estendido por necessidade da Administracdo, em até
60 (sessenta) dias, contados do ato da convocagao.

9.15. A candidata que for convocada para posse e contar com mais de 8 (o0ito) meses de gestacao
somente tomard posse ap6s 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da 37* semana de gestacdo ou
da data de nascimento da crianca.

9.16. Verificada a incapacidade temporaria, no exame pré-admissional, por periodo néo superior a
60 (sessenta) dias, o candidato serd considerado inapto temporariamente, ficando suspenso o processo
de nomeacdo e posse até a  expedicito de laudo  médico  definitivo.

9.17.  Caso a incapacidade for por periodo superior a 60 (sessenta) dias, o candidato serd considerado
inapto e eliminado do concurso.

9.18. E facultado ao candidato aprovado solicitar o deslocamento para o final da ordem de
classificacdo, uma tnica vez, apds a convocacao e dentro do prazo determinado para a apresentacio da
documentacdo, previsto no Edital de Convocacao.

9.19. O candidato declarard, em formulario préprio, estar ciente de que pode ocorrer a expiracdo do
prazo de validade do concurso sem a sua convocagao.

9.20. As atribuicdes e tarefas de cada um dos cargos a ser provido por meio do Concurso Publico n°
001/2023 do CISCOPAR, objeto deste Edital (Anexo IV), s@o as constantes na legislacdo pertinente e
definidas pelo CISCOPAR.

9.21. O preenchimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final, observada
aplicacdo do percentual referente aos candidatos com defici€ncia aprovados no certame, por cargo,
publicando no site www.consulpam.com.br e no Didrio Oficial Eletronico do CISCOPAR.
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9.22. O candidato admitido dever4 prestar servi¢os dentro do hordrio estabelecido pelo CISCOPAR,
em uma de suas sedes, observando-se as exigéncias e as atribui¢des dos respectivos cargos.

9.23. A contratacdo dos candidatos aprovados no Concurso Piblico, quando da sua convocagao, serd
regida pela CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho), com jornada de trabalho e remuneragdo
conforme descritos neste Edital, sendo inaplicdveis as normas coletivas que detenham natureza
econdmica, nos termos da Lei.

9.24. E facultado ao CISCOPAR o estabelecimento de horério de trabalho de 12 (doze) horas
seguidas por 36 (trinta e seis) de descanso aos candidatos contratados, nos termos do art. 59-A, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como a designacdo de candidato contratado para o exercicio
das fun¢des do cargo como folguista, em que procederd a cobertura de setores em que houver a falta
de servidores.

10. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar
essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de readaptacdo/reabilitacdo profissional, alteracdo de
carga hordria, alterac@o de jornada de trabalho e limitacao de atribui¢des para o desempenho da fungao.

11. Entrando em exercicio o candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia terd
garantida o estdgio probatério a ser cumprido, conforme a deficiéncia apurada.

12. O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao drgdo
realizador, apds o resultado final.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O Consdcio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e o Instituto Consulpam
eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso
Publico.

2. Até a data da homologacao, as informacdes e orientacdes a respeito deste Concurso Piblico poderao
ser obtidas no Instituto Consulpam, Av. Evildsio Almeida Miranda, 280 — Edson Queiroz, Fortaleza -
CE, no hordrio das 9h as 12h e das 13h 30min as 16h 30min (exceto sabados, domingos e feriados), ou
pelo telefone (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp), ou, ainda, no endereco eletronico
www.consulpam.com.br.

3. Ap6s a data de homologagdo do concurso, os candidatos deverdo consultar informacdes e avisos
sobre as nomeacdes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecido pelo endereco
eletronico do Consécio Intermunicipal de Satdde Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e do Instituto
Consulpam.

4. Nao serdo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas a resultado, nota ou classificagdo
deste Concurso Publico.

5. A eventual disponibilizacao de atos nos enderecos eletronicos do Consécio Intermunicipal de Satide
Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e do Instituto Consulpam néo isenta o candidato da obrigacdo de
acompanhar as publicacdes oficiais sobre este Concurso Ptblico.

6. Incorporar-se-30 a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela
Consdécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR, divulgados por meio do
Diario Oficial ou no endereco eletrdnico www.consulpam.com.br.
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7. O Instituto Consulpam e o Consécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR
ndo emitirdo certificado de aprovacdo neste concurso, valendo também, como tal, as publica¢des
oficiais.

8. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer recursos, laudos e
exames médicos, pedidos de isencdo, titulos e de quaisquer outros documentos apds as datas e nas
formas estabelecidas neste edital.

9. A andlise dos recursos serd de responsabilidade do Instituto Consulpam.

10.N4o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste edital.

11.Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega pedidos de isencdo, laudos médicos
e titulos e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e incluir-se-4 o dltimo dia do prazo
estabelecido neste edital, desde que coincida com dia de funcionamento normal do Instituto Consulpam
e do Consdcio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR.

12.0 Consécio Intermunicipal de Satde Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e o Instituto Consulpam
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais
referentes as matérias deste Concurso Piblico ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo
com o disposto neste edital.

13.A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissao ou
declaracdo falsa de dados ou condigdes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14.Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades descritas neste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

15.E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco e telefone) atualizado até
a publicacdo do resultado final junto ao Instituto Consulpam e apds homologacdo e validade do
Concurso Publico, junto ao Consécio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR,
visando a eventuais convocacgdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo, caso nio seja possivel
convocié-lo.

16.0 Consécio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parand — CISCOPAR e o Instituto Consulpam
ndo se responsabilizam por eventuais falhas no recebimento ou envio das correspondéncias, recebidas
ou ndo, em decorréncia de:

a) Insuficiéncia, falta de atualizacdo, equivoco ou alteragcdes dos dados e endereco por ele fornecidos;
b) Correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

c¢) Correspondéncia recebida por terceiros;

d) Falhas ou paralisa¢des nos servi¢os dos Correios.

17.A atualizacdo de dados pessoais junto ao Consécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parana
- CISCOPAR ¢ ao Instituto Consulpam nao desobriga o candidato de acompanhar as publicacdes
oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

18.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
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aprovacdo prépria ou de terceiros, sua prova serd anulada, e o candidato serd, automaticamente,
eliminado do concurso, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

19.Serd admitida a impugnacdo do edital normativo do concurso interposta impreterivelmente,
formalmente escrita, devendo ser enviada até 02 dias da data da publicacio deste Edital, e serd julgada
pelo Consécio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR, ouvido o Instituto
Consulpam no que couber.

20.A impugnagcdo devera ser dirigida ao Instituto Consulpam, através do e-mail
editais @consulpam.com.br.

21. Ocorrendo fato ou situac¢do ndo prevista que dificulte ou impossibilite a realizagdo das provas no
dia, local e hordrio estabelecidos, o Consécio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parana —
CISCOPAR, reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicagdo dessa decisdo mediante
publicacdo, na forma prevista neste edital e divulgagdo no enderego eletronico www.consulpam.com.br

22. Quaisquer casos de alteracdes organicas permanentes ou tempordrias, tais como estados menstruais,
indisposicdes, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de submeter-se as provas,
exames e/ou avaliacdes, ou que diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou orginica nio
serdo aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da coordenacdo na aplicagdo das provas,
exames e/ou avaliacdes.

23. A Legislac¢do com entrada em vigor apds a data de publicagio deste edital, bem como as alteragdes
em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas do Concurso.

24. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragcdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstincia que serd comunicada em
ato complementar ao edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste edital.

25.Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
edital serdo resolvidos pela Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico constituida pelo
Consdcio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parand - CISCOPAR e pelo Instituto Consulpam,
no que a cada um couber, sempre garantidos o contraditério e a ampla defesa ao candidato.

26.0s atos referentes a este edital, quando praticados por meio de procurador, deverdo ser
acompanhados por instrumento publico de procuragdo com poderes outorgados especialmente para o
fim a que se destina.

27.0 presente edital e eventuais alteracdes/atualizacdes serdo publicados por meio da afixacdo nos
quadros de avisos do Consécio Intermunicipal de Saidde Costa Oeste do Parand - CISCOPAR e nos demais
meios previstos neste edital.

28.0 candidato, ao efetuar a inscri¢do em mais de um cargo, assumira o risco quanto ao conflito
de hordrio, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das provas escritas no mesmo dia e
turno.

Toledo — PR, 18 de agosto de 2023.

VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA
Presidente do CISCOPAR
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

ANEXO I
CARGOS, NUMERO DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

P Curso Superior em Direito com Registro Ativo
001 | ASSESSOR JURIDICO - CR 20 H/S R$ 4.204,22
na OAB
ANALISTA EM Curso Superior completo em Administracdo com
002 |ADMINISTRACAOE Registro Afi CRA - CR 40 H/S R$ 4.314,63
PLANEJAMENTO CEISo Ativo o
ANALISTA EM . ..
003 INFORMATICA Curso Superior completo em Informética - CR 40H/S R$ 4.204,22
004 | ASSISTENTE . (1
ADMINISTRATIVO Ensino Médio completo 2 CR 40H/S RS 2.054.99
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Graduagdo em Servico Social; Registro no 6rgao
005 | ASSISTENTE SOCIAL . CR 30H/S R$ 4.204,22
profissional competente
AUXILIAR EM SAUDE | Ensino Médio Completo, Curso especifico de
006 BUCAL Auxiliar de Saide Bucal. R 40H/S R$ 1.526,06
Curso superior em Ciéncias Contdbeis e registro
007 | CONTADOR CR 40H/S R$ 4.314,63
no conselho — CRC.
ENFERMEIRO Graduagido em Enfermagem, Registro no 6rgio
008 . CR 40H/S R$ 4.201,71*
profissional competente.
. Curso superior em farmacia com habilitacdo em
009 | FARMACEUTICO/BIO bioquimica, registro no 6rgo profissional CR 40H/S R$ 4.204,22
QUIMICO
competente.
P Graduagdo em Fonoaudiologia e registro no
010 |FONOAUDIOLOGO o~ - CR 40H/S R$ 3.852,78
orgao profissional competente.
. Graduag@o em Odontologia, Registro no 6rgio
011 |ODONTOLOGO . CR 30H/S R$ 4.314,63
profissional competente — CRO.
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4 VARAS
COD CARGO REQUISITOS MINIMOS PARA VAGAS AMPLA | VAGAS | ., .| CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** " HORARIA BASE
Graduacgdo em Psicologia, registro no 6érgao
2 - R -
012 PSICOLOGO profissional competente. ¢ 40H/S R$ 4.204,22
TECNICO EM Curso de técnico em enfermagem e registro no
R . *
013 ENFERMAGEM orgao fiscalizador do exercicio profissional. 3 ¢ 40H/5 R$2.466,36
TECNICO EM Ensino Médio completo, curso técnico na area
014 LABORATORIO ou curso superior em bioquimica, registro no - CR - 40H/S R$ 2.466,36
orgao profissional competente.
, Ensino médio completo, curso técnico na 4rea,
015 |TECNICOEM registro no redio profissional combetent 1 CR - 40H/S R$ 3.358,07
PROTESE DENTARIA | Fegistro no 6rgdo profissional competente.
, Curso de técnico em Radiologia com registro no
016 |TECNICOEM rofio combetent - CR - 20H/S R$2.612,18
RADIOLOGIA Lrado competente.
TECNICO EM SAUDE | Ensino médico completo, Curso de Técnico em
017 BUCAL Satide Bucal, Registro no 6rgéo profissional 2 CR - 40H/S RS 2.466,36
competente.
018 TELEFONISTA Ensino médio completo. - CR - 30H/S R$ 2.054,99
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COoD CARGO REQUISITOS MINIMOS PARA VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** |PCD*** | HORARIA BASE
) Ensino médio completo em Técnico em
TECNICO EM Seguranca do Trabalho, ou Ensino Médio
019 |SEGURANCADO Completo e curso de especializagdo em Técnico 1 CR - 40H/S R$ 2.733,56
TRABALHO ‘ .
em Segurancga do Trabalho além de Registro no
Ministério do Trabalho.
Graduacdo em Nutri¢do e registro no 6rgao
020 |NUTRICIONISTA . - CR - 40H/S R$ 3.852,78
profissional competente.
Graduacdo em Fisioterapia e registro no 6rgao
021 |FISIOTERAPEUTA . - CR - 30H/S R$ 3.467,52
profissional competente.
022 TERAPEUTA Graduacdo em Terapia Ocupacional e registro no CR JOH/S RS 3.467.52
OCUPACIONAL orgéo profissional competente i T
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO ALERGISTA | especializa¢do em alergia e imunologia, Registro
CR -
023 E IMUNOLOGISTA no 6rgao profissional competente para realizacao ! 10H/S R$5.779,19
de consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
, especializacdo em alergia e imunologia, Registro
024 |MEDICO ALERGISTA o~ . R - CR - 20H/S R$ 13.321,38
E IMUNOLOGISTA no 6rgao profissional competente para realizacao
de consultas e exames e CRM ativo.
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COD CARGO REQUISITOS MINIMOS PARA VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR*# | PCD*** | HORARIA BASE
3 Graduag@o em medicina com residéncia ou
MEDICO L . . . P
especializac@o em angiologia, Registro no 6rgéo
025 |ANGIOLOGISTA . N 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
profissional competente para realizacdo de
consultas e exames e CRM ativo.
) Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO L . . . o
especializacdo em angiologia, Registro no érgéo
026 |ANGIOLOGISTA . N - CR - 20H/S R$ 13.321,38
profissional competente para realizagao de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
027 |MEDICO o ia?hza‘fﬁo em iar(tlmlogia’ ngiStfo " Orgdo 1 CR i 10H/S R$ 5.779,19
CARDIOLOGISTA profissional competente para ?ea izacdo de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializag¢do em cardiologia, Registro no 6rgao
- CR -
028 CARDIOLOGISTA profissional competente para realizacdo de 20H/5 R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
j - Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO CIRURGIAO especializa¢do em cirurgia do aparelho digestivo,
029 | DO APARELHO 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19

DIGESTIVO

Registro no 6rgao profissional competente para
realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
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COD CARGO REQUISITOS MINIMOS PARA VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR*# | PCD*** | HORARIA BASE
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO CIRURGIAQO | especializagdo em cirurgia do aparelho digestivo,
- CR .
030 DO APARELHO Registro no 6rgao profissional competente para 20H/S R$ 13.321,38
DIGESTIVO realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
) - Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO CIRURGIAO especializacdo em cirurgia geral, Registro no
031 |GERAL o~ . . 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
orgao profissional competente para realizagdo de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
1 A especializacdo em cirurgia geral, Registro no
032 | MEDICO CIRURGIAQ | especiatizacd g1 8 gISO N¢ i CR . 20H/S | R$13.32138
GERAL orgao profissional competente para realizacao de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO CIRURGIAQO | especializagdo em cirurgia pedidtrica, Registro
P CR -
033 PEDIATRICO no 6rgao profissional competente para realizacao ! 10H/S R$5.779,19
de consultas e exames e CRM ativo.
MEDICO CIRURGIAQ | Graduac@o em medicina com residéncia ou
A especializacdo em cirurgia pediatrica, Registro
034 |PEDIATRICO peeld fmagao en SIS P SO i CR : 20H/S | R$ 1332138
no 6rgdo profissional competente para realizagdo
de consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO CIRURGIAQ | especializacdo em cirurgia vascular, Registro no
CR -
035 VASCULAR orgao profissional competente para realizacao de ! 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
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COD CARGO REQUISITOS MINIMOS PARA VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** | PCD*** | HORARIA BASE
MEDICO CIRURGIAQO | Graduag@o em medicina com residéncia ou
especializa¢do em cirurgia vascular, Registro no
036 |VASCULAR peersH & SIS i CR : 20H/S | R$13.32138
6rgao profissional competente para realizacao de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em dermatologia, Registro no
CR -
037 DERMATOLOGISTA orgao profissional competente para realizacio de ! 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em dermatologia, Registro no
- CR -
038 DERMATOLOGISTA orgao profissional competente para realizacao de 20H/5 R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
Graduag@o em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em endocrinologia, Registro no
CR -
039 ENDOCRINOLOGISTA | 6rgdo profissional competente para realizacdo de ! 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagido em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em endocrinologia, Registro no
- CR -
040 ENDOCRINOLOGISTA | 6rgéo profissional competente para realiza¢do de 20H/5 R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
) Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO L . . .
especializacdo em endocrinologia infantil,
041 |ENDOCRINOLOGISTA Resist . fissional cent 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
INFANTIL eg}s ro no 6rgéo profissional competente Para
realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
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REQUISITOS MINIMOS PARA

COD CARGO 1 VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** | PCD*** | HORARIA BASE
3 Graduag@o em medicina com residéncia ou
MEDICO TR : o :
especializacdo em endocrinologia infantil,
042 |ENDOCRINOLOGISTA . .~ . 1 CR - 20H/S R$ 13.321,38
Registro no érgao profissional competente para
INFANTIL . .
realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em endoscopia, Registro no érgio
. . CR - .
043 ENDOSCOPISTA profissional competente para realizacdo de 1 10H/S R$5.779.19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em endoscopia, Registro no érgao
- CR -
044 ENDOSCOPISTA profissional competente para realizagio de 20H/5 R$13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
3 Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em gastroenterologia, Registro no
045 | GASTROENTEROLOG |, . o R 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
ISTA orgao profissional competente para realizacao de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagido em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em gastroenterologia, Registro no
046 | GASTROENTEROLOG |o6rgio profissional competente para realizacdo de - CR - 20H/S R$ 13.321,38
ISTA consultas e exames ¢ CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
especializa¢do em geriatria, Registro no érgao
047 MEDICO GERIATRA profissional competente para realizacdo de 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19

consultas e exames e CRM ativo.
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REQUISITOS MINIMOS PARA

COD CARGO 1 VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** | PCD*** | HORARIA BASE
Graduag@o em medicina com residéncia ou
, especializacdo em geriatria, Registro no 6rgdo
048 |MEDICO GERIATRA - N - CR - 20H/S R$ 13.321,38
profissional competente para realizacdo de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em ginecologia e obstetricia,
049 GINECOLOGISTA/ Registro no 6rgéo profissional competente para 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
OBSTETRA realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em ginecologia e obstetricia,
050 |GINECOLOGISTA/ Registro no 6rgdo profissional competente para - CR - 20H/S R$ 13.321,38
OBSTETRA realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em hematologia, Registro no
051 HEMATOLOGISTA orgdo profissional competente para realizagio de ! R ) 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em hematologia, Registro no
052 HEMATOLOGISTA orgao profissional competente para realizacio de i R ) 20H/5 R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em infectologia, Registro no
053 INFECTOLOGISTA orgao profissional competente para realizacio de ! R ) 10H/S R$5.779,19

consultas e exames e CRM ativo

35

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o cédigo 33C0-50BA-50A9-EA38

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA

o



3 CISCOPAR

CONSULPA

L

U T O

REQUISITOS MINIMOS PARA

COD CARGO 1 VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** | PCD*** | HORARIA BASE
Graduag@o em medicina com residéncia ou
, especializa¢do em infectologia, Registro no
054 II\I/EI%]I?ZICCT%L OGISTA orgao profissional competente para realizacao de - CR - 20H/S R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo
Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em nefrologia, Registro no 6rgio
055 NEFROLOGISTA profissional competente para realizacio de ! R ) 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
, especializa¢do em nefrologia, Registro no 6rgao
056 11114151«]*)1{830 GISTA profissional competente para realizagcdo de - CR - 20H/S R$ 13.321.38
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em neurologia, Registro no 6rgio
057 NEUROLOGISTA profissional competente para realizacio de ! R ) 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em neurologia, Registro no 6rgio
058 NEUROLOGISTA profissional competente para realizacdo de i R ) 20H/5 R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
) Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em neurologia infantil, Registro
059 |NEUROLOGISTA .~ . N 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
INFANTIL no 6rgdo profissional competente para realizagao

de consultas e exames e CRM ativo.
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COD CARGO REQUISITOS MINIMOS PARA VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR#** | PCD*** | HORARIA BASE
Graduag@o em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em neurologia infantil, Registro
060 |NEUROLOGISTA no 6rgdo profissional competente para realizacao - CR - 20H/S R$ 13.321,38
INFANTIL de consultas e exames e CRM ativo.
Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em oftalmologia, Registro no
061 OFTALMOLOGISTA orgao profissional Competentf.: para realizagdo de 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em oftalmologia, Registro no
062 OFTALMOLOGISTA orgao profissional competent(? para realizacdo de - CR - 20H/S R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagido em medicina com residéncia ou
MEDICO especializac@o em ortopedia e traumatologia,
063 |ORTOPEDISTA E Registro no 6rgéo profissional competente para 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
TRAUMATOLOGISTA | realizagdo de consultas e exames e CRM ativo.
) Graduacdo em medicina com residéncia ou
1(\)/[II$¥(I)(I:’(I*)ZDISTA E especializag¢do em ortopedia e traumatologia,
064 TRAUMATOLOGISTA Registro no 6rgao profissional competente para - CR - 20H/S R$ 13.321,38

realizagdo de consultas e exames e CRM ativo.
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REQUISITOS MINIMOS PARA

COD CARGO 1 VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** | PCD*** | HORARIA BASE
Graduag@o em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em otorrinolaringologia, Registro
065 |OTORRINOLARINGO |no 6rgdo profissional competente para realizacdo 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
LOGISTA de consultas e exames e CRM ativo.
3 Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em otorrinolaringologia, Registro
066 |OTORRINOLARINGO o~ . N - CR - 20H/S R$ 13.321,38
LOGISTA no 6rgdo profissional competente para realizagio
de consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
067 |MEDICO PEDIATRA | <SPecializaco em pediatria, Registro no orgdo 1 CR i 10H/S R$ 5.779,19
profissional competente para realizagcdo de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
068 |MEDICO PEDIATRA | CPecializaco em pediatria, Registro no orgdo i CR i 20H/S | RS$13321,38
profissional competente para realizagdo de
consultas e exames e CRM ativo.
Graduag@o em medicina com residéncia ou
, especializacdo em pneumologia, Registro no
069 II\’/II\IIEI;)IEI(\:/I%L OGISTA orgdo profissional competente para realizagio de 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em pneumologia, Registro no
070 PNEUMOLOGISTA orgao profissional competente para realizacio de ! R ) 20H/5 R$ 13.321,38

consultas e exames e CRM ativo.
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COD CARGO A VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR** | PCD*** | HORARIA BASE
Graduag@o em medicina com residéncia ou
, especializacdo em proctologia, Registro no 6rgao
071 11\)/[1:: (])) (Ijg(())L OGISTA profissional competente para realizacdo de 1 CR - 10H/S R$ 5.779.19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduacgdo em medicina com residéncia ou
, especializacdo em proctologia, Registro no 6rgao
072 11\)/[1:: (l)) (IjggL OGISTA profissional competente para realizagio de - CR - 20H/S R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
Graduacgdo em medicina com residéncia ou
, especializa¢do em psiquiatria, Registro no érgéo
CR -
073 | MEDICO PSIQUIATRA profissional competente para realizacio de ! 10H/S R$5.779,19
consultas e exames ¢ CRM ativo
Graduagdo em medicina com residéncia ou
, especializacdo em psiquiatria, Registro no 6rgao
- CR .
074 | MEDICO PSIQUIATRA profissional competente para realizagcdo de 20H/S R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo
MEDICO Graduacdo em medicina com especializacdao em
075 | RADIOLOGISTA/ULTR radiologia/imagem, CRM ativo 1 CR - 10H/S R$ 5.779,19
ASSONOGRAFISTA ’ ’
MEDICO Graduagdo em medicina com especializacdo em
076 | RADIOLOGISTA/ULTR . . . - CR - 20H/S R$ 13.321,38
ASSONOGRAFISTA radiologia/imagem, CRM ativo.
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COD CARGO REQUISITOS MINIMOS PARA VAGAS AMPLA | VAGAS | VARAS | CARGA | VENCIMENTO
NOMEACAO CONCORRENCIA | CR#** | PCD*** | HORARIA BASE
Graduag@o em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em reumatologia, Registro no
CR -
077 REUMATOLOGISTA | 6rgao profissional competente para realizagio de ! 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializagdo em reumatologia, Registro no
o . - CR - .
078 REUMATOLOGISTA orgao profissional competente para realizacao de 20H/S R$ 13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.
Graduacgdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializacdo em urologia, Registro no 6rgao
CR -
079 UROLOGISTA profissional competente para realizagio de ! 10H/S R$5.779,19
consultas e exames e CRM ativo.
Graduagdo em medicina com residéncia ou
MEDICO especializa¢do em urologia, Registro no érgéo
. . - CR - .
080 UROLOGISTA profissional competente para realizagdo de 20H/S R$13.321,38
consultas e exames e CRM ativo.

*Salario atual, que podera ser reajustado conforme decis@o acerca do piso da categoria.
**CR = VAGAS DO CADASTRO RESERVA
##+ PCD = PESSOA COM DEFICIENCIA, reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do

Concurso para Pessoas com Deficiéncia, em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal.).
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EDITAL CONCURSO PUBLICO 001/2023

ANEXO II - QUADRO DE PROVAS

PROVA DE NiVEL MEDIO/TECNICO
CARGOS: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR EM SAUDE BUCAL, TECNICO EM
ENFERMAGEM, TECNICO EM LABORATORIO, TECNICO EM PROTESE DENTARIA,
TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM SAUDE BUCAL, TELEFONISTA, TECNICO EM

SEGURANCA DE TRABALHO
2 NOTA
o fvmon | ik
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
Nogdes de Direito Administrativo e
Constitucional 10 50% de acertos
CONHECIMENTOS ’0 (15 questdes)
GERAIS ’ d
e Nogdes de Informéatica
e Matematica 10
50% d It
Conhecimentos Especificos 20 2,0 o ¢de ac~e 08
(10 questdes)

PROVA DE NIVEL SUPERIOR
CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL, ANALISTA EM ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO,
ANALISTA EM INFORMATICA, CONTADOR.

- NOTA
PROVAS QuEsTOEs | Questao | | MINMA
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
e Nogdes de Direito
L . o d ¢
CONHECIMENTOS Admlnlftratlvo e Con,st'ltucmnal 0 2o 53‘?;? e ai?r C;S
GERAIS e Nocdes de Informética > questocs
e Matemadtica
50% d t
Conhecimentos Especificos 30 2,0 o e ac?r o8
(15 questdes)
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PROVA DE NiVEL SUPERIOR
CARGOS: ASSESSOR JURIDICO.
4 NOTA
NUMERO VALOR 2
PROVAS ~ < MINIMA
QUESTOES | QUESTAO APROVAC i0
Lingua Portuguesa 10
CONHECIMENTOS |* Nosoes de Informatica 50% de ac?rtos
GERAIS e Matemitica 10 2,0 (10 questoes)
Conhecimentos Especificos 30 2,0 S0% de aCf:rtos
(15 questdes)

PROVA DE NIiVEL SUPERIOR - AREA DA SAUDE

CARGO: ENFERMEIRO, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, FONOAUDIOLOGO,
ODONTOLOGO, PSICOLOGO, NUTRICIONISTA, FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA
OCUPACIONAL, MEDICO ALERGISTA E IMUNOLOGISTA, MEDICO ANGIOLOGISTA,
MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO CIRURGIAO DO APARELHO DIGESTIVO, MEDICO
CIRURGIAO GERAL, MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO, MEDICO CIRURGIAO
VASCULAR, MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO ENDOCRINOLOGISTA, MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL, MEDICO ENDOSCOPISTA, MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO GERIATRA, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA,
MEDICO HEMATOLOGISTA, MEDICO INFECTOLOGISTA, MEDICO NEFROLOGISTA,
MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL, MEDICO
OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA, MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PNEUMOLOGISTA,
MEDICO PROCTOLOGISTA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO
RADIOLOGISTA/ULTRASSONOGRAFISTA, MEDICO REUMATOLOGISTA, MEDICO
UROLOGISTA.

CONHECIMENTOS | Administrativo e Constitucional

g NOTA
NUMERO | VALOR 5
QUESTOEY QUESTAO APROVACAO
Lingua Portuguesa 10

e Nogoes de Direito 50% de acertos
(¢

10 2,0 10 questdes
GERAIS e Nocoes de Informitica (10 :
e Matemadtica
Legislacdo SUS 10
’0 50% de acertos
’ (15 questdes)
Conhecimentos Especificos 20
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EDITAL CONCURSO PUBLICO

ANEXO III
PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE NIVEL
MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacio de textos: situacio comunicativa,
pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia, figurativizagdo, polissemia, intertextualidade,
linguagem ndo-verbal. Tipos e gé€neros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo,
instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anincio, artigo de opinido, artigo de divulgacdo cientifica,
oficio, carta. Estrutura textual: progressdo temadtica, pardgrafo, frase, oracdo, periodo, enunciado,
pontuacdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de
tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacdo, cargo
do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Formacgdo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras,
regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocacdo. Produgdo
textual. Semantica: sentido e cargo dos vocabulos; campos semanticos. Cargo de tempos € modos dos
verbos em portugués. Fonologia: conceitos bdsicos, classificacdo dos fonemas, silabas, encontros
vocdlicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo sildbica. Morfologia: reconhecimento, cargo e
sentido das classes gramaticais. Termos da oracdo. Processos de coordenacdo e subordinagdo.
Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais de colocacdo pronominal no portugués.
Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicao, deslocamento, paralelismo. Norma
culta.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL: A Administragio Publica:
principios da Administracdo Pudblica. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitacdes e
contratos administrativos. Servicos publicos. Servidores puiblicos: regime especial, regime trabalhista,
expediente funcional e organizacional. Cargo, cargo e funcdo publica. Orgdos publicos. Improbidade
administrativa. Processo administrativo. Constitui¢ao da Reptiblica Federativa do Brasil: dos Principios
Fundamentais — art. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5% dos Direitos
Sociais — art. 6° ao 11; da Nacionalidade — art. 12 e 13; dos Direitos Politicos — art. 14 ao 16; da
Organizagdo Politico-Administrativa — art. 18 e 19; dos Municipios — art. 29 ao 31; da Administracio
Puablica — art. 37 ao 41.

NOCOES DE INFORMATICA: Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows). Edicdo de
textos, planilhas e apresenta¢des (ambientes Microsoft Office e BrOffice). Rede de Computadores:
conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet e intranet. Programas de
navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome e similares). Programas de
correio eletronico (Outlook Express, Mozilla Thunderbird e similares). Sitio de busca e pesquisa na
internet. Grupos de discussdo. Redes Sociais. Computa¢do na nuvem (cloud computing). Conceitos de
organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da
informacdo: procedimentos de seguranca. Nocdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc. Procedimento de backup. Armazenamento de dados
na nuvem (cloud storage).

43

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o codigo 33C0-50BA-50A9-EA38

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA

=



- i
¢_ICISCOPAR e,
CONSULPA
MATEMATICA: Raciocinio Légico. Conjuntos: relagdes de pertinéncia, inclusdo, igualdade e
operacdes. Razdo e Proporcdo. Geometria Plana e Espacial. Regra de trés simples e composta.
porcentagem e juros simples. Sistema Lineares. Progressdao Aritmética e Geométrica. Andlise

Combinatéria e Probabilidade. Estatistica: média, moda e mediana. Trigonometria no Tridngulo
Retangulo. Sequéncia légica. Algebra bésica.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL
MEDIO/TECNICO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Redacdo Oficial: oficios, comunicagdes internas, cartas,
requerimentos, protocolo, expedi¢do e distribui¢do de correspondéncia. Nogdes basicas de relagdes
humanas. Nog¢des de controle de materiais, organizacdo de arquivos. Nocdes bdsicas de atendimento
ao publico. Nogdes de recebimento e transmissdo de informagdes. Nogdes bdsicas de informatica:
editores de texto (Word) e planilhas eletrénicas (Excel). Etica profissional e relacdes interpessoais.
Fundamentos bdsicos de administracdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Funcdes
administrativas: planejamento, organizacdo, controle e direcdo. Rotinas administrativas: técnicas de
arquivo e protocolo. Racionalizacdo do trabalho. Higiene e seguranca do trabalho: conceito,
importancia, condigdes do trabalho. Técnicas administrativas e organizacionais. Motivagdo.
Comunicacao. Etiqueta no trabalho. Comunicaco interpessoal. Atendimento ao puiblico. Qualidade no
atendimento.

AUXILAR EM SAUDE BUCAL: Formas anatdmicas dos dentes, posicdes na boca e suas relacdes
reciprocas. Denticdes, arcos dentais e maxilas. Dimensao, funcio e classificacdo dos dentes. Notagdo
dentaria: convencional e FDI. Classificacio das cavidades do dente. Etiologia da cérie e cronologia da
erupcdo dentdria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicacio de métodos de prevencdo das
doengas bucais, identificando as substdncias utilizadas. Principios ergonémicos e da seguranca do
trabalho. Fungdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais que
regem o trabalho do profissional de nivel médio na drea de saide bucal. Equipamentos, materiais e
instrumentais utilizados em uma unidade odontoldgica. Identificacdo de estruturas dentais através de
radiografias bucais. Noc¢des de administracio de uma unidade de trabalho, organizacdo de fluxo,
cadastro, arquivo e agendamento de clientes. A¢des de atencdo e promocao a satide bucal. Programas
especificos na comunidade, identificacdo dos principais problemas bucais, através dos recursos
epidemiol6gicos e outros instrumentos de diagnéstico. Técnicas de comunicag¢do em grupo, adequadas
a educacgdo para a satdde bucal. Cédigo de ética profissional do Conselho Regional de Odontologia:
parte especifica para auxiliares odontolégicos. Montagem de bandejas para atendimento odontolégico:
exames, dentistica, endodontia, cirurgia, prétese (moldagem), periodontia e outros. Fldor na
odontologia. Legislacdo do Sistema Unico de Satde (SUS).

TECNICO EM ENFERMAGEM: Admissdo, transferéncia, alta, ébito. Centro cirtirgico, central de
material e esterilizacdo. Prevencdo e controle de infeccao hospitalar. Assepsia da unidade e do paciente.
Medidas de conforto. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo
ap6s a morte. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncias: poli traumatismo, procedimentos
em parada cardiorrespiratdria, estado de choque, acidente vascular encefélico, estado de coma, infarto
agudo do miocardio e angina no peito, edema agudo no pulmio, crise hipertensiva, queimaduras,
hemorragia digestiva, intoxicacdo exdgena. Enfermagem médico-cirtirgica: sinais e sintomas.
Cuidados Gerais no Pré e Pés-Operatdrio; Assisténcia Clinica e Obstétrica. Fundamentos de
enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica profissional. Nogdes de farmacologia. Assisténcia de
enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Prontudrio médico, anota¢des
e registros. Sinais vitais. Higiene corporal. Medidas terapéuticas. Tratamento por via respiratoria.
Nogdes de primeiros socorros. Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doengas transmissiveis.
Humanizag¢ao da Assisténcia. Pressdo Arterial. IRA: Diagnéstico, Caracterizagdo, Procedimento,
Classificagao; Assisténcia Materno Infantil. Esterilizacao. Cuidados gerais de enfermagem. Técnicas
basicas de enfermagem: nebulizacdo, peso - mensuragao, aplicacdes de medicagdes (vias e técnicas),
curativos, posicdo para exames, alimentacdes e coleta de material para exames, Assisténcia de
Enfermagem a mulher: prevengdo e deteccio precoce do cancer ginecoldgico (colo de ttero e mama),
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acompanhamento a gestante, consulta de pré-natal - acompanhamento a mulher no puerpério (normal
ou patolégico) e no abortamento; atencao a mulher vitima de violéncia doméstica e sexista. Assisténcia
de enfermagem a satide da mulher; Assisténcia de enfermagem na atencdo a saide da crianga e
adolescente. Assisténcia de enfermagem ao adulto: controle de pacientes e de comunicantes em doengas
transmissiveis (tuberculose, hanseniase, cdlera, infeccdo pelo HIV, hepatite, meningite, dengue e
leptospirose) paciente portador de: hipertensao arterial, diabetes, outras doengas cronicas, abordagem
do paciente acamado (cuidados no acidente vascular cerebral). Atengdo a pessoa com deficiéncia;
Saide mental: projeto terap€utico singular, acolhimento, clinica ampliada, matricialmente, visitas
domiciliares e outras formas de busca do paciente e atencao a familia. Imunizagdes: esquema bdsico de
vacinacao.

TECNICO EM LABORATORIO: Colheita de Sangue (soro e plasma); Liquidos orginicos;
Bioquimica (reagentes, dosagens); Hematologia (hemograma, VHS, coagulograma). Imunologia
(antigeno, anticorpo, complemento, aglutinagao, sistema ABO, sistema Rh, testes de Coombs, létex,
Waaler Rose, ASLO, VDRL, imunofluorescéncia, enzimaimunoensaio, fator reumatdide). Unidades
de volume (cdlculos e diluicdes); Microbiologia (bactérias, meios de cultura, semeadura em
bacteriologia e micologia, técnicas de coloragdo, laminas para esfregacos). Parasitologia (técnicas para
diagnéstico de enteroparasitoses, técnicas especificas de diagnésticos). Uriandlise (coleta de urina, tiras
reativas na uriandlise, testes de proteina, glicose e bilirrubina). Legislagio do Sistema Unico de Satide
— SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a promocao
e 41 recuperagdo da saide e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participaciio da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Sadde (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de outubro de 2011, que
aprova a Politica Nacional de Atencao Bésica.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA: Anatomia e escultura dental; Prétese parcial fixa; Prétese
removivel; Prétese total; Prétese adesiva; Aparelhos ortodonticos; Materiais odontolégicos; Materiais
e técnicas de moldagem e modelagem; Materiais restauradores e protéticos estéticos; Equipamento e
instrumental protético; Nogdes bdsicas de oclus@o dentdria; Aspectos relativos a atuacao profissional;
Atribui¢des do técnico de laboratério de prétese dentéria; Exercicio ético e legal da funcdo de técnico
em protese dentdria no Brasil. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem
social — Capitulo I e II — Secdo I e II. Lei Federal n.° 8.080/1990 - Dispde sobre as condi¢des para a
promogdo, protecdo e recuperagdo da saide, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e dd outras providéncias. Lei Federal n.° §142/1990 - Dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestio do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na drea da saide e da outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga
o Pacto pela Saide - Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.
Portaria GM/MS n.° 699/2006 - Regulamenta as Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de
Gestao. Portaria GM/MS n.° 372/2007 - Altera a Portaria 699/GM, que Regulamenta as Diretrizes dos
Pactos pela Vida e de Gestao; Portaria GM/MS n.° 3916/1998.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Protecdo Radioldgica; Radiologia Pedidtrica; Radiologia geral;
Exames contrastados; Ressonancia Magnética; Tomografia Computadorizada; Mamografia; Anatomia
Radiolégica. Nocdes de Anatomia Humana: sistema musculo-esonético, sistema respiratorio, sistema
digestivo, sistema génito-urindrio, sistema nervoso central, sistema cardiovascular. Propriedades das
Radiagdes: Obtengdo da Radiagdo X, Propriedade Bioldgica — Nocdes de Protecdo, Propriedade
Fotografica, Conven¢do Luminosa. Técnicas de Realizacdo de Exames: Radiografias de Cranio,
Radiografias de Seis da Face, Radiografias de Cavum, Radiografias de Mastoides, Radiografias de
Orbitas, Radiografias de Coluna Cervical, Radiografias de Coluna Dorsal, Radiografias de Coluna
LomboSacra, Radiografias de Sacro e Céccix, Radiografias de Sacroiliacas, Radiografias de Bacia,
radiografia de Térax, Radiografias de Arcos Costais e Esterno, Radiografias de Coracéo e Vasos da
Base, Radiografias de Abddmen, Radiografias de Segmentos Apendiculares, Radiografias de
Articulacoes.
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TECNICO EM SAUDE BUCAL: Biosseguranga e ergonomia em Odontologia. Anatomia buco-
dental e periodontal. Notacdo dentdria: denticdo decidua e permanente. Dentistica: classificacdo de
cavidades e nog¢des sobre os procedimentos restauradores. Principais doencas bucais, periodontais e
dentdrias: prevencdo, causas, tratamento e controle. Cirurgias odontoldgicas: pré, trans. e pos —
cirirgicos. Remog¢do de sutura. Materiais, instrumentais e agentes quimicos de uso odontoldgico:
caracteristicas, preparo, manipulacdo, acondicionamento, transporte, uso e descarte. Fluorterapia.
Radiologia odontoldgica: técnicas de tomadas radiogréficas, reconhecimento de estruturas orais,
medidas de protecdo ao usudrio e operador. Urgéncias e emergéncias em sadde bucal. Prontudrios
odontoldgicos, manuais e eletronicos: preenchimento de odontograma e anamnese, conservagao e
arquivamento. Administracio e organizacdo do consultério. Saudde coletiva: atividades de educacio
em saude, técnicas de escovag@o supervisionada e indices epidemioldgicos de sadde bucal.

Acolhimento e preparo, de pacientes normossistemicos e com necessidades especiais, para o
atendimento odontoldgico clinico. Competéncias do Técnico em Satdde bucal. Aspectos éticos e legais
em Odontologia. Seguranga e satide no trabalho em servicos de satide. Sistema Unico de Satide e satide
bucal: aten¢do bésica e especializada, promocao e protecdo em sauide, niveis de prevengdo, assisténcia
humanizada e vigiladncia em saide bucal. Diretrizes da Politica Nacional de Satide Bucal. Cadernos de
Atencdo Bésica n° 17: Saide Bucal. NR 32 - Seguranca e Saide no Trabalho em Servigos de Satde.
Politicas de sadide. Plano de gerenciamento de residuos de servigos odontolégicos. Programa Brasil
Sorridente e suas respectivas portarias. Politica Nacional de Humanizagdo. Normas Operacionais
Baésicas do SUS. Lei n° 8.080/1990 e suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. Lei n°
8.142/1990 SUS e suas atualizacdes até a data de publica¢do do Edital. Portaria n® 793/2012 e suas
atualizacOes até a data de publicacdo do Edital. Portaria n° 4.279 e suas atualizacdes até a data de
publicacdo do Edital. Portaria n° 2.436/2017 e suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital.

TELEFONISTA: Atendimento ao publico, recepgdo. Servicos de telefonia: recebimento e emissio de
ligacdes. Recebimento, encaminhamento e arquivamento de documentos. Nocdes de administracdo
geral: conceitos e objetivos; niveis de administracio e competéncias gerenciais. Nocdes de
planejamento, organizagdo, direcdo e controle. No¢des de documentagdo. Conceitos fundamentais de
arquivologia: conceito, tipos, importincia, organizagdo, conservacdo, protecdo de documentos,
sistemas e métodos de arquivamento, materiais de consumo e permanente para acondicionamento.
Nocgdes de arquivo: conceito, tipos, importancia, organiza¢do, conservagao, protecao de documentos.
Sistemas e métodos de arquivamento. Redacdo oficial e seus modelos. No¢des de administracio de
materiais: conceitos; Processo: analise, encaminhamento. Formas de tratamento e abreviaturas.
Relacdes interpessoais; Etica profissional. Nogdes de malha vidria, sistema de radio comunicagio.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: Seguranca Aplicada ao Trabalho: Histérico da
Seguranca do Trabalho. Efeitos do acidente de trabalho: trabalhador, familia e empresa. Causas do
acidente de trabalho. Comunicacio e registro de acidentes. Saneamento do Meio Ambiente: Aspectos
legais. Esgotos. Efluentes liquidos industriais. Residuos: composicdo, acondicionamento e coleta,
destina¢do final. Primeiros Socorros e Doencas Ocupacionais: temperatura, pulso e respiraco.
Desmaios. Envenenamento. Queimadura. Fraturas. Hemorragias. Respiragao artificial e massagem
cardiaca. Doencas profissionais. Lesdo por Esfor¢o Repetitivo. Transporte de acidentados. Ergonomia:
Sistemas homem-maquina/meio-ambiente. Fadiga. [luminagao, cores, clima. Prevenc¢ao e Controle de
Perdas: Observacao planejada do trabalho. Anélise de riscos. Andlise Preliminar de Riscos. Andlise de
Modos Falhas. M4quinas, Equipamentos e Materiais: Equipamentos e dispositivos elétricos.
Equipamentos de guindar e transportar. Ferramentas manuais e motorizadas. Vasos de pressdo e
caldeiras. Compressores e equipamentos pneuméticos. Fornos. Equipamentos de Protecio Individual
(EPD) e coletiva. Tanques, silos e tubulacdes. Obras de constru¢@o, demoli¢do e reforma. Tecnologia e
Prevencdo de Incéndios: Principios bésicos do fogo. Extintores de incéndio. Hidrantes. Equipamentos
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e sistemas de protecdo contra incéndio. Higiene do Trabalho: Conceituacdo, aplicada a Engenharia de
Seguranca do Trabalho. Radiagdes ionizantes e ndo ionizantes. Contaminantes quimicos: sélidos,
liquidos e gasosos. Iluminacdo. Legislacdo Especifica: Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977,

Normas Regulamentadoras (NR), seus anexos e modificacdes (NR 01 a 26, 28, 31 a 33, 35 e 36).
Legislacdo Geral.

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL

SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacio de textos: situacio comunicativa,
pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia, figurativizagdo, polissemia, intertextualidade,
linguagem ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo,
instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anincio, artigo de opinido, artigo de divulgacdo cientifica,
oficio, carta. Estrutura textual: progressdo temadtica, pardgrafo, frase, oracdo, periodo, enunciado,
pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de
tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacdo, cargo
do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Formacdo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras,
regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocacdo. Produgdo
textual. Seméantica: sentido e cargo dos vocabulos; campos semanticos. Cargo de tempos € modos dos
verbos em portugués. Fonologia: conceitos bdsicos, classificacdo dos fonemas, silabas, encontros
vocélicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo sildbica. Morfologia: reconhecimento, cargo e
sentido das classes gramaticais. Termos da oracdo. Processos de coordenacdo e subordinagio.
Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais de colocacdo pronominal no portugués.
Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicio, deslocamento, paralelismo. Norma
culta.

INFORMATICA: Nogdes de sistema operacional (ambientes e Windows). Edicdo de textos, planilhas
e apresentacoes (ambientes Microsoft Office e BrOffice). Rede de Computadores: conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet e intranet. Programas de navegacdo (Microsoft
Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome e similares). Programas de correio eletrdnico
(Outlook Express, Mozilla Thunderbird e similares). Sitio de busca e pesquisa na internet. Grupos de
discussdo. Redes Sociais. Computagdo na nuvem (cloud computing). Conceitos de organizagédo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranga da informacio: procedimentos
de seguranca. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall,
anti-spyware, etc. Procedimento de backup. Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL: (exceto para o cargo de
Assessor Juridico) A Administragdo Pdblica: principios da Administracdo Publica. Poderes
administrativos. Atos administrativos. Licitacdes e contratos administrativos. Servigos ptblicos.
Servidores publicos: regime especial, regime trabalhista, expediente funcional e organizacional. Cargo,
cargo e fungdo piblica. Orgdos piiblicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo.
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais — art. 1° ao 4° dos
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5% dos Direitos Sociais — art. 6° ao 11; da
Nacionalidade — art. 12 e 13; dos Direitos Politicos — art. 14 ao 16; da Organizacdo Politico-
Administrativa — art. 18 e 19; dos Municipios — art. 29 ao 31; da Administracao Puablica — art. 37 ao 41.

MATEMATICA: Raciocinio Légico. Conjuntos: relagdes de pertinéncia, inclusdo, igualdade e
operacdes. Razdo e Proporcdo. Geometria Plana e Espacial. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e juros simples. Sistema Lineares. Progressdo Aritmética e Geométrica. Andlise
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Combinatéria e Probabilidade. Estatistica: média, moda e mediana. Trigonometria no Tridngulo
Retangulo. Sequéncia légica. Algebra bésica.

LEGISLACAO ESPECIFICA PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:
AREA DA SAUDE

PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO DE LEGISLACAO SUS PARA AREA DA SAUDE.
CARGOS: ENFERMEIRO, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, FONOAUDIOLOGO,
ODONTOLOGO, PSICOLOGO, NUTRICIONISTA, FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA
OCUPACIONAL, MEDICO ALERGISTA E IMUNOLOGISTA, MEDICO ANGIOLOGISTA,
MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO CIRURGIAO DO APARELHO DIGESTIVO, MEDICO
CIRURGIAO GERAL, MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO, MEDICO CIRURGIAO
VASCULAR, MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO ENDOGRINOLOGISTA, MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL, MEDICO ENDOSCOPISTA, MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO GERIATRA, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA,
MEDICO HEMATOLOGISTA, MEDICO INFECTOLOGISTA, MEDICO NEFROLOGISTA,
MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL, MEDICO
OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA, MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PNEUMOLOGISTA,
MEDICO PNEUMOLOGISTA INFANTIL, MEDICO PROCTOLOGISTA, MEDICO
PSIQUIATRA, MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL, MEDICO
RADIOLOGISTA/ULTRASSONOGRAFISTA, MEDICO REUMATOLOGISTA, MEDICO
UROLOGISTA.

Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo [ e Il — Se¢ao
I e II. Lei Federal n.° 8.080/1990 - Dispde sobre as condi¢des para a promogao, protecao e recuperagao
da sadde, a organizag@o e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias.
Sistema unico de Sadde (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e legislacdo bdsica. Lei Federal n.°
8142/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS)
e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e d4 outras
providéncias. Decreto 7.508 de 28 de junho de 2011. Decreto Federal n.° 1232/1994 - Dispde sobre as
condi¢des e a forma de repasse regular e automatico de recursos do Fundo Nacional de Satide para os
fundos de sadde estaduais, municipais e do Distrito Federal, e d4 outras providéncias. Portaria GM/MS
399/2006 — Divulga o Pacto pela Satde - Consolidacao do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto. Pacto pela Satide 2006 e seus trés componentes: Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do
SUS e Pacto de Gestdo do SUS. Portaria GM/MS n.° 699/2006 - Regulamenta as Diretrizes
Operacionais dos Pactos Pela Vida e de Gestdo. Portaria GM/MS n.° 372/2007 - Altera a Portaria
699/GM, que Regulamenta as Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestdo; Portaria GM/MS n.°
3916/1998 - Aprova a Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de Humanizacdo -
Humaniza-SUS: principios norteadores, estratégias, diretrizes gerais, pardmetros para
acompanhamento da implementagdo, visita aberta e direito a acompanhante. Doencas e Agravos de
Notificagdo Compulsdria. Determinantes sociais da saide no Brasil: producdo social da satide e da
doencga, transicio demografica, transicdo epidemioldgica, condi¢cdes de vida e perfil de
morbimortalidade. Politica Nacional de Promocdo da Satde: objetivos, diretrizes, estratégias,
responsabilidades das esferas de gestao, promocdo da satide e determinantes sociais, praticas educativas
no SUS e empoderamento para promoc¢ao da sadde e a¢des especificas. Principios da Atenc¢do primaria
em Saudde. Controle Social: Carta dos direitos e deveres dos usudrios da saide. Biblioteca Virtual em
Satde (BVS): histérico, defini¢do, objetivos, modelos de documentos, materiais educacionais e
interfaces de pesquisa.
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PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

ASSESSOR JURIDICO: Direito Constitucional: Aplicabilidade e interpretacio das normas
constitucionais. Normas de eficécia plena, contida e limitada. Teoria geral da Constituicdo: conceito,
origens, conteddo, estrutura, classificagdo. Normas programdticas. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e
deveres individuais, coletivos, sociais, politicos e de nacionalidade. Clausulas pétreas. Organizacio
politico-administrativa do Estado. A organizacdo dos poderes: o poder legislativo. a fiscalizacdo
contdbil, financeira e orcamentaria. o controle externo e os sistemas de controle interno. tribunal de
contas da unido. o poder executivo. o presidente e o vice-presidente da republica, as atribuigcdes do
presidente da republica, a responsabilidade do presidente da republica, os ministros de estado. o poder
judicidrio. disposicdes gerais. o Supremo Tribunal Federal. o Superior Tribunal de Justica. Controle de
constitucionalidade: conceito, espécies, momentos de controle e sistemas de controle judicial, acio
direita de inconstitucionalidade, acado direta de inconstitucionalidade por omissao, acdo declaratéria de
constitucionalidade, arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Ordem econdmica e
financeira. Sistema financeiro nacional. Ordem social.

Direito Administrativo: Administracdo Pablica. Principios expressos e implicitos da Administrago
Pudblica. Administragdo Piblica na Constitui¢do Federal. Regime juridico-administrativo. Supremacia
do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade do interesse publico. Organizacdo
administrativa. Centralizacdo, descentralizagdo, concentracdo e desconcentragdo. Administracio
direta. Administracdo indireta. Poderes administrativos: Poderes e deveres do administrador publico,
uso e abuso do poder, vinculacdo e discricionariedade; poder hierdrquico; poder disciplinar; processo
administrativo disciplinar; poder regulamentar; poder de policia. Atos administrativos: conceito,
atributos, classificac@o, espécies, extin¢cdo. Servigos publicos: conceito, competéncia, classificacio,
principios, execucdo direta e indireta. Permissdo e Concessdo (lei 8.987, de 13/02/1995), o regime das
Parcerias Publico-Privadas (Lei n° 11.079, de 31/12/2004) e dos Consoércios Publicos (Lei 11.107, de
06/04/2005). Licitacao: Lei n® 8.666/93 e Lei 14.133/2021 e suas modificacdes. Bens publicos: afetacao
e desafetacdo, regime juridico, aquisicao e alienacdo, utilizacdo dos bens publicos pelos particulares.
Intervengdo estatal na propriedade: desapropriacdo, requisicdo, serviddo administrativa, ocupacio,
tombamento. Controle da Administragao Publica: controle administrativo, controle legislativo, controle
externo a cargo do Tribunal de Contas, controle judicidrio. Improbidade Administrativa.
Responsabilidade civil da Administracdo: previsdo, elementos, excludentes, direito de regresso.
Processo administrativo. Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

Direito Civil: Lei de introdugfo as normas do direito brasileiro: Vigé€ncia, aplicagdo, obrigatoriedade,
conflito das leis no tempo, eficicia das leis no espaco. Pessoa natural e Direitos da personalidade.
Pessoa juridica. Domicilio. Bens. Fatos, Atos e Negécios Juridicos: formagdo, validade, eficacia e
elementos. Prescricdo e decadéncia. Prova. Teoria Geral das Obrigacdes. Atos Unilaterais. Teoria do
Contrato. Contratos em espécie. Teoria da Responsabilidade civil. Modalidades de Responsabilidade
civil e reparacdo. Direitos Reais. Posse. Propriedade: Nog¢des gerais. Funcdo social da propriedade:
Aquisicdo e perda. Restri¢des ao direito de propriedade. Parcelamento do solo urbano e rural.

Direito Processual Civil: Lei n° 13.105/2015 e suas alteracdes (Cédigo de Processo Civil). Jurisdi¢do
e acdo: Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. Condicdes da acdo. Classificacdo. Partes e
procuradores. Capacidade processual e postulatéria. Deveres e substituicdo das partes e procuradores.
Intervengdo de terceiros. Do processo e do procedimento. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros.
Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Ministério Publico. Advocacia Publica. Atos Processuais.
Formacdo, prazos, suspensdo e extingdo do Processo. Processo e Procedimento. Processo nos
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Tribunais. Provas. Recursos. Processo de Execucdo. Tutelas Provisorias. Procedimentos Especiais.
Acoes Constitucionais: A¢do Civil Piblica, Mandado de Segurancga.

Direito Penal: Principios aplicdveis ao Direito Penal. Ilicitude. Culpabilidade. Crimes contra o
patrimdnio. Crimes contra a Administragcdo Publica. Crimes contra a Fé Publica.

Direito Tributario: Sistema Tributdrio Nacional; Principios do direito tributario, Limitagdes do poder
de tributar. Reparticdo das receitas tributdrias. Tributos: Conceito, natureza juridica, Imposto, taxa,

contribui¢do de melhoria, empréstimo compulsério, contribui¢des. Impostos da Unido. Impostos dos
estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Competéncia tributéria; Imunidade, isencdo e
ndo incidéncia tributdria. Obrigacdo tributdria: Defini¢do e natureza juridica, Obrigacdo principal e
acessoria. fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade, capacidade tributdria, domicilio
tributdrio, responsabilidade tributdria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros.
Crédito tributario: Lancamento, modalidades de lancamento, suspensdo do crédito tributério, extin¢ao
do crédito tributério, exclusdo de crédito tributdrio. Administracdo tributéria: Fiscaliza¢ao, divida ativa,
acdo de execucdo fiscal. Lei n° 6.830/1980 e suas alteragdes. Lei Complementar n° 123/2006 e suas
alteracdes (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte)

Direito do Trabalho: Dos principios do Direito do Trabalho. Da relagdo de trabalho e da relagdo de
emprego: requisitos e distin¢do; relagdes de trabalho lato sensu: trabalho auténomo, trabalho eventual,
trabalho tempordrio e trabalho avulso. Trabalho intermitente: regramento legal; caracteristicas;
peculiaridades. Da terceirizacdo. Dos sujeitos do contrato de trabalho strictosensu: do empregado e do
empregador: conceito e caracterizagdo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. Do grupo
econdmico; da responsabilidade soliddria e subsididria. Do contrato individual de trabalho: conceito,
classificagdo e caracteristicas. Da alteracdo do contrato de trabalho: alteracio unilateral e bilateral; o
jus variandi. Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa
arbitraria; da rescisdo por acordo mutuo; da despedida coletiva; da culpa reciproca; da indenizacdo. Do
aviso prévio. Prazo do aviso prévio. Da estabilidade e das garantias provisdrias de emprego: das formas
de estabilidade; da despedida e da reintegracdo de empregado estdvel. Da duracdo do trabalho; da
jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e

alimentacio; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinério; do
sistema de compensacdo de horas. Das férias: do direito a férias e da sua duracio; da concessao e da
época das férias; da remuneracdo e do abono de férias. Do saldrio e da remuneracdo: conceito e
distingdes; composicao do saldrio; modalidades de saldrio; formas e meios de pagamento do saldrio;
13° salario; adicionais: noturno, de insalubridade e periculosidade. Da equiparacgio salarial: hipdteses
ensejadoras e forma de afericdo; Do FGTS. Da prescricdo e decadéncia. Do teletrabalho (Lei n°
13.467/2017 atualizada). Dano moral nas relagdes de trabalho. Sumulas e Orientagdes da
Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho. Stimulas
Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho.

Direito do Processo de trabalho: Do processo judicidrio do trabalho: principios gerais do processo
trabalhista (aplicacdo subsididria e supletiva do CPC). Prescri¢cdo e decadéncia. Dos atos, termos e
prazos processuais. Da distribuicdo. Do valor da causa no Processo do Trabalho; Das custas e
emolumentos. Custas e emolumentos para a Fazenda Publica. Hipdteses de isencéo e gratuidade da
justica. Das partes e procuradores; do jus postulandi; da substituicao e representagdo processuais dos
honorérios de advogado: sucumbenciais e honorarios contratados. Das nulidades e das excecgoes:
hipéteses ensejadoras, prazo e forma de arguicdo. Das audi€ncias: de conciliacdo, de instrucdo e de
julgamento; da notificac@o das partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissdo. Das provas:
onus da prova e meios de prova. Dos dissidios individuais: da forma de reclamacio e notificacdo; da
reclamacao escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar. Do procedimento ordindrio e sumarissimo.
Da sentenca e da coisa julgada; da liquidagéo da sentencga: por calculo, por artigos e por arbitramento.
Dos dissidios coletivos: extensdo, cumprimento e revisdo da sentenca normativa. Dos recursos no
processo do trabalho: pressupostos objetivos e subjetivos e espécies recursais. Das decisdes proferidas
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nos Tribunais (despachos, decisdes monocrdticas e acérdios); Das tutelas provisdrias e definitivas no
processo do trabalho. Simulas e Orientacdes Jurisprudenciais do TST em matéria de Direito Processual

do Trabalho; Sdmulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito
Processual do Trabalho.

ANALISTA EM ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO: ADMINISTRACAO PUBLICA:
Estado, governo e administracdo publica. Conceitos. Elementos. Direito administrativo. Conceito.
Objeto. Fontes. Ato administrativo. Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Extincao
do ato administrativo. Cassa¢do, anulagdo, revogagao e convalidagdo. Decadéncia administrativa. Lei
n°® 8.666/1993 e a nova lei de licitacdes. Lei n® 12.527/2011 e suas alteracdes (Lei de Acesso a
Informacdo). Lei n® 13.709/2018 e suas altera¢des (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD).
Governo eletronico; transparéncia da administrag@o publica; controle social e cidadania; accountability.
Gestao por resultados na produgdo de servicos publicos. Comunicacio na gestio publica e gestdo de
redes organizacionais. Administragcdo de pessoal. Administra¢cdo de compras e materiais. Processos de
compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques. Governabilidade e governanga;
intermediacdo de interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo). Mudangas
institucionais. Administracdo financeira e or¢amentdria - Or¢amento publico. Conceito. Técnicas
orcamentdrias. Principios or¢amentdrios. Ciclo or¢camentario. Processo orcamentario. O orcamento
publico no Brasil. Sistema de planejamento e de orcamento federal. Plano plurianual. Diretrizes
orcamentdrias. Orcamento anual. Outros planos e programas. Sistema e processo de orcamentacao.
Classificagdes orcamentdrias. Estrutura programadtica. Créditos ordindrios e adicionais. Programacio
e execucao orcamentdria e financeira. Descentralizagdo orcamentaria e financeira. Acompanhamento
da execucgdo. Alteracdes orcamentdrias. Receita ptiblica. Conceito e classificacdes. Estdgios. Fontes.
Divida ativa. Despesa publica. Conceito e classificacdes. Estagios. Restos a pagar. Despesas de
exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada. Suprimento de fundos. Lei de Responsabilidade
Fiscal. Conceitos e objetivos. Planejamento. Receita Pudblica. Despesa Publica. Divida e
endividamento. Transparéncia, controle e fiscalizacao.

NOCOES DE GESTAO - A administracdo, as organizagdes e o perfil do administrador. A organizacio
e a necessidade da administragdo. Organizagdo e administragio: conceitos basicos Organizagdo e meio
ambiente. As funcdes empresariais, os niveis organizacionais e o processo administrativo. Nogdes
sobre Gestao Estratégica. Planejamento. As escolas de formacao estratégica Exceléncia pela qualidade.
Fundamentos de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

ANALISTA EM INFORMATICA: Analista de Desenvolvimento de Sistema Algoritmos e
Programacdo de Computadores: Programacao Estruturada, Fluxogramas, Processo de Traducao, Tipos
de Dados, Manipulacdo de Arquivos; Paradigma da Orientacdo a Objetos: Classe, Objeto, Atributo,
Método, Encapsulamento, Heranca, Polimorfismo, Associacdo; Estruturas de Dados: Listas, Filas,
Pilhas, Arvores, Grafos, Pesquisa e Ordenagio; Tecnologias de Desenvolvimento: Fundamentos Full-
Stack, HTMLS5, CSS3, REST, Backend, Frontend, Websocket, API; Linguagens de Programacio:
Javascript, Typescript, PHP 7 e superior, Fundamentos de Java; Engenharia de Requisitos, Modelos de
Desenvolvimento, Unified Modeling Language (UML) 3.0, Metodologia Agil; Teste de Software:
Fundamentos, TDD, BDD; Gestdo de Projetos: Fundamentos, Ciclo de Vida. Banco de Dados:
Fundamentos, Modelo Entidade-Relacionamento, Modelo Relacional, Linguagem SQL,
Normalizagdo; Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados: Fundamentos, Componentes, Instalagao,
Configuracdo, Consultas, Armazenamento, Indexacdo, Controle de Transacdes, SQL Server 2019,
MySQL UX/UI Designer: Fundamentos, Usabilidade, Acessibilidade; Sistemas Operacionais
Servidores: Fundamentos, Instalagdo, Configuracdo, Windows Server 2019, Ubuntu Linux 20.04.
Andlise de Dados: Fundamentos, Data Warehouse, Estruturas Multidimensionais, ETL, Big Data,
Relatérios Dinamicos.
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ASSISTENTE SOCIAL: O Servigo Social: as politicas sociais e as politicas publicas e setoriais. A
histéria do Servico Social e o projeto ético-politico. O Servigo Social na contemporaneidade. A ética
profissional e a relacdo com a instituicdo, o usudrio e os profissionais. O Servico Social e a
interdisciplinaridade. Controle social, gestdo, or¢camento e financiamento da Sadde. Programas e
projetos socioassistenciais do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS). Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS). Programa de Atengdo Integrada a Familia — PAEF e PAEFI, CREAS.
Conselho de Assisténcia Social e a Participagdo Popular, LOAS, BPC (Beneficio de Prestacio
Continuada) NOB — SUAS. Politicas de seguridade social no Brasil. Avaliacio de projetos e programas.
Questdo social e Servigo Social: debate contemporaneo. Fundamentos do Servigo Social. Politica
social. A praxis profissional: relagdo tedrico pratica. Servico Social e familia. Instrumentalidade do
Servigo Social: atendimento individual, o trabalho com grupos, comunidades, movimentos sociais.
Reforma sanitdria. Tendéncias contemporaneas de abordagem do trabalho coletivo na saide e na
assisténcia social. O Servico Social no Processo de reproducido de Relacdes Sociais. Planejamento e
Servigo Social. Indicadores Sociais. Programas, projetos, servicos e beneficios de Assisténcia Social.
Elaboracdo de laudos, pareceres e relatdrios sociais. Trabalho em rede. Interdisciplinaridade.
Atribuicdes do Assistente Social na Sadde. O cotidiano como categoria de investigacdo. Atribuicdes
privativas e competéncias do assistente social. Planejamento e pesquisa. Projeto ético-politico-
profissional. Cédigo de ética profissional do assistente social. Politica Nacional do Idoso (PNI).
Estatuto do idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Lei Maria da Penha. Lei Orgénica da
Assisténcia Social. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Legislacdo especifica do
Servigo Social.

CONTADOR: Contabilidade geral: Patrimonio: Conceito, bens, direitos e obriga¢des, patrimdnio
liquido. Conta: determinacdo dos débitos e dos créditos, contas correntes. Escrituracdo: livros
obrigatérios, métodos de escrituracdo, partidas dobradas. Férmulas de langcamentos. Elaboragdo das
demonstracdes financeiras exigidas pela Lei n° 6.404/76, suas alteracdes e legislacdo complementar:
conceito, obrigatoriedade, conteido, forma de apresentacdo, elaboragdo e critérios de contabilizagao.
Levantamento de balancetes periddicos. Andlise das demonstragdes financeiras: indices de liquidez,
endividamento, rotacdo de estoques. Contabilidade publica: Conceituacdo, objeto e campo de
aplicagdo. Composi¢ao do patrimonio publico. Variacdes patrimoniais do setor publico: qualitativas,
quantitativas. Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Mensuragdo de ativos. Ativo imobilizado.
Ativo Intangivel. Reavaliacdo e redugdo ao valor recuperdvel. Depreciacdo, amortizagdo e exaustao.
Mensuracdo de 39 passivos. Provisdes. Passivos contingentes. Despesa Piblica: conceito, estigios e
classificagdes. Receita Publica: conceito, estigios e classificacdes. Execucdo orgamentdria e financeira.
Regime Contébil. Lei Federal n® 4.320, de 17/03/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para
Elaboragdo e Controle dos Orgcamentos e Balancos da Unido, Estados e Municipios). Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — edi¢éo atualizada.

ENFERMEIRO: Gerenciamento dos servicos de Enfermagem. Processo de trabalho em Enfermagem.
Lei do exercicio profissional. Atribuicdes da equipe de Enfermagem conforme a lei. Fungées privativas
do enfermeiro. Conduta profissional segundo a Lei e o Cédigo de Etica. Satide do trabalhador. Doengas
ocupacionais. Biosseguranca. A vigilancia epidemiolégica no contexto da Enfermagem.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de dados, diagndstico de Enfermagem
com base na Taxonomia da "Associacdo Norte-Americana de Diagndstico em Enfermagem"
(NANDA), Classificagdo de Intervengdes de Enfermagem (NIC) e Avaliacdo da Assisténcia de
Enfermagem (NOC), documentagdo e registro. Principios da administracdo de medicamentos.
Cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa. Assisténcia de Enfermagem a
adultos e idosos com alteracdes clinicas nos sistemas orgénicos, de acordo com as necessidades
humanas bésicas utilizando o processo de Enfermagem. Modelos de interven¢ao na saide da populagao
idosa. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas cronicas (hipertensdo e diabetes) e
imunodeficiéncia. Planejamento da assisténcia de Enfermagem nas alteracdes dos sistemas
hematopoiético, gastrointestinal, cardiovascular, respiratdrio, renal, geniturindrio, enddécrino, nervoso
e musculo-esquelético. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com lesdes por queimaduras.
Assisténcia de Enfermagem em doencas infecciosas. Assisténcia de Enfermagem na fungfo
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imunolégica. Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar. Planejamento e promocao do ensino
de autocuidado ao cliente. Anatomia clinica cirdrgica dos 6rgdos genitais femininos. Satide da mulher.
Meétodos anticoncepcionais: classificacio, indicagdes e contraindicagdes. Lesdes colposcopicas tipicas
e atipicas. Doencas Sexualmente Transmissiveis (DST). Abortamento, gravidez ectopica — Mecanismo
do parto — Assisténcia ao parto normal — fases Clinicas do parto — Parto prematuro — Parto prolongado
e parto gemelar. Aborto previsto em Lei. Humanizagdo do Parto e papel das doulas. Exercicios de

atenuacao da dor. Violéncia contra a mulher. Hemorragia do 3° trimestre (DPP — NI — placenta prévia
— rotura uterina). Diabete e gravidez. Climatério. Etica e Legislacdo profissional.

FARMACEUTICO/BIOQUiMICO: Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e
biodisponibilidade. Farmacodindmica: Interacio medicamentosa, mecanismo de acdo das drogas e
relacdo entre concentracdo da droga e efeito. Dilui¢des; Extracdo, Formas farmacéuticas: Liquidas
(Solugdes, xaropes, colirios, etc). Formas farmacéuticas sélidas (p6s, capsulas, pilulas, granulos, bolos,
pastilhas, granulados, comprimidos, drdgeas), semissélidos (pomadas, cremes, lo¢des) e fatores que
influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamacao.
Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema
nervoso central, periférico e autdbnomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos
processos infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitdrios. Farmacotécnica e formas farmacéuticas
solidas, liquidas, semissdlidas. Legislacdo Farmacéutica. Politica de Medicamentos e de Assist€ncia
Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam - Satde
Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualizac¢des. Vigilancia Sanitdria. Legislacdo Sanitéria.
Nocdes sobre Atengdo Farmac€utica. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Boas praticas de
dispensacdo de medicamentos. Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial.
Atencdo primdria a saide e a farmdcia bésica. Farmécia Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura
fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de produtos
farmacéuticos de uso hospitalar. Selecio de medicamentos. Sistema de distribui¢do e estoque de
medicamentos. Comissdo de Farmdcia e Terapéutica. Papel da Farmdicia no Controle das Infec¢des
Hospitalares. Farmacovigildncia hospitalar. Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Terapia
antineopldsica (quimioterapia). Nutricdo Parenteral. Farmdicia Clinica e Atencdo Farmac€utica.
Farmacologia Clinica: Boas Praticas de Manipulacdo em Farmécia. Estabilidade de medicamentos e
determinacdo do prazo de validade. Cdlculos relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Cédigo
de ética da profissdo farmacéutica (Resolucdo do CFF n°® 596 de 21 de fevereiro de 2014). Legislagdo
pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em Unidades Hospitalares; Portaria n°® 344/98 da
Secretaria de Vigilancia Sanitdria do Min. da Sadde; Lei Federal n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973;
Lei Federal n° 6360, de 23 de setembro de 1976.

FONOAUDIOLOGO: Anatomofisiologia da audi¢do , Desenvolvimento da Audicdo, Avaliacio e
Treinamento do Processamento Auditivo Central, Diagnéstico Audioldgico, Prétese Auditiva,
Implante Coclear, Otoneurologia, Reabilitacdo Vestibular, Anatomofisiologia da fonacdo e sistema
estomatognatico, Nocdes Bésicas de neurologia, Desenvolvimento da Linguagem infantil, Transtornos
do Desenvolvimento da Linguagem (TDL), Prevencao dos distirbios da comunica¢cdo humana,
Distidrbios e alteragdes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audicao, fluéncia e degluticao, Avaliacdo,
classificacdo e tratamento dos distiirbios da voz, fluéncia, audi¢do, transtornos da motricidade oral e
linguagem, Atuagdo fonoaudiolégica na saude materno-infantil, Transtornos da Comunicagéo
associados a lesdes neuroldgicas, Atuagdo fonoaudiolégica no ambiente hospitalar

ODONTOLOGO: Anatomia e escultura dental. Aparelhos ortodonticos. Materiais odontoldgicos.
Materiais e técnicas de moldagem e modelagem. Materiais restauradores e protéticos estéticos.
Equipamento e instrumental protético. No¢des basicas de oclusdo dentéria. Aspectos relativos a atuagdo
profissional. Principios do Sistema Unico de Satide. Semiologia e tratamento da cirie dentdria e
doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido mole. Semiologia e tratamento
das afeccdes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afecgdes pulpares. Radiologia
odontoldgica: técnica e interpretacdo radiografica. Anestesiologia odontoldgica: mecanismos de agéo,
técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatdria restauradora: preparo cavitdrio;
Tratamento Restaurador Atraumadtico (ART); adequag@o do meio bucal e prote¢ao do complexo dentina
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polpa. Materiais dentérios forradores e restauradores. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica
odontoldgica. Cirurgia oral menor: indica¢des e contraindicacdes, exodontias, cuidados pré e pds-
operatdrios. Principios de traumatologia do sistema estomatogndtico: urgéncias e emergéncias em
odontologia. Oclusdo: nogdes gerais, prevencdo de més oclusdes. Epidemiologia da cérie dentéria e das
doencas periodontais. Métodos de prevencdo da cérie dentéria e das doencas periodontais. Uso tépico
e sistémico do fldor: niveis de prevencao e aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia. Evolugdo histérica
da organizagdo do sistema de satde no Brasil e a construcio do Sistema Unico de Satde (SUS),
principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle Social do SUS. Resolucio n® 453/2012 do Conselho
Nacional de Saude. Constituicdo Federal de 1988 nos artigos 194 e 200. Lei Orgénica da Saude - Lei

8.80/1990, Lei 8.142/1990. Decreto Presidencial 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais
da satde. Sistemas de Informacao em satde.

PSICOLOGO: Satide mental: conceito de normal e patolégico. Contribuicdes da Psiquiatria,
Psicologia e Psicandlise. Psicopatologia: produg@o de sintomas, aspectos estruturais e dindmicos das
neuroses e perversoes na clinica com criangas, adolescentes e adultos. Psicodiagnéstico: a funcdo do
diagnéstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagndstico
diferencial. Modalidades de tratamento com criangas, adolescentes e adultos: intervencdes individuais
e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos operativos, psicoterapia individual,
atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Etica profissional.
Psicologia do desenvolvimento humano. Métodos de pesquisa em Psicologia. A Psicologia e a saide:
o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. Concepg¢des de saide e doenga. Psicologia Hospitalar:
teoria e pratica. Intervencdes do psicélogo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral.

NUTRICIONISTA: Nutricdo bésica. Nutrientes: conceito, classificacdo, fungdes, requerimentos,
recomendacdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas nao
convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Nutricdo e
fibras. Utilizagdo de tabelas de alimentos. Alimentacdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos.
Educacao nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educagao nutricional. Papel que
desempenha a educacdo nutricional nos hdbitos alimentares. Aplicacdo de meios e técnicas do processo
educativo. Desenvolvimento e avaliacdo de atividades educativas em nutricdo. Avaliagdo nutricional.
Meétodos diretos e indiretos de avaliacdo nutricional. Técnicas de medi¢do. Avaliacdo do estado e
situacdo nutricional da populagdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas,
grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecdo e preparo dos alimentos.
Planejamento, execucdo e avaliacdo de carddpios. Higiene de alimentos. Andlise microbioldgica,
toxicolégica dos alimentos. Fontes de contaminagao. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam
o desenvolvimento de microrganismos no alimento. Modificacdes fisicas, quimicas e biolégicas dos
alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendacdes
nutricionais. Fung¢do social dos alimentos. Atividade fisica e alimenta¢do. Alimentacdo vegetariana e
suas implicacdes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacdes unitdrias. Conservacdo de
alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de produtos de origem vegetal e
animal. Andlise sensorial. Nutricdo em satdde publica. Andlise dos distirbios nutricionais como
problemas de satide publica. Problemas nutricionais em popula¢des em desenvolvimento. Dietoterapia.
Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importincia e interpretacdo. Suporte nutricional enteral e
parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico
bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

FISIOPERAPEUTA: Sinais vitais. Avaliacdo musculoesquelética. Avaliagdo sensorial. Avaliagdo da
coordenacdo. Avaliacio da fungc@o motora. Eletromiografia e testes de velocidade de conducdo nervosa.
Andlise da marcha. Avaliacdo funcional. Prédeambulacio e treino de marcha. Disfun¢do pulmonar
cronica. Doenca cardiaca. Acidente vascular encefdlico. Doenca vascular periférica e tratamento de
feridas. Avaliacdo e tratamento apds amputacdo de membro inferior. Avaliagdo e controle de préteses.
Avaliac@o e controle de orteses. Artrite. Esclerose multipla. Doenca de Parkinson. Traumatismo
cranioencefédlico. Reabilitacdo vestibular. Queimaduras. Lesdo medular traumatica. Dor cronica.
Biofeedback. Semiologia respiratéria. Producdo de muco. Macroscopia e viscosimetria do muco
bronquico. Tosse. Ulceras de pressdo. Atelectasia. Diagndstico por imagem. Endoscopia das vias
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respiratérias. Monitorizagdo com oximetria de pulso e capnografia. Terapia com PEEP. Expansdo e
reexpansdo pulmonar. Recrutamento alveolar. Fisioterapia na saide do trabalhador: conceito de

ergonomia, doencas ocupacionais relacionadas ao trabalho, préticas preventivas no ambiente de
trabalho.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Fundamentos de Terapia Ocupacional: conceituacdo. Histdrico e
evolugdo. Objetivos gerais. Modelos e processos em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas
disfungdes fisicas: principios bdsicos do tratamento: avaliacdo, objetivos, selecdo e andlise de
atividades. Programa de tratamento. Cinesiologia aplicada: grupos de acdo muscular, tipos de
tratamento muscular, tipos de movimento. Reeduca¢do muscular. Facilitagdo neuromuscular,
proprioceptiva (principios, técnicas bésicas). Tratamento da coordenacdo (causas de incoordenacio).
Tipos de preensdo. Mobilizagdo das articulagdes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento,
lesdes articuladas, contraturas e aderéncias, determinagcdo da mobilidade articular. Atividades da vida
didria (AVDs): no leito, na cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentagdo, vestudrio,
deambulacdo e transporte. Atividades de vida pritica (AVPs): préteses, Orteses e adaptacdes
(finalidades e tipos). Terapia Ocupacional aplicada as condi¢cdes neuro musculoesquelético. Terapia
Ocupacional Neuroldgica. Terapia Ocupacional Neuropediatrica. Terapia Ocupacional na pediatria.
Terapia Ocupacional na saide do trabalhador. Terapia Ocupacional na Cardiologia. Terapia
Ocupacional nos cuidados paliativos. Terapia Ocupacional Reumatolégica. Terapia Ocupacional
Traumato-ortopédica. Terapia Ocupacional Geridtrica e Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em
Psiquiatria e Satide Mental. Terapia Ocupacional e a reabilitacdo psicossocial. Terapia Ocupacional na
Reabilitacdo Baseada na Comunidade. Terapia Ocupacional na drea social. Terapia Ocupacional na
educacdo. A importincia do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Trabalho multi e
interdisciplinar. Reabilitagio: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Cédigo de Etica.

MEDICO ALERGISTA E IMUNOLOGISTA: Principios e Bases da Pratica Médica; Fundamentos
do Método Clinico; Anamnese; Técnicas Bdsicas do Exame Fisico; Exame Fisico Geral; Etica médica.
Abordagem do paciente nas seguintes situacdes: Anafilaxia e outras alergias (definicdo, achados
clinicos, exames complementares; diagnéstico diferencial, tratamentos; Parada cardiaca secunddria a
anafilaxia; Urticdria e Angioedema; Alergias alimentares; Alergias oculares; Alergias respiratdrias;
Alergias relacionadas a Pele; Picadas de insetos; Alergias medicamentosas; Resposta Imunoldgica;
Imunoterapia; Doengas autoimunes; Imunodeficiéncias.

MEDICO ANGIOLOGISTA: Codigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia.
Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Diagndstico por imagem. Epidemiologia. Farmacologia.
Diagnéstico e tratamento das afecgdes mais prevalentes em atengdo primaria em sadde. Fisiopatologia,
diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas. Exame periddico de satide. Promog¢ao da
Saide. Medicina Preventiva. Preenchimento de Receitas Médicas. Nocdes de anatomia vascular.
Fisiologia da macro e da microcirculacdo. Fisiologia da coagulacio e da fibrindlise. Fisiopatologia da
aterosclerose. O exame clinico do paciente vascular. Métodos nao invasivos no diagndstico das doencgas
vasculares. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica de extremidades. Vasculites na pritica médica.
Trombofilias. Arteriopatias vasomotoras. Aneurismas. Sindromes do desfiladeiro cervical.
Insuficiéncia vascular cerebral de origem extracraniana. Insufici€ncia vascular visceral. Pé Diabético.
Hipertensao renovascular. Doenga tromboembélica venosa. Insufici€ncia venosa crénica. Linfangites
e erisipela. Linfedemas. Ulceras de perna. Angiodisplasias. Oclusdes arteriais agudas. Trauma vascular.
Terap€utica hipolipemiante. Terapéutica antiplaquetaria. Terapéutica anticoagulante e fibrinolitica.
Terap€utica vasodilatadora e hemorreoldgica. Terapéutica venotdnica e linfocinética. Nogdes basicas
de cirurgia endovascular e procedimentos.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina: valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Conhecimentos na drea de formagdo: Cardiopatias isquémicas (angina instdvel, IAM e infarto agudo
do miocérdio); Aneurisma de aorta; Disseccdo aguda de aorta; Insuficiéncia cardiaca; Valvopatias
(adrtica, mitral, tricispide e pulmonar); Hipertensdo arterial sistémica; Miocardiopatias; Endocardite
bacteriana; Cor pulmonale agudo e cronico; Doenca reumatica; Pericardiopatias; Arritmias cardiacas;
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Cardiopatias congénitas (ciandticas e acianéticas); Choque cardiogénico; Avaliagdo hemodinamica
invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretacdo; Cardiologia Clinica (IAM, ICC, Sindrome
Coronariana); Pods-operatério em Cirurgia e Anatomia, fisiologia e semiologia do aparelho
cardiovascular. Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear,
hemodinamica, ressonincia magnética. Cardiopatias congénitas cianéticas e aciandticas: diagndstico e
tratamento. Hipertensao arterial. Doenca coronariana. Doenga reumatica. Valvulopatias: diagndstico e
tratamento. Miocardiopatias: diagndstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca. Doenga de Chagas.
Arritmias cardiacas: diagndstico e tratamento. Marca passos artificiais. Endocardite infecciosa.
Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doencas do pericardio. Doenga da aorta. Embolia pulmonar.

Tomografia computadorizada, em métodos diagndsticos. Avaliagdo cardiovascular para cirurgias ndo
cardiacas. Morte subita. Cardiopatias na gestacdo. Dislipidemia.

MEDICO CIRURGIAO DO APARELHO DIGESTIVO: Fundamentos Basicos de Medicina: valor
da histdria clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina
baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e
tomada de decisdes. Consideracdes fundamentais: pré e pds-operatério, respostas enddcrinas e
metabdlicas aos traumas, reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirirgicol Anatomia
médico-cirdrgica do aparelho digestivo. Infeccdo em cirurgia do aparelho digestivo. Resposta
metabdlica ao trauma cirdrgico. Nutricdo e cirurgia do aparelho digestivo. Cicatrizacdo. Choque:
fisiopatologia, diagnéstico e tratamento. Alteracdes genéticas e afeccdes do aparelho digestivo.
Diverticulo faringo-esofdgico. Megaesdfago. Lesdes cédusticas do aparelho digestivo alto. Lesdes
traumadticas do esdfago. Perfuracdes do es6fago. Doenca do refluxo gastresofdgico. Esofagites nao
associadas ao refluxo gastresofagico. Esofagite eosinofilica. Alteracdes da motilidade do es6fago:
diagnéstico e tratamento. Tumores benignos do esd6fago e da cardia. Tumores malignos do es6fago da
cardia. Gastrites. Doencgas funcionais do aparelho digestivo. Helicobacter pylori e afeccdes
associadas. Diarreias agudas e cronicas. Sindrome de md absor¢io. Pélipos gastrointestinais. Ulcera
duodenal. Ulcera géstrica. Tumores benignos e malignos do estdomago. Obstrugdo intestinal.
Diverticulos do duodeno. Diverticulos dos célons. Megacd6lon. Doengas inflamatérias dos intestinos:
RCUI, Chron, etc. Colite isquémica. Tumores benignos e malignos do célon, reto e anus. Afec¢des
ano-retais; Ictericias obstrutivas; Cistos de pancreas. Pancreatites agudas. Pancreatites cronicas.
Tumores benignos e malignos do Pancreas. Hepatites agudas e cronicas virais. Cirrose hepatica.
Doencas hepéticas metabdlicas. Tumores benignos e malignos do figado. Hipertensdo portal. Doengas
da vesicula biliar. Tumores malignos das vias biliares extra-hepaticas. Apendicite aguda. Doencas do
apéndice cecal. Abdome agudo inflamatério, perfurativo, traumdtico e hemorragico. Peritonites.
Hemorragias digestivas altas. Hemorragias digestivas baixas. Insuficiéncia vascular mesentérica.
Videocirurgia do aparelho digestivo. Transplante de 6rgdos do aparelho digestivo. Cirurgia da
obesidade morbida.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Consideracdes fundamentais: pré e pds-operatdrio, respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas,
reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirurgico. Trauma: politraumatismo, choque,
infeccdes e complicacdes em cirurgia. Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos.
Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos. Queimaduras. Hemorragias interna e externa:
hemostasia, sangramento cirtirgico e transfusdo. Nogdes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral
sobre oncologia; anestesia; cirurgias pedidtricas, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e
obstetricia. Antibioticoterapia profildtica e terapéutica: infeccdo hospitalar. Tétano: mordeduras de
animais. Cirurgia de urgéncia: lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério,
traumdtico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcuténeo;
tireoide e paratireoide; tumores da cabega e do pescogo; parede tordcica, pleura, pulmao e mediastino.
Doenca venosa, linfética e arterial periférica. Esofago e hérnias diafragmaticas. Estdmago, duodeno e
intestino delgado. Célon, apéndice, reto e dnus. Figado, pancreas e bago. Vesicula biliar e sistema biliar
extra-hepatico. Peritonites e abcessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede
abdominal; epiplon; mesentério; retroperitonio. Etica profissional.
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MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO: Fundamentos Bésicos de Medicina: valor da hist6ria
clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em
evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de
decisdes. Puericultura: Triagem Neonatal (Erros Inatos de Metabolismo); Alimentacdo do recém-
nascido; Imunizacio; Exame fisico do recém-nascido e cuidados no Alojamento conjunto; Aleitamento
materno. Crescimento e desenvolvimento normal e seus distirbios. Assisténcia ao RN em sala de parto
para maiores e para menores que 34 semanas. Afecgdes do Aparelho Respiratério: TTRN, SDR,
Sindrome da Aspiragdo meconial, IVAS; Pneumonia; Afecgdes Cardiovasculares: Cardiopatias
Congénitas; ICC; Hipertensdo pulmonar Infectoparasitdrias: Infeccdes Congénitas (Sifilis, HIV,
Rubéola, Toxoplasmose, Citomegalovirus); Doengas do Aparelho Genitourinario: Infeccdo do Trato
Urindrio; Doengas do Aparelho Digestivo: Diarréias Aguda e Cronica; Refluxo Gastroesofagico.
APLV; Doencas Hematoldgicas: Anemia da prematuridade; Anemias Hemoliticas. Urgéncia;
Distdrbios Hidroeletroliticos/Choque neonatal; Cirurgia Pediatrica no recém-nascido: Pds-operatorio;
Sedacio e Analgesia. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR: Principios e Bases da Pritica Médica; Fundamentos do
Método Clinico; Anamnese; Técnicas Basicas do Exame Fisico; Exame Fisico Geral; Etica médica.
Cuidados em Ambiente Hospitalar. Abordagem do paciente nas seguintes situacdes: Anatomia,
histologia, embriologia e fisiologia do sistema vascular periférico; Fisiopatologia da isquemia e
reperfusdo; Semiologia vascular; Insuficiéncias vasculares (aterial e venosa); Aneurismas de aorta;
Aterosclerose; Angeites e vasculites; Arteriopatias vasomotoras; Angiodisplasias;; Linfangites e
erisipela; Pé diabético; Cirurgias das doencgas vasculares ; Amputacdes; Disseccdo de aorta; Doencas
arteriais oclusivas aguda e cronica das extremidades; Trombose venosa profunda e superficial; Embolia
Pulmonar; Doenga cerebrovascular extracraniana; Doenga vascular mesentérica; Doenca renovascular;
Trauma vascular; Varizes de membros inferiores; Fistulas arteriovenosas; Linfedema; Métodos
diagnésticos aplicados em cirurgia vascular; Infeccdo de proteses vasculares; Terapéutica aplicada a
doengas vasculares.

MEDICO DERMATOLOGISTA: Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histria clinica e
interpretagao do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Fundamentos de Dermatologia. Cuidado de pacientes imunossuprimidos. Fototerapia. Patologia
cutinea. Imunologia cutinea. Alteracdes morfologicas cutineas epidermo-dérmicas (erupgdes
eczematosas; erupg¢des erit€mato-escamosas; erupgdes eritémato-papulo-nodulares; erupcdes
purptricas; erupcdes urticadas; erupcdes papulo-pruriginosas; erupgdes vésico-bolhosas; erupcoes
pustulosas; afeccdes atrofico-esclerdticas; afeccdes ulcerosas; discromias; afeccdes queratdticas).
Afeccdes dos anexos cutineos. Foliculares. Hidroses. Tricoses. Onicoses. Infeccdes e infestacdes:
dermatoses por virus, dermatoses por riquétsias, piodermites e outras dermatoses por bactérias.
Tuberculoses e micobacterioses atipicas, hanseniase, sifilis e outras doencas sexualmente
transmissiveis. Micoses superficiais e profundas. Leishmanioses e outras dermatoses parasitarias.
Dermatozoonoses. Dermatoses por agentes quimicos, fisicos e mecanicos. Dermatoses por toxinas e
venenos animais. Afec¢des das mucosas. Alteracdes do coldgeno, hipoderme, cartilagens e vasos.
Dermatoses metabdlicas (avitaminoses e dermatoses nutricionais; amiloidose; hialinoses; afec¢des por
alteracdes no metabolismo dos aminodcidos e purinas; dislipidoses; porfirias; mucopolissacaridoses;
mucinoses; alteragdes do metabolismo do célcio, ferro, zinco e cobre; alteracdes cutdneas do Diabetes,
gota) Farmacodermias. Dermatoses autoimunes. Hipodermites e lipodistrofias. Inflamagdes e
granulomas ndo infecciosos. Inflamacdes ndo infecciosas. Granulomas ndo infecciosos. Dermatoses
metabdlicas. Afec¢des psicogé€nicas, psicossomdticas e neurogé€nicas. Dermatoses por
imunodeficiéncia. Afeccdes congénitas e hereditdrias. Cistos e neoplasias. Nevos organéides. Tumores
cutaneos benignos e malignos (cisto e neoplasias mesenquimais; neoplasias melanociticas, nevos e
melanoma; tumores epiteliais benignos; afec¢des epiteliais pré-malignas e tumores intraepidérmicos;
tumores epiteliais malignos; leucemia, linfomas e pseudolinfomas; mastocitoses; histiocitoses;
manifestacdes cutaneas paraneopldsicas e metdstases cutdneas; fibromatoses; sarcoma de Kaposi).
Terapéutica tépica. Terapéutica sistémica: principais medicamentos de uso sistémico em dermatologia.
Alteragdes de pele do infante. Alteracdes de pele no idoso. Dermatoses na gestante. Emergéncias em
dermatologia. Cirurgia dermatoldgica. Eletrocirurgia eletrocoagulacdo, eletrdlise e iontoforese.
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Quimiocirurgia. Emergéncias em cirurgia dermatoldgica. Dermatoses ocupacionais. Dermatoses
relacionadas ao uso de drogas ilicitas. Manifestacdes cutdneas de doencas sistémicas. Tratamento

dermatolégico pelas radiacdes (actinoterapia; laser; terapia fotodindmica e radioterapia).
Dermatoscopia. Interacdes medicamentosas e efeitos colaterais relevantes na dermatologia.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Neuroendocrinologia: tumores hipofisdrios funcionantes e ndo funcionantes; hipopituitarismo;
hiperprolactinemia; acromegalia e gigantismo; doenca de Cushing; diabetes insipidus central e
nefrogénico; sindrome de secre¢do inapropriada de ADH. Crescimento e desenvolvimento: testes
diagnésticos para deficiéncia de hormonio do crescimento; investigacao da crianga com baixa estatura;
puberdade atrasada; puberdade precoce. Tireoideopatias: investigacdo dos ndédulos tireoidianos; cancer
da tireoide; hipotireoidismo; hipertireoidismo e tireotoxicose; b6cio nodular e multinodular téxico;
tireoidites; emergéncias tireoidianas. Doencas suprarrenais: investigacdo dos incidentalomas; cancer
das suprarrenais; insuficiéncia adrenocortical; sindromes hipercortisolémicas; feocromocitoma;
hiperaldosteronismo primdrio; hiperplasia adrenal congénita. Sistema reprodutivo: hipogonadismo;
criptorquidismo; micropénis; ginecomastia; amenorreia; climatério e menopausa; sindrome do ovério
policistico. Pancreas enddcrino: diabetes mellitus: diagndstico, classificagao, tratamento, complicagdes
cronicas, cetoacidose diabética, estado hiperosmolar, diabetes mellitus na gravidez; hipoglicemias;
dislipidemias e obesidade. Doencas osteometabdlicas: hiperparatiroidismo primério e secundério;
hipoparatiroidismo; osteoporose; doenca de Paget; deficiéncia e insuficiéncia da vitamina D. Outros
temas: hiperandrogenismo; distirbios enddcrinos na SIDA; neoplasia endécrina multipla. Principios e
aplicagdes de testes hormonais em endocrinologia.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL: SUS - principios e diretrizes; Nocdes sobre
Politicas de Satide no Brasil; Programa de Satide da Familia; Etica profissional, responsabilidade e
trabalho em equipe; Educagdo em Saiide: conceitos basicos; Preenchimento da Declaragio de Obito;
Doencas de notificagcdo compulsérias; Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias; Pacto pela
Satide; Gestdo Colegiada; Trabalho em equipe; Promocdo de saide e trabalho intersetorial;
Identificacio de situacdes de risco individual/familiar/coletivo; Cédigo de Etica Médica; Constituicio
da Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo II - Da Satide; Crescimento normal; Baixa estatura;
Deficiéncia do hormdnio de crescimento; Sindrome de Turner; Alta estatura; Fisiologia da puberdade;
Puberdade precoce; Retardo puberal; Ginecomastia; Hipotiroidismo congénito; Hipotiroidsmo
adquirido; Hipertiroidismo na crianca e adolescente; Nodulos de tiredide na crianca e adolescente;
Diabetes melito tipo 1; Cetoacidoese diabética; Diabetes melito tipo 2 na crianga e adolescente;
Diabetes tipo MODY; Obesidade na crianca e adolescente; Dislipidemias em criancas e adolescentes;
Sindrome metabdlica na crianga e adolescente; Hipoglicemias; Hiperplasia congénita das adrenais
Insuficiéncia adrenal; Distirbios da diferenciacdo sexual; Tumores da adrenal na infincia e
adolescéncia; Sindrome de Cushing em criancas e adolescentes Raquitismos; Osteoporose e
osteogenese imperfeita; Repercussdes endocrinas do tratamento das neoplasias; Feocromocitoma;
Todo conteido programético das disciplinas Bésicas da Especialidade (Curriculo Bésico)

MEDICO ENDOSCOPISTA: Aspectos gerais: preparo da sala de exames; preparo do paciente;
anestesia, sedacdo e monitorizacdo; equipamentos e material acessério; biosseguranca; limpeza e
desinfeccdo dos endoscdpicos. Cromoendoscopia. Esdfago: esofagites, diverticulo de Zenker,
megaesOfago; corpo estranho; esdfago de Barrett; estenoses benignas; tumores de esdfago; varizes
esofagogastricas; hérnia hiatal e doenga do refluxo gastro-esofagico: abordagens diagnodsticas e
terapéuticas endoscépicas. Estdbmago e duodeno: gastrites; duodenites, tumores de estdmago; Linfoma
MALT, dlcera péptica; hemorragia digestiva; estdbmago operado. Baldo intragéstrico. Gastropatia
hipertensiva portal. Pesquisa de H. pylori. Cdlon e reto: colites; tumores do c6lon; vigildncia e
rastreamento no cancer colorretal, doenga diverticular; corpo estranho, doencas inflamatdrias;
terapéuticas nas lesdes elevadas e planas do cdlon, pélipos e polipose; colopatia isquémica.
Colonoscopia na urgéncia. Vias biliares e pancreas: coledocolitiase; pancreatite aguda e cronica; tumor
de papila; tumor de pancreas; tumor das vias biliares. Cateterismo da papila e esfincterotomia
endoscdpica. Diagndstico e tratamento das lesdes benignas e malignas das vias biliares. Procedimentos
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endoscdpicos: esofagogastroduodenoscopia; colonoscopia; retossigmoidoscopia; bidpsia e citologia;
mucosectomia; polipectomia; pré-corte e papilotomia; técnicas de hemostasia; dilatagdo; gastrostomia
e passagem de cateter enteral; posicionamento de endopréteses esofagianas, biliares e enterais;

complicagdes de procedimentos endoscopicos. Achados endoscopicos nas doencas sistémicas.
Hemorragia digestiva alta varicosa e ndo varicosa; hemorragia digestiva e baixa.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina: valor da histéria
clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em
evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de
decisdes. Doenga de Crohn. Doencas esofagicas. Doengas hepdticas cronicas. Endoscopia digestiva.
Gastrites. Pancretite aguda. Retocolite ulcerativa. Tumores esofdgicos. Tumores géstricos. Ulcera
péptica géastrica. Abordagem ao paciente com doenga hepdtica. Abordagem ao paciente com ictericia
ou provas fun¢ao hepdtica anormais. Abordagem do Paciente com diarreia e ma-absor¢do. Abordagem
do paciente com doenca gastrointestinal. Apendicite, diverticulite e outros distirbios inflamatérios
intestinais. Cirrose e suas sequelas. Desordens hereditdrias, infiltrativas e metabdlicas envolvendo o
figado. Disturbios da motilidade gastrointestinal. Distirbios funcionais gastrointestinais: sindrome do
intestino irritdvel, dispepsia ndo ulcerosa, e dor tordcica nio cardiaca, doengas do esdfago, gastrite e
Helicobacter Pylori. Distirbios vasculares do intestino. Doenca hepatica téxica e induzida por produtos
toxicos medicamentosos e outras substincias. Doenca intestinal inflamatéria. Doengas da vesicula
biliar e ductos biliares. Doengas do peritonio, mesentério e omento. Doengas do reto e do anus.
Endoscopia gastrointestinal. Esteato-hepatite alcodlica e Nao alcodlica. Hemorragia gastrointestinal e
sangramento gastrointestinal oculto. Hepatite viral aguda, hepatite cronica, doencas hepéticas de
origem bacteriana. Insufici€ncia hepdtica e transplante de figado. Pancreatite. Parasitarias, flingicas e
granulomatosas. Tumores endécrinos pancredticos. Ulcera péptica: Terapia cirtirgica.

MEDICO GERIATRA: Fundamentos Bisicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretagdo
do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina
baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Fisiologia do
Envelhecimento. Semiologia do Idoso. Capacidade Funcional. Instrumentos de Avaliacdo. Hipertensao
Arterial Sistémica. Insuficiéncia Cardiaca. Diabetes Melitus. Doencas da Tireoide. Sarcopenia.
Sindrome da Fragilidade. Hipotensdo Postural. Distirbios do equilibrio postural no idoso. Depressao e
Ansiedade. Doenca de Parkinson. Sindromes Parkinsonianas. Tremor essencial. Sindromes
Demenciais. Doengas Cérebro Vascular. Sindromes Neuropsiquidtricas relacionadas as deméncias.
Osteoartrose. Osteoporose. Fibromialgia. Anemia. Mieloma multiplo. Sindromes mielodisplasicas.
Rastreamento de Neoplasias e Doencas Cronicas. Ulceras por pressdo. Farmacologia em Geriatria.
Oncogeriatria. Cuidados Paliativos e final de vida. Acidente vascular encefdlico (isquémico e
hemorragico). Adaptacdo ambiental para o idoso. Anemias. Artropatias na velhice. Autocuidado na
velhice. Cancer no idoso. Constipagdo intestinal. Cuidados paliativos no idoso. Delirium. Deméncias.
Depressdo no idoso. Diabetes mellitus. Diagnédstico diferencial das deméncias. Doenca de Chagas.
Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Doengas psiquiétricas de inicio tardio. Envelhecimento pulmonar.
Epidemiologia do envelhecimento no Brasil. Estatuto do idoso. Hipertensdo arterial. Hipotensdo
ortostdtica. Hipotireoidismo/hipertireoidismo. Imobilidade e sindrome de imobilismo. Incontinéncia
urindria. Infecdo do trato urinario. Instabilidade postural. Mieloma muiltiplo. O idoso institucionalizado.
Osteoartrite. Osteoporose. Polifarmécia. Promogéo da satdde. Protatismo. Sarcopenia e fragilidade do
idoso. Sindrome metabdlica. Sindrome mielodisplésica. Transtorno cognitivo leve. Tratamento da dor.
Ulcera por pressdo. Vacinagio. Vertigem e tontura.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA: Anatomia clinica e cirirgica do aparelho reprodutor
feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfun¢des menstruais, distirbios no desenvolvimento puberal,
climatério, vulvovagites e cervicites, doenca inflamatéria aguda e cronica. Endometriose. Distopias
genitais. Distiirbios urogenitais. Patologias benignas e malignas das mamas, da vulva, da vagina, do
utero e do ovéario. Nocdes de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer de mama e do colo
uterino. Anatomia e fisiologia da gestacdo. Assisténcia pré-natal; Assist€ncia ao parto; Hemorragias
pos-parto; Sindromes hemorrdgicas na gravidez; Amniorrexe prematura; Restrigdo de crescimento
fetal; Gestacao multipla; Parto prematuro; Gestacao de alto risco; Sindromes Hipertensivas na gravidez;
Endocrinopatias na gravidez; Incompatibilidade sanguinea materno-fetal; Avaliacao de vitalidade fetal;
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Doencas infecciosas na gravidez; Sofrimento fetal; Gravidez na adolescéncia; Infec¢do urindria na

gravidez; Patologia do sistema amniético; Hiperémese gravidica; Aspectos médicoslegais e éticos da
obstetricia; Puerpério; Diabetes na gestacdo; Infec¢des congénitas.

MEDICO HEMATOLOGISTA: Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisoes.
Etica médica. Conhecimento bésico em hematologia e hemoterapia. Legislacdo brasileira da
hemoterapia vigente. Coagulopatias adquiridas. Anticoagulacdo oral. Coagulopatias hereditarias.
Manejo avancado do paciente com hemofilia e doenga de Von Willebrand. Trombocitopenias
adquiridas. Trombocitopenias hereditdrias. Manejo do tromboembolismo venoso. Investigacio do
paciente com sangramento cutineo mucoso. Investigacdo do paciente grave com manifestacdes
hemorragicas. Estados de hipercoagulabilidade adquiridos e hereditarios. Uso de hemocomponentes no
manejo de pacientes com distirbios da hemostasia. Ferramentas laboratoriais para avaliagdo da
hemostasia. Fatores analiticos, pré e pds analiticos no laboratério de hemostasia. Principios do controle
de qualidade no laboratério de hemostasia. Aspectos epidemioldgicos do tromboembolismo venoso.
Ferramentas para prevencdo do tromboembolismo venoso.

MEDICO INFECTOLOGISTA: Fundamentos Bisicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretagao do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Etica Médica. Febre: fisiopatologia e orientacdes terapéuticas. Febre sem sinais localizatérios. Febre
de origem indeterminadas e febre recorrente em pediatria. O hemograma e as reagdes de fase aguda em
doengas infecciosas. Doencas exantematicas. Doencas virais: Enteroviroses. Mononucleose. Herpes
simples. Dengue. Adenovirus. Virus de Influenza. Virus da Influenza (HIN1) Pandémica. Virus
Sincicial Respiratério. Rinovirus. Hepatites Virais. Gastroenterites Virais. Citomegalia. HIV em
criangas e adolescentes. Caxumba. Febre amarela. Coqueluche. Difteria. Meningites bacterianas e
virais. Endocardites infecciosas. Pericardites. Miocardites. Mediastinite. Enterobacteriose septicémica
prolongada. Infeccdes estafilocdcitas. Estreptococcias. Febre Purpurica Brasileira. Febre Tif6ide e
Paratiféide. Tuberculose. Salmoneloses. Sepse. Shigeloses. Tétano. Linforreticulose de Inoculagdo.
Doenca de Lyme. Leptospiroses. Sifilis. Infeccdes Fungicas, por Protozoarios e Helmintos em
Pediatria. - Doencas Venéreas. Ectoparasitoses. - Infeccdes abdominais e peritoneais. Infeccoes de
ossos e articulagcdes. Infeccdes do trato urindrio. Diagndstico e tratamento das infeccdes
otorrinolaringolégicas. Linfonodomegalias Cervicais. Hepatoesplenomegalia febris. Infeccdes
congénitas e perinatais. - Antibidticoterapia em pediatria. Condutas em comunicantes de doencas
infectocontagiosas. Vacinas. Calenddrio Basico. Outras vacinas e Imunobiolégicos Especiais.
Aleitamento materno e doencgas infectocontagiosas. Infec¢des hospitalares. Septicemia. Infecgdes em
pacientes granulocitopénicos. Infec¢des causadas por microorganismos anaerdbicos. Raiva.
Rickettsioses. Sinusites. Hanseniase. Doencas por outras micobactérias. Brucelose. Toxoplasmose.
Hantaviroses. Bartonelose. Endocardite. Pericardite. Gastroenterocolites infecciosas e virais.
Leishmaniose cutinea e visceral. Febre Tifoide.

MEDICO NEFROLOGISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Etica Médica. Doencas glomerulares: glomerulopatias primrias e secunddrias, acometimento tibulo-
intersticial. Diabetes e doenga renal: relacdo com hipertensdo arterial e insuficiéncia renal cronica.
Hipertens@o arterial: primdria, secunddrias e avaliagdo cardiovascular. Insuficiéncia renal aguda:
laboratdrio e tratamento intensivo. Insuficiéncia renal cronica: tratamento conservador. Doenga 0ssea;
Tratamento dialitico: hemodidlise, CAPD e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva; Distirbios
metabdlicos e 4cido-base. Insuficiéncia renal aguda. Litiase e infeccdo urindria; Doenga cistica.
Doencas tdbulo-intersticiais. Erros metabdlicos. Transplante renal: acompanhamento pré e
péstransplante. Laboratério e patologia renal.Laboratdrio de anélises clinicas. Histologia das doencas
renais. Treinamento nefro-urolégico. Diagnéstico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores renais.
Sindrome hemolitico-urémica. Sindrome hepato-renal. Sindrome nefrética. Colagenoses. Nefrites
intersticiais.

60

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o codigo 33C0-50BA-50A9-EA38



l:j c,crOPAR I NS Thr U T O
. ' CONSULPA

MEDICO NEUROLOGISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Etica Médica. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Patologia e fisiopatologia
dos transtornos do sistema nervoso central e periférico. Semiologia fisico neuroldgica. Grandes
categorias das afeccdes neuroldgicas: deméncias e distirbio da atividade cortical superior; coma e
distirbios do estado da consciéncia; distirbios do movimento; distirbios do sono. Doenca cérebro-
vascular. Doencas neuromusculares - nervos, musculos e jun¢do mio-neural. Doengas toxicas e
metabdlicas. Tumores do SNC. Doengas desmielinizantes. Doencas infecciosas do sistema nervoso.
Doenca neurolégica no contexto da infeccdo pelo HIV. Epilepsia: etiopatogenia, classificacdo
internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsivo. Hidrocefalias e transtornos do
fluxo liquérico. Cefaleias. Disgenesias do sistema nervoso. Manifestacdes neurolégicas das doencas
sistémicas. Neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacdes e interpretacdes da
propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos neurofisiolégicos -
eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a
neurologia. Doenga cerebrovascular: isquemia e hemorragia. Hipertensao intracraniana. Neuropatias
periféricas. Doencas neuroldgicas com manifestacdes extra-piramidais. Miopatias. Miastemia grave e
polimiosite. Diagndstico de traumatismo cranio-encefalico. Doengas infecciosas e parasitdrias do SNC.
Distidrbio do sono.

MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL: Afeccdes do sistema nervoso central: sindrome
convulsiva, meningites e encefalites; -Aprendizado escolar; -Causas neuromusculares de hipotonia; -
Cefaleias; -Codigo de ética médica; -Constitui¢do: Secdo I da Seguridade social, Titulo VI da Ordem
Social; -Craniostenose; -Desenvolvimento normal da crianga; -Distirbios motores de instalacdo aguda;
-Doencgas de notificacdo compulsoéria; - Doengas degenerativas do sistema nervoso central; -
Encefalopatias cronicas infantis ndo progressivas; -Epilepsias na crianga; -Hidrocefalia congénita; -
Indicadores de satide gerais e especificos; -Lei Organica de Saide n° 80/90. -Liquido cefalorraquidiano
na infincia; -Neurovirose; - Nocdes de farmacologia; 12* e 13* Conferéncia Nacional de Saude; -
Oncologia: diagndstico precoce das neoplasias mais comuns da infincia; -Preenchimento da declaragio
de 6bito; -Sistemas locais de satide; -Situac@o da saide no Brasil; -Sono normal e distirbios do sono; -
Transtornos do déficit de atengcdo/hiperatividade.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Fundamentos Basicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretacao do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Doengas do anexo do globo ocular; Doencas conjuntivas; Doencas da cérnea; Doencas da retina;
Doencas da dvea; Doengas do nervo éptico; Doencas do Cristalino; Doengas da musculatura extrinseca
ocular; Doencas das vias lacrimais; Doengas da oncologia em oftalmologia; Doencas da 6rbita;
Doengas da urgéncia em oftalmologia; Cirurgia em oftalmologia; Laser em oftalmologia; Glaucoma;
Epidemiologia ocular; Pesquisa em oftalmologia; Embriologia Ocular. Anatomia da Orbita. Anatomo-
Fisiologia do Globo Ocular. Inervagdo, Vascularizacdo e Musculatura. Conjuntivites. Catarata.
Estrabismo. Retinopatias. Transplante de Cérnea. Estrutura de um Banco de Olhos; Métodos de Exame
Ocular. Exame da Acuidade Visual em adultos e criancas. Exame do reflexo pupilar. Exame de refragéo
objetiva e subjetiva. Sensibilidade de Contraste. Avaliacio da Acuidade Visual Potencial. Teste de
visdo de cores. Exames clinicos de Campo Visual. Campimetria de Confrontagdo. Campimetria de
Goldmann. Campimetria computadorizada (Humphrey). Exame de Lampada de Fenda
(Biomicroscopia). Microscopia Especular de Cérnea. Ceratometria. Ceratoscopia computadorizada
(Topografia de Cérnea). Gonioscopia. Tonometria. Oftalmoscopia. Direta. Indireta. Com Lampada de
Fenda. Ultra-sonografia. Paquimetria. Biometria Ultrassdnica. Tomografia Computadorizada da regidio
orbitaria; Cédigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaracio de 6bito; Doencas de Notificacio
Compulséria; Principios do Atendimento Clinico anamenese, no diagndstico e na orientacdo; Exame
fisico dos olhos; Exame funcional dos olhos; Farmacologia; Orbita; Pélpebras; Refracdo, lentes de
contato e visdo subnormal; Retina (deslocamento, doencas vasculares, doencas adquiridas e doengas
hereditarias); Trauma ocular.
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MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor
da histéria clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina
baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e
tomada de decisdes. Etica Médica. Conhecimentos na drea de formagio: Anatomia do sistema
musculoesquelético e articular. Exame fisico e semiologia ortopédica. Fraturas, luxacdes e lesdes
ligamentares do esqueleto axial: mecanismo causal, classifica¢do, diagndstico e tratamento. Fraturas
do membro superior no adulto e na crianga: mecanismo causal, classifica¢do, diagndstico e tratamento.
Fraturas do membro inferior no adulto e na crianca: mecanismo causal, classificacdo, diagndstico e
tratamento. Afeccdes Infecciosas do aparelho osteomioarticular. Patologias congénitas do esqueleto
axial, membros superiores e membros inferiores, na crianca e no adulto. Vias de acesso em cirurgia
traumatoortopédica. Lesdes tumorais e pseudotumorais na crianca e no adulto, que afetam o aparelho
osteomioarticular. Desordens adquiridas acometendo a cartilagem de crescimento. Embriologia,
fisiologia do aparelho osteomioarticular. Propedéutica e tratamento das deformidades angulares e
rotacionais, que acometem o esqueleto axial e apendicular. Radiologia convencional e avancada: TC,
RM, US. Navegacao. Propedéutica e tratamento das afeccdes degenerativas que acometem o esqueleto
axial e apendicular. Doencgas Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho - DORT (ex. L.E.R.). Afeccdes
da coluna vertebral cervicobraquialgias, dorsalgias, lombalgias e lombociatalgias agudas e cronicas.
Urgéncias em traumatoortopedia e emergéncias traumato-ortopédicas. Doencas osteometabdlicas.
Deformidades congénitas e adquiridas: Pé torto congénito. Displasia do desenvolvimento do quadril.
Luxacdo congénita do joelho. Pseudoartrose congénita tibia. Talus vertical. Aplasia congénita/displasia
dos ossos longos. Polidactilia e sindactilia. Escoliose. Sistema musculo-esquelético: Estrutura do tecido
6sseo. Crescimento e desenvolvimento. Calcificacdo, ossificagdo e remodelagem.Estrutura do tecido
cartilaginoso. Organizagdo, crescimento e transplante. Tecido muscular: organizagdo, fisiologia e
alteracdo inflamatéria. Infecgcdes e alteragdes inflamatdrias osteoarticulares: Artritepiogenica,
osteomielite aguda e cronica. Tuberculose dssea. infeccdo da coluna vertebral. Sinovites. Artrite
reumat6ide. Tumores 6sseos e lesdes pseudotumorais. Osteocondroses. Alteracdes degenerativas
osteoarticulares. Doengas osteometabdlicas na pratica ortopédica. Tratamento do paciente
politraumatizado. Fraturas e luxagdes da articulacdo do quadril e da coluna cervico-toraco-lombar.
Fraturas, luxacdes, lesdes capsuloligamentares e epifisdrias do membro superior e inferior em
adultos e criangas.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: Fundamentos Biésicos de Medicina: Valor da histéria
clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em
evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de
decisdes. Etica Médica. Organizacio do processo de trabalho na atengio basica: acolhimento, produgdo
de vinculo e responsabilizacdo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de
humanizacio, programacio de ag¢des e construcdo de agenda compartilhada e educacdo permanente.
Doencas Infecciosas: SIDA; dengue; leptospirose; hanseniase; doengas sexualmente transmissiveis,
dentre outras. Antibioticoterapia. Sepse. Anemias. Assisténcia clinica ao paciente oncoldgico.
Hepatites hepatopatias. Doencas pépticas e hemorragia digestiva. Insuficiéncia cardiaca e cardiopatias
isquémicas, valvulares e congénitas. Hipertensao Arterial. Choque e reanimacgdo cardiorrespiratoria.
Arritmias cardiacas. Diabetes mellitus. Doengas de tireoide. Dislipidemias. Insuficiéncia renal e
glomerulonefrites. Infeccdes respiratérias. Asma e DPCO. Colagenoses. Interpretacdo clinica de
exames laboratoriais. Anatomia da cabeca e pescoco. Fisiologia do ouvido, nariz, faringe e laringe.
Afeccdes do nariz e seios paranasais. Afeccdes do ouvido. Afecgdes da faringe e laringe. Doencgas
neoplasticas da cabeca e pescoco. Alergia em otorrinolaringologia. Audiologia clinica. Otologia,
otoneurologia, audiologia, rinologia, cirurgia estético-facial, otorrinolaringologia pediétrica,
faringoestomatologia, laringologia, otorrinolaringologia ocupacional, medicina do sono e cirurgia
cérvico-facial e de base de cranio. Anatomofisiologia clinica das fossas e seios paranasais, laringe,
faringe e 6rgdo da audicdo. Semiologia, sintomatologia, diagndstico e tratamento das principais
afecgdes da laringe, glandulas salivares, 6rgdo auditivo e seios paranasais. Testes basicos da avaliacio
auditiva: caracterizacdo audioldgica das principais patologias do ouvido. Cancer da laringe e
hipofaringe: glandulas salivares e seios paranasais. Doencas ulcerogranulomatosas em
otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Anomalias congénitas da laringe. Neuroanato-
mofisiologia do sistema vestibular. Afeccdes e sindromes otoneuroldgicas. Paralisia facial periférica.
Afeccdes benignas e malignas do pescog¢o. Abordagem do Paciente com Zumbido - Diagndsticos

62

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o codigo 33C0-50BA-50A9-EA38



' i
'.-"j C'quPA_R I' N S T I T U T O
Diferenciais. Traumas em otorrinolaringologia. Labirintopatias periféricas e centrais. Tratamento
cirdrgico e nao cirdrgico do Ronco. Ronco e apneia obstrutiva do sono. Doengas benignas da laringe.

MEDICO PEDIATRA: Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor da histéria clinica e interpretacdo
do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina
baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Etica Médica.
Organizagdo do processo de trabalho na atencdo bdsica: acolhimento, produgdo de vinculo e
responsabilizacdo. Clinica ampliada e outros principios da politica nacional de humanizagdo,
programacdo de agdes e constru¢do de agenda compartilhada e educagdo permanente. Fundamentos
Basicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretagcdo do exame fisico. Principios da assisténcia
ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente,
ética médica, bioética e tomada de decisdes. Enfermidades comuns na infancia. Esquema bésico de
imunizagdo. Negligéncia e maus tratos na infincia. Aleitamento materno. Cuidados preventivos de
saide. Urgéncia e emergéncia em clinica médica. Acidentes na infancia: causas mais comuns e
prevencdo. Afeccdes agudas do aparelho respiratdrio. Afec¢des dermatoldgicas mais comuns na
infancia. Afec¢des do aparelho cérdiocirculatério: endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas,
insuficiéncia cardiaca congestiva. Afeccdes do aparelho urindrio: infec¢des do trato urindrio,
glomerulonefrite aguda, sindrome nefrética. Afeccdes do sistema nervoso central: sindrome
convulsiva, meningite e encefalite. Afeccdes endocrinoldgicas: diabetes mellitus, hipotireoidismo
congénito. Afeccdes ortopédicas na infincia: infecciosas (osteomielite e artrite), congénitas e posturais
(pé torto, luxacdo do quadril, pés planos, escoliose). Aleitamento materno: aspectos nutricionais,
imunolégicos, psicoafetivos e socioecondmicos. Alimentacdo: necessidades nutricionais e higiene
alimentar. Crescimento e desenvolvimento: neuropsicomotor, normalidade e distirbios mais comuns,
motorizagdo do crescimento, puberdade. Distrofias: desnutrigdo proteico-calérica, raquitismo
carencial. Distdrbios hidroeletroliticos e do equilibrio &cido-bdsico: desidratacdo; Terapia de
Reidratagdo Oral (TRO); fluidoterapia parental. Afeccdes agudas do aparelho digestivo. Doencas
infectocontagiosas préprias da infancia e tuberculose, parasitoses mais comuns na infancia: aspectos
clinicos e epidemioldgicos. Higiene do ambiente fisico: habitagcdo, creche, escola. Imunizagio:
composi¢ao das vacinas, contraindica¢des. Imunopatologia: AIDS (aspectos epidemioldgicos), asma,
febre reumatica, artrite reumatoide juvenil. Doengas onco-hematolégicas: anemia ferropriva, anemia
falciforme, diagndstico precoce das neoplasias mais frequentes na infancia. Morbidade e mortalidade
infantil. Recepcdo em sala de parto. Urgéncia e emergéncia em pediatria: reanimacgdo
cardiorrespiratdria, choque, insuficiéncia respiratéria, laringite aguda, mal asmatico, mal convulsivo,
politraumatizado. Procedimentos: intubacdo traqueal, puncdo de liquido cefalorraquidiano e
toracocentese.

MEDICO PNEUMOLOGISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretacao do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Etica Médica. Anatomia e fisiologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema respiratério.
Métodos de: diagnéstico clinico, radiolégico, tomografico, de ressondncia magnética e de
ultrassonografia do térax. Métodos de diagndstico bioquimico, bacterioldgico, imunolégico
citopatolégico, histopatolégico. Métodos funcionais-espirometria. Micobactérias. Pneumonias e
broncopneumonias, supuragdes pulmonares. Asma. Doengas Pulmonares Obstrutivas Cronicas DPOC:
bronquite cronica, enfisema, bronquiectasias e fibrose cistica. Cor pulmonale e hipertensdo pulmonar.
Manifestagdes pulmonares na Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Micoses pulmonares.
Pneumopatias intersticiais. Sarcoidose. Doengas da pleura. Cancer de pulmio. Tumores pleurais,
costais e de partes moles. Doencas do mediastino. Doengas do diafragma. Poluicdo e doengas
ocupacionais. Malformacgdes congénitas pulmonares. Anomalias da caixa tordcica. Pneumopatias de
hipersensibilidade. Distirbios do sono. Traumatismo toracico. Insufici€ncia Respiratéria Aguda.
Sindrome da Angustia Respiratéria Aguda. Ventilagdo mecanica. Risco cirirgico em Pneumologia.
Tromboembolismo pulmonar. Afogamento. Endoscopia bronquica. Cirurgia redutora pulmonar.
Transplante pulmonar. Emergéncias em Pneumologia. Tabagismo. Programa Nacional de Controle da
Tuberculose (PNCT). Semiologia e exame fisico em nas doencas pulmonares. Métodos diagndsticos
laboratoriais e radiolégicos em pneumologia. Avaliagdo de risco cirtirgico cardiopulmonar. Asma e
Bronquite. Tabagismo. DPOC. TEP e Hipertensao Arterial Pulmonar. Infecgdes respiratdrias. Doengas
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pleurais: derrames e pneumotérax. Neoplasias respiratérias. Pneumopatias supurativas. Ventilagdao
mecanica. Broncoscopia. Doengas pulmonares intersticiais difusas. Doengas ocupacionais e

ambientais. Tosse. Distirbio respiratérios do sono. Fibrose Pulmonar Idiopdtica. Reabilitacdo
pulmonar.

MEDICO PROCTOLOGISTA: Anatomia cirdrgica do c6lon, reto e canal anal. Fisiologia colonica
e ano- retal (técnicas de investigagdo e aplicagdo clinica). Anestesia local na cirurgia anorretal.
Cicatrizacdo das feridas. Infeccdo em cirurgia. Antibidticos. Pré e pds-operatorio. Equilibrio hidro-
eletrolitico e 4cido- basico. Complicagdes respiratorias, abdominais e vasculares. Nutricdo em cirurgia.
Alimentacdo enteral e parenteral. Transtornos hemorragicos. Mecanismos de hemostasia. Transfusao
de sangue e derivados. Técnica geral daslaparotomias. Incisdes abdominais. Cirurgia video-
laparoscépica. Diagndstico das doengas do c6lon, reto e canal anal. Exame abdominal e proctolégico.
Colonoscopia. Exame radiolégico simples e contrastado. Tomografia computadorizada, ressonéncia
magnética, ultrassonografia endorretal e petscan. Doenga hemorroidéria: etiopatogenia, quadro clinico,
diagnéstico e terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Fissura anal. Fistula anal.
Hidroadenite supurativa. Doenca pilonidal sacro-coccigea. Prurido anal. Doengas sexualmente
transmissiveis. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e procidéncia de reto. Doencas
dermatolégicas perianais. Incontinéncia anal. Abdomen agudo em coloproctologia: aspectos gerais do
diagnéstico e tratamento. Obstrucdo intestinal. Traumatismo abdominal. Lesées do célon, reto, canal
anal e perineo. Principios fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncoldgica. Quimioterapia,
radioterapia, imunoterapia no cancer do célon, reto, canal anal e margem anal. Neoplasia maligna do
cOlon, reto e canal anal. Tumores neuroenddcrinos e estromais. Megacdlon congénito e adquirido.
Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases, protozooses. Doencas inespecificas do c6lon e do reto.
Doencgas especificas do cdlon e do reto. Doenga isquémica do célon e do reto. Doenga diverticular dos
cOlons. Ectasias vasculares do célon. Hemorragia digestiva baixa. Alteracdo do hébito intestinal.
Sindrome do intestino irritdvel. Dietas em colopatias. Vélvulo do célon. Complicag¢des actinicas no
intestino delgado, coélon e reto. Fistula reto-vaginal. Tumores retro- retais: classificagdo, patologia,
apresentacdo clinica e terapéutica. Procedimentos ambulatoriais. Preparagdo pré-operatdria, manejo
ciriirgico e pos-operatorio. Videolaparoscopia colo-retal: indicagdes, equipamento, cuidados pos-
operatdrio, resultados, complicagdes e sua prevencdo. Sindrome da ulcera solitdria do reto.
Endometriose. Proctalgia Fugax.

MEDICO PSIQUIATRA: Fundamentos Basicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisoes.
Etica Médica. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos € outros transtornos cognitivos. Transtornos
por uso de substincias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos: esquizoafetivo,
esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente e delirante induzido. Sindromes psiquidtricas
do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo- compulsivo e transtornos de habitos e
impulsos. Transtornos fobicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos de
ansiedade: panico e ansiedade generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos
de adaptagdo e transtorno de estresse pos-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos
dissociativos. Transtornos da identidade. Transtornos da personalidade. Transtornos facticios,
simulagdo, ndo adesdo ao tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicolégico.
Transtornos comportamentais € emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou
adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Interconsulta psiquiatrica.
Emergéncias psiquidtricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia. Reabilitacdo em
psiquiatria. Psiquiatria forense. Epidemiologia dos transtornos psiquiétricos.

MEDICO RADIOLOGISTA/ULTRASSONOGRAFISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina:
Valor da histéria clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente:
medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica,
bioética e tomada de decisdes. Etica Médica. Fisica e efeitos biolégicos das radiacdes. Técnicas
radiolégicas. Formacdo de imagem radiogrifica e controle de qualidade. Protecdo radiolégica.
Fundamentos da tomografia computadorizada e da ressondncia magnética. Contrastes radioldgicos.
Imagenologia do térax. Doengas pleuro-pulmonares. Massas tordcicas. Térax nas emergéncias. Térax
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em pediatria. Alteragdes intersticiais, alveolares e mistas. Imagenologia do aparelho digestivo. Métodos
e patologias mais comuns. Abdome agudo. Estudo contrastado. Aparelho digestivo em pediatria.
Aparelho urindrio. Imagenologia do aparelho urindrio. Massas renais. Trauma renal. Estudo
contrastado. Aparelho urindrio em pediatria. Sistema musculoesquelético. Imagenologia das lesdes
osteomuscular articulares. Doencas inflamatérias. Massas tumoriais. Coluna vertebral. Créanio e face
(6rbita e seios da face). Primeiros socorros. Choque anafilatico. Imagenologia do S.N.C., do T.C.E., do
A.V.C. e do S.N.C. em pediatria. Mamografia. Técnicas de posicionamento. Tumores benignos.
Tumores malignos. Radiologia intervencionista. Densitometria ¢ssea. Sistema cardiovascular. Bases
fisicas da ultrassonografia. Ultrassonografia do abdome total, do térax, do pescoco, obstétrica e de

partes moles. Nocdes bésicas de Doppler. Ultrassonografia intervencionista. Lideranga e
relacionamentos no contexto da Saudde.

MEDICO REUMATOLOGISTA: Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes.
Etica Médica.Laboratério em reumatologia. Exames por imagem em reumatologia. Semiologia das
doengas reumatolégicas. Estruturas morfoldgicas e funcionais das articulagdes. Autoimunidade.
Autoanticorpos e sistema de complemento. Reumatismo de partes moles. Fibromialgia. Lombalgias.
Osteoartrite. Osteoporose e osteomaldcia. Osteopatias microcristalinas. Artrites infecciosas. Artrites
secunddrias a doencas cronicas. Artrite reumatdide. Espondilite anquilosante. Artropatia psoriatica.
Artrite reativa. Artrite das colopatias. Febre reumética. Sindrome do anticorpo antifosfolipide. Doenca
do Still do adulto. Reumatismo cronico da infancia e adolescéncia. Lupus eritematoso sistémico.
Esclerose sist€émica. Sindrome de Sjogren. Doenga mista do tecido conjuntivo. Vasculite sistémica.
Neoplasias articulares. Miopatias inflamatorias.

MEDICO UROLOGISTA: Acolhimento, produgdo de vinculo e responsabilizacdo, clinica ampliada
e outros principios da politica nacional de humanizacao, programacao de acdes e construcio de agenda
compartilhada e educag¢do permanente. Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor da histéria clinica e
interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relacdio médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisoes.
Conhecimentos na drea de formacdo: Técnica Cirtirgica no Transplante Renal. Op¢des cirtirgicas na
retirada de enxertos para Transplante Renal, frente ao tipo de doador e seus resultados. Uso de doadores
limitrofes no Transplante Renal. Complica¢des Urolégicas do Transplante Renal. Complica¢des
Vasculares do Transplante Renal. Acessos Vasculares para Hemodidlises. Transplante Renal
Pediétrico: técnicas e resultados. Transplante Renal e Anomalias Urolégicas do Receptor. Infeccdes
Pés-Transplante Renal. Rejeicdo mediada por células e por anticorpo. Anatomia do aparelho urindrio.
Deficiéncia erétil. Doenca de Peyronie. Doencgas sexualmente transmissiveis. Escroto agudo, tor¢io
testicular e orquiepididimite. Exames complementares bdsicos em cirurgia. Fimose, parafimose e
balanite. Hiperplasia benigna da prdstata. Imaginologiauroldgica bdsica. Incontinéncia urindria.
Infecdes urindrias. Malformagdes urinarias. Priapismo. Risco cirtrgico, controle pré e p6s-operatorio.
Semiologia urolégica. Traumatismo urogenital. Tumores malignos da bexiga. Tumores malignos do
rim. Urolitfase.
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DO CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

1 - ASSESSOR JURIDICO

Executar atividades de natureza juridica, envolvendo emissdo de pareceres, estudo
de processos, elaboragdo de contratos, convénios, ajustes, anteprojetos de leis,
decretos, e regulamentos; orientar e patrocinar causas na justica; examinar e
informar processos, emitindo pareceres sobre direitos, vantagens, deveres e
obrigac¢des dos servidores, para submeté-los a aprecia¢do da autoridade competente;
redigir convénios, contratos, ajustes, termos de responsabilidade e outros de
interesses da instituicdo, baseando-se nos elementos apresentados pela parte
interessada e obedecida a legislacdo vigente, fiscalizando a sua execucdo, para
garantir o fiel cumprimento das cldusulas pactuadas; defender direitos ou interesses
em processos judiciais, encaminhando solugdes sempre que um problema seja
apresentado, objetivando assegurar a perfeita aplicacdo da legislagdo; examinar,
analisar e interpretar leis, decretos, jurisprudéncias, normas legais e outros,
estudando sua aplicagdo, para atender os casos de interesses da instituicao;
encaminhar processos dentro ou fora da institui¢do, requerendo seu andamento
através de peticdes, objetivando uma tramitacdo mais rdpida para solucdo dos
problemas; participar de comissdes de sindicancia e de inquérito administrativo,
observando requisitos legais e colaborando com autoridade competente, visando a
elucidacdo dos atos e fatos que deram origem as mesmas; coletar informacdes
ouvindo as testemunhas e outras pessoas envolvidas nos processos de sindicancia e
de inquérito administrativo e tomando medidas, para obter os elementos necessarios
a defesa da instituicdo e/ou de pessoas; redigir ou elaborar documentos, minutas e
informacdes de natureza juridica, aplicando a legislacdo, forma e terminologia
adequadas ao assunto em questdo, para utilizd-las na defesa dos interesses da
instituicdo; elaborar projetos de leis, decretos, regulamentos e registros,
apresentando e fundamentando as razdes e justificativas dos mesmos, para
complementar ou preencher necessidades de diplomas legais; organizarﬁ
compilagdes de leis, decretos, jurisprudéncias firmadas, do interesse da institui¢do;&
executar outras tarefas correlatas, sob a coordenacdo da Diretoria Juridica. g

2 - ANALISTA EM
ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

Planejar, coordenar e acompanhar a prestacio dos servigcos técnico—administrativos,g
cumprindo leis e regulamentos administrativos, em funcéo do interesse ptblico e ag
servico da comunidade; promover o controle de recursos humanos, financeiros ed
materiais utilizados, propondo diretrizes para elaboracio e aplicacdo da poh’tica%
econdmico-administrativa da Institui¢do; participar de estudos de politica]
organizacional, diagnosticando e efetuando andlise situacional da estrutura daf
Instituicio, propondo solucdes e mudangas; participar da elaboracio 3
acompanhamento de orcamento-programa, analisando a situagdo dos recursos e
propostas de novos programas, adequando as diretrizes dos 6rgios competentes;gL
participar na elaboracdo e implantacdo de projetos institucionais, articulando aj
administrac@o de recursos as necessidades da prestacdo do servico de saide junto a3
populacdo; redigir pareceres, relatérios e laudos em situagdes que requeiramE
conhecimentos e técnicas de administracdo, analisando situacdes e propondod
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alternativas para decisdo superior, considerando os aspectos de satde; participar de
comissdo de sindicancia e procedimentos administrativos por determinagdo
superior; supervisionar e controlar a execucao das atividades da unidade, bem como
das atividades administrativas (servigos gerais, pessoal, patrimoénio, informatica,
recepcao, cadastros, etc.); aprimorar o relacionamento interinstitucional; propor
normas relativas ao bom funcionamento da institui¢do; planejar o controle e a
supervisdo nas atividades de patrimo6nio incluindo a compra de materiais de
consumo, devidamente autorizados; controle e elaboracdo de Procedimentos
Operacional Padrao Administrativos; zelar pela guarda e conservagdo, manutengao
dos equipamentos utilizados no trabalho; orientar, supervisionar e elaborar dados
estatisticos junto ao setor administrativo; executar outras tarefas correlatas com o
cargo, colaborando para o permanente aprimoramento da prestacdo de servigos a
saide da populacdo; elaborar editais, orcamentos, bem como acompanhar e
executar todos os processos licitatérios do CISCOPAR; acompanhar a execugdo
dos contratos com os prestadores de servigos; ter sob seu controle os prazos de
validade de todos os contratos e aditivos, objetivando planejar novas contratacdes,
em especial para fornecimento de bens e servigos de uso continuo do CISCOPAR;
executar outras tarefas correlatas; desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo Secretario Executivo e/ou Diretor Administrativo no ambito de sua
area de atuacgdo.

3 - ANALISTA EM
INFORMATICA

Desenvolver trabalhos de natureza técnica na drea de informdtica, visando o
atendimento das necessidades dos usudrios da institui¢do, podendo atuar em uma
ou mais especificacdes que essa funcdo abrange; instalar e configurar softwares e
hardwares, orientando os usudrios nas especificagdes e comandos necessarios para
sua utilizacdo; desenvolver, implantar e dar manutencdo nos sistemas de
informacdo, organizar e controlar os materiais necessarios para a execucao das
tarefas de operacdo, ordem de servigo, resultados dos processamentos, suprimentos,
bibliografias etc.; operar equipamentos de processamento automatizados de dados,
mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados; interpretar as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; notificar e informar aos
usudrios do sistema ou ao analista de informadtica, sobre qualquer falha ocorrida;
executar e controlar os servi¢os de processamento de dados nos equipamentos que
opera; executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substitui¢do, configuracdo e instalacdo de médulos, partes e
componentes; administrar cépias de seguranca, impressdo e seguranca dos
equipamentos em sua drea de atuacdo; executar o controle dos fluxos de atividades,
preparacio e acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/oug
monitoramento do funcionamento de redes de computadores; participar de%
programa de treinamento, quando convocado; controlar e zelar pela correta:1
utilizacdo dos equipamentos; ministrar treinamento em area de seu conhecimento;y
auxiliar na execucio de planos de manutencio, dos equipamentos, dos programas,J
das redes de computadores e dos sistemas operacionais; elaborar, atualizar e manter&
a documentagdo técnica necessédria para a operagdo e manutenc¢do das redes dej
computadores; realizar atividades de nivel superior que envolvam: a elaboracio deg
projetos para criagdo ¢ manutengdo de banco de dados corporativo, planejando seu
layout fisico e 16gico; a instala¢do, configuragdo, gerenciamento, monitoramento e
ajuste do funcionamento de sistemas gerenciadores de banco de dados; a criagio des
estratégias de auditoria e melhoria da performance do banco de dados, realizando ag
instalacdo de upgrades, downgrades, patches e releases, incluindo a realizacdo dej
atividades de backup e restore; o planejamento, coordena¢do e execucdo das]
migracdes de dados de sistemas, bem como replicacdo e atualizacio de bases de&
dados em produgdo para desenvolvimento por meio de importagdes/exportacdes deg
banco de dados; realizar atividades de nivel superior que envolvam: o projeto de
redes de computadores, definindo a topologia e a configuracdo necessdria; af
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avaliacdo, especificacdo e dimensionamento dos recursos de comunicag¢do de
dados; a instalacdo, customizacido e manuten¢do dos recursos de rede; a andlise de
utilizacdo e do desempenho das redes de computadores, identificando os problemas
e promovendo as correcdes no ambiente operacional; executar e controlar os
servicos de processamento de dados nos equipamentos que opera; executar o
suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
com substituicdo, configura¢do e instalagdo de mddulos, partes e componentes;
administrar cépias de seguranca, impressdo e seguranga dos equipamentos em sua
drea de atuagdo; executar o controle dos fluxos de atividades, preparacdo e
acompanhamento da fase de processamento dos servi¢os e/ou monitoramento do
funcionamento de redes de computadores; participar de programa de treinamento,
quando convocado; controlar e zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos;
ministrar treinamento em area de seu conhecimento; auxiliar na execugdo de planos
de manutenc¢io, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos
sistemas operacionais; elaborar, atualizar e manter a documentacio técnica
necessdria para a operacdo e manutencdo das redes de computadores; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funco.

4 — ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Redigir, seguindo orientagdo, e digitar oficios, atas, circulares, memorandos,
quadros demonstrativos, boletins e outros documentos; efetuar registros,
preenchendo fichas, formuldrios, requisicdes de materiais e outros, efetuando
lancamentos em livros, consultando dados em tabelas, grificos e demais
demonstrativos, a fim de atender a necessidade do setor; operar equipamentos
diversos, como maquinas calculadoras, microcomputadores, processadoras de
texto, terminais de video e outros; efetuar cdlculos simples e conferéncias
numéricas; coletar dados diversos, revisando documentos, transcricdes, publicacdes
oficiais e fornecendo informacdes necessdrias ao cumprimento da rotina
administrativa; desenvolver atividades administrativas de apoio a outros
departamentos; emitir, receber, selecionar, classificar, controlar e arquivar
correspondéncias, relatérios e documentos em geral; atendimento telefonico e ao
publico, anotando ou enviando recados para obter ou fornecer informagoes;
preparar planilhas, graficos, ordens de servigos e outros documentos do género;
executar servicos gerais de escritério; controle dos materiais de expediente,
ferramentas e servigos utilizados na drea; zelar pela guarda, conservacao, higiene e
economia dos materiais e equipamentos a si confiados; levar ao conhecimento da
chefia, informacdes de interesse da administracio; recepcionar os pacientes e
encaminha-los ao consultério; cadastrar os pacientes novos e abrir prontudrio;
arquivar e manter sob sigilo os prontudrios e documentagdes em geral; auxiliar ou
apoiar os demais profissionais da equipe; realizar oficinas artesanais, de
alfabetizacdo, de gerac@o de renda, entre outras, com os usudrios do Centro deJ
Atencdo Psicossocial — CAPS AD III; discutir e detalhar a evolugao do usuério dof
CAPS AD III de acordo com seu Projeto Terapéutico Individual - PTS, juntamented
com toda a equipe multidisciplinar; elaborar e participar no desenvolvimento dox
PTS do usudrio do CAPS AD III; executar outras tarefas relacionadas com a suag
formacao, funcio e drea de atuacio; desempenhar outras funcdes correlatas. g

A

5 — ASSISTENTE SOCIAL

Elaborar, executar e avaliar planos e programas de natureza educativa em conjuntog
com a equipe multiprofissional, de prevengdo e de biosseguranca, envolvendoZ
grupos, comunidades, individuos e outros; elaborar, executar e avaliar pesquisasg
visando a andlise da realidade social, para subsidiar acdes profissionais,?_l
comunitdrias e governamentais; prestar assessoramento amplo aos movimentos3
sociais, no exercicio e defesa dos direitos civis, pablicos e sociais da comunidade;
realizar estudos socioecondmicos que visem o interesse individual ou coletivo, para$
fins de beneficios e servicos sociais junto a 6rgdos publicos e privados; elaborar,;SL
executar e avaliar planos e programas de natureza social em unidades sociais;§
supervisionar o desempenho da praxis de estagidrios de servico social; levantarg
dados e indicadores de apoio aos programas sociais junto a comunidade, para-%‘
implantagio e execucdo dos mesmos; assessorar os servidores em assuntos de suas
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competéncia; elaborar relatérios demonstrativos das atividades da unidade;
promover a organiza¢do de grupos de familias na comunidade para discussdo de
problemas relativos sadde, identificacdo, atendimento, encaminhamento e
integracdo social das pessoas necessitadas; participar em encontros ou reunides de
associagdes comunitdrias ou grupos de convivéncia; participar de equipe
multidisciplinar visando a programacdo, execugdo e avaliacdo de atividades
educativas e preventivas na drea da saude; realizar orientacio social a familiares de
pacientes, quando necessdrio; prestar atendimento individual quando necessdrio;
participar de encontros, reunides e semindrios relacionados as atividades do
CISCOPAR,; participar da equipe multidisciplinar visando a avaliacdo diagnostica
e encaminhamento dos usudrios; realizar orientacdo social a familiares de pacientes
quando necessdrio; ministrar semindrios e palestras sobre os assuntos relacionados
as atividades da instituicdo; realizar visitas domiciliares quando necessario;
organizar trabalhos preventivos, educativos, materiais educativos e recurso dudio
visuais; realizar atividades de humanizacdo (cuidando do cuidador); realizar em
conjunto com a equipe aconselhamento pré e pds-teste em grupo ou individual;
conferir os registros dos pacientes transfundidos diariamente, nas unidades
conveniadas; captar doadores de sangue realizando orientagdes de forma coletiva
ou individual; divulgar através dos diversos meios de comunicacdo, prefeituras e
entidades objetivando captacdo de doadores e levando a informagdo para a
populacdo em geral; realizar contato com doadores com tipagem sanguinea
especifica para ndo haver baixa nos estoques; realizar atividades administrativas do
setor de servigo social; agendar e supervisionar coletas extramuros, com estrutura e
orientacdes necessdrias; realizar atividades educativas com a populagdo em geral
baseadas no Programa Nacional de Doagdo Voluntdria; desempenhar outras
fungdes correlatas.

6 — AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL

Promover e colaborar em programas educativos e de saide bucal; instrumentar o
Odontélogo e o técnico em higiene dental junto a cadeira operatéria; proceder a
limpeza e a antissepsia de campo operatdrio antes e apds ato cirdrgico; manipular
materiais de ferramenta e restauradores; cuidar da manutengdo e conservagdo do
equipamento odontolégico; fazer aplicacdo de métodos preventivos a carie dentaria;
organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiolégico e
preparo do paciente para atendimento; preparar em gesso, executar limpeza,
assepsia, desinfeccao, esterilizacdo dos instrumentais, equipamentos odontolégicos
e do ambiente de trabalho; zelar pela assepsia, conservacdo e recolhimento do
material utilizado, utilizando estufas, autoclaves e armarios e mantendo o
equipamento odontolégico em perfeito estado funcional, para assegurar os padrdes
de qualidade e funcionalidade requeridos; realizar marcagdo de consultas e retornos;
executar revelag@o de placa bacteriana; fazer instru¢@o de técnica de escovagao €3
uso de fio dental nas escolas, nas clinicas e a comunidade; preencher fichas clinicas;3
fazer o controle de material permanente e de consumo; realizar palestras educativasg
e preventivas em odontologia, nas escolas, creches e comunidade em geral, quandos
acompanhadas pela TSB ou Odontélogo; realizar profilaxia aplicagdo de fldor eg
selantes na presenga de Odont6logo; realizar visitas domiciliares na comunidade:g
orientar o paciente quanto ao retorno para a manuten¢do do tratamento;d
desempenhar outras atividades correlatas. g

7 - CONTADOR

Planejar, coordenar e acompanhar a prestacio dos servigos técnico-administrativos,3
cumprindo leis e regulamentos administrativos, em fungdo do interesse ptblico e a?_l
servico da comunidade; promover o controle de recursos humanos, financeiros e
materiais utilizados, propondo diretrizes para elaboracdo e aplicacdo da politicay]
econdmico-administrativa da Institui¢io; participar de estudos de politica
organizacional, diagnosticando e efetuando andlise situacional da estrutura dag

't
o

Instituicdo, propondo solucdes e mudangas; participar da elaboragdo eg
acompanhamento de orcamento-programa, analisando a situagdo dos recursos eg
propostas de novos programas, adequando as diretrizes dos 6rgéos competentes;-%‘
participar na elaboracio e implantacio de projetos institucionais, articulando a<
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administracdo de recursos as necessidades da prestacdo do servico de satde junto a
populacdo; redigir pareceres, relatérios e laudos em situagdes que requeiram
conhecimentos e técnicas de administracdo, analisando situa¢des e propondo
alternativas para decisdo superior, considerando os aspectos de satide; participar de
comissdo de sindicancia e procedimentos administrativos por determinagdo
superior; planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades
da unidade, bem como das atividades administrativas (servigos gerais, pessoal,
material, patrimoénio, informdtica, recepcdo, cadastros); organizar a escala de
servicos; solicitar reparos e a substituicdo ou aquisi¢cdo de material utilizado na
unidade; aprimorar o relacionamento interinstitucional; propor normas relativas ao
bom funcionamento da institui¢do; planejar o controle e a supervisao nas atividades
de patrimdnio incluindo a compra de materiais de consumo, devidamente
autorizados; controle e elaboragcdo de Procedimentos Operacional Padrio
Administrativos; orientar, supervisionar e elaborar dados estatisticos junto aos
setores administrativos; executar outras tarefas correlatas com o cargo, colaborando
para o permanente aprimoramento da prestacdo de servicos a satide da populagao;
executar outras tarefas correlatas.

8 - ENFERMEIRO

Orientar as acdes desenvolvidas pela equipe enfermagem como, recepcao, pré
consulta, imunizac¢ao, curativos, administragdo de medicamentos, coleta de material
para exames laboratoriais, limpeza, acondicionamento e esterilizacdo de material,
uso adequado de equipamentos e solugdes, organizagdo do ambiente de trabalho,
atividades educativas e atendimento de enfermagem; aplicar a sistematiza¢do da
assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar a utilizagdo dos protocolos
de atendimento; assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem
segura, humanizada e individualizada aos clientes; prestar assisténcia ao cliente,
realizar consultas, prescrever acdes de enfermagem, prescrever medicamentos
estabelecidos em programas de satde publica, quando aprovados pela institui¢do e
pelos 6rgdos competentes; realizar consulta de enfermagem através de identificagdo
de problemas no processo satde-doenca, prescrevendo e implementando medidas
que contribuam a promogdo, protecdo, recuperacdo ou reabilitacdo do individuo,
familia ou comunidade; prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar
procedimentos de maior complexidade de enfermagem; elaborar, implantar,
implementar e avaliar os Procedimentos Operacionais Padrdo; planejar acdes de
enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situacdo, estabelecer
prioridades e avaliar resultados; implementar acdes e definir estratégias para
promocdo da sadde, realizar atividades educativas aos profissionais e a populagoq
em geral e participar das atividades extramuros juntamente com a equipeﬁ
multidisciplinar, como também visitas domiciliares e acdes de vigilanciad
epidemioldgicas; participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos,g
cursos, treinamentos, comissdes, eventos, convénios e programas de ensino,s
pesquisa e extensdo e realizando e/ou colaborando para a pesquisa cientifica em%
satide; executar tarefas pertinentes a drea de atuacéo, utilizando-se de equipamentosg
e programas de informatica; participar da equipe multidisciplinar noé1
estabelecimento em agdes de satide a serem prestadas ao individuo, familia e'f'_L
comunidade, na elabora¢do de projetos e programas de sadde, na supervisao eg
avaliagdo dos servigos de saide e na capacitagdo e treinamento de recursosg
humanos; realizar atividades de Humanizacido (cuidando do cuidador); opinarg
tecnicamente nos processos de padronizacdo, aquisicdo distribuicdo deg
equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem; participar da elaborag¢do eé
execucgdo de medidas de prevencao e controle sistemdtico de danos que possam serg
causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; coordenar e/oud
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participar da prevengdo e controle da infec¢c@o; organizar e coordenar os servigos
de enfermagem e suas atividades auxiliares; registrar sistematicamente as
atividades desenvolvidas, bem como relatérios mensais das atividades; participar
da avaliagdo do desempenho técnico com cada componente de enfermagem sob sua
responsabilidade; em conjunto com a equipe aconselhamento pré e pds-teste em
DST, HIV/ AIDS em grupo e/ou individual; participar do controle de qualidade da
unidade; realizar o controle de materiais utilizados pela unidade; realizar triagem
dos doadores de hemocomponentes na auséncia do médico; orientar e encaminhar
os usudrios com sorologia reagente as unidades de referéncia, quando aplicédvel;
acompanhar os usudrios com sorologia reagente, quando aplicdvel; executar as
atividades privativas do enfermeiro, conforme legislagdo vigente; desempenhar
outras fung¢des correlatas.

9 _
FARMACEUTICO/BIOQUI
MICO

Programar, executar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades
laboratoriais nas areas de andlises clinicas; estar devidamente registrado no
Conselho Regional de Farmécia do Parand — CRF-PR; promover o controle de
qualidade dos exames laboratoriais realizados; executar e interpretar andlises
laboratoriais para diagnéstico de doencas; e avaliar as amostras coletadas; realizar
e ou colaborar em pesquisa cientifica na drea da sadde; promover assisténcia
farmacéutica individual e coletiva através da dispensacdo racional de
medicamentos, proporcionando informagdes ao paciente, aos demais profissionais
da saide e ao publico em geral; promover, no dambito da farmicia, o controle, a
dispensacdo e a guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas, firmacos,
psicotrépicos e entorpecentes que requerem regime especial de controle; preparar e
esterilizar vidros e utensilios de uso em laboratério e farmacias; promover o registro
de psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no aviamento das
férmulas manipuladas; participar no desenvolvimento de agdes de investigagdo
epidemioldgica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de
amostras para andlise laboratorial; revisar a apresentacio de mapas e balangos
periédicos dos medicamentos utilizados e em estoque, verificando prazos de
validade; supervisdo técnica de todas as atividades realizadas, com controle e
elaboragdo de Procedimento Operacional Padrdo; ser devidamente registrado no
Conselho Regional de Farmdcia do Parand - CRF-PR, como responsédvel técnico do
setor em que executa a func¢do; responder tecnicamente pelas atividades, pertinentes
a profissdo, do setor em que é registrado no CRF PR; promover o controle de
qualidade do setor em que € responsdvel técnico; elaborar e executar procedimentos
operacionais e fluxos de atividades do servigo do qual é responsavel, segundo as
legislacdes cabiveis ao servigo; elaborar e assinar laudos dos servigos executadosd
sob responsabilidade técnica; colaborar com as informagdes necessarias, conformeé
solicita¢@o e/ou notificagdo compulsdria, a vigilancia em saude; realizar relatoriosg
conforme protocolos da instituicdo e do Ministério da Satide; elaborar normas degd
biosseguranca, solicitar a viabiliza¢do das normas através da gerencia do setor, bem(c:,
como zelar pelo cumprimento delas; realizar capacitacio e supervisao técnica, sobred
profissionais assistentes que desempenhem fungdes no setor em que é responsévelg
técnico; colaborar e auxiliar a gerencia do setor em que esteja lotado; elaborar e§
executar palestras e treinamentos aos profissionais de saide e populacdo em geral g
com assuntos pertinentes a profissdo; desempenhar outras fun¢des correlatas. n

10 - FONOAUDIOLOGO

Realizar a avaliacdo perceptivo-auditiva da voz de adultos e criangas; realizar

avaliacfo acustica da voz de adultos e criangas, orientacdo e acompanhamento de]
pacientes adultos e criancas com disfonias funcionais e organicas realizar a
avaliacdo em Disfagia e orientacido e acompanhamento no leito de pacientes adultos
e criangas com disfagia; realizar a avaliacdo das fungdes neurovegetativas de
succdo/mastigacdo/ degluticdo por meio de protocolos padronizados; realizar a
avaliacdo da linguagem, fala e comunicacdo; requisitar exames diversos que
abrangem sua drea de competéncia, diagnosticando anomalias e infeccdes
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existentes, e encaminhando para outras especialidades médicas quando necessério
e/ou novos exames; promover a intervengao terapéutica através de programas com
controle de eficicia de tratamento; participar de atividades de protocolos
assistenciais e de projetos de pesquisa do que lhe forem designados Registros em
prontudrios institucionais; elaborag¢do de relatérios; atuar juntamente com a equipe
multidisciplinar do CER III, estudando casos, elaborando o Projeto Terapéutico e
acompanhando a evolucio dos pacientes atendidos; participar em reunides clinicas,
cientificas e administrativas, junto as equipes multidisciplinares; atuagdo
ambulatorial e enfermaria na drea de Fonoaudiologia em fungdes da face, com
dominio de variadas técnicas com énfase em motricidade orofacial, func¢des
neurovegetativas e anatomofisiologia da face; determinacdo de fatores
progndsticos; realizar avaliagdo clinica e objetiva e identificagdo de técnicas que
possam ser aplicadas ao diagnéstico e acompanhamento de pacientes portadores de
alteracdes das funcdes da face de origem congénita, desenvolvimental, traumética
e por degeneracdo; realizar a avaliacdo clinica das funcdes orofaciais e degluticao;
realizar avaliacdo objetiva com o uso de equipamentos; realizar terapia
fonoaudiol6gica ambulatorial; participar de atividades de protocolos assistenciais e
de projetos de pesquisa do setor de fonoaudiologia; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcio.

11 - ODONTOLOGO

Realizar atividades de tratamento radical, restaurador e preventivo dos pacientes
dos municipios consorciados, mantendo atualizados os dados referentes aos
atendimentos efetuados; diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos
odontolégicos; atender, orientar e executar tratamento odontoldgico; analisar e
interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais; orientar sobre sadde,
higiene e profilaxia oral, preven¢do de cérie dental e doengas periodontais; orientar
e executar atividades de urgéncias odontolégicas; prestar assisténcia direta a
clientes graves e realizar procedimentos necessdrios; participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, treinamentos, comissoes,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio; trabalhar segundo
normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental; atender e orientar pacientes e executar os procedimentos odontoldgicos
necessdrios; aplicar medidas de promogéo e prevencdo de satde, agdes de satide
coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com profissionais
de outras areas; desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos ou
idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungio;
desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Secretdrio Executivo
e/ou Diretor Técnico em Satide, no dmbito de sua drea de atuacio.

12 - PSICOLOGO

Planejar e executar planos e programas visando maior produtividade no trabalho e
realizacdo e satisfacdo dos individuos e grupos; realizar diagndstico psicolégico em
pacientes, utilizando-se de entrevistas e técnicas psicoldgicas, para fins de
prevencdo e/ou encaminhamento de problemas de ordem existencial, emocional e
mental; realizar atividades de Humanizagao (cuidando do cuidador); participar deg
programas de prevengdo, promocdo e assisténcia dos usudrios do Servigo de:1
Assisténcia Especializado em DST/HIV/AIDS; selecionar, adaptar, elaborar e}
validar instrumentos de mensuracdo psicoldgica, visando o aprimoramento dosg
métodos psicossociais; orientar familiares quanto sua responsabilidade no§
desenvolvimento da satdde mental do grupo ao qual pertencem; assessorar 0sg
profissionais médicos na andlise e interpretacao de laudos e diagnostico de usuérios%
do Centro de Testagem e Aconselhamento e do Servico de Assisténciaj
Especializado em DST/HIV/AIDS; realizar atendimento ndo eventual de crianga ou
adolescente ou interdito somente com autorizagdo por escrito de a0 menos um des
seus responsaveis legais; registrar nos documentos que embasam as atividades emyg
equipe multiprofissional as informagdes necessdrias para o cumprimento dosg
objetivos do trabalho; elaborar cadastro dos usuérios atendidos pela unidade,i
registrando informagdes a respeito dos problemas apresentados, doencgas, etc.g
elaborar relatorios demonstrativos de atividades da unidade; realizar treinamentosé
e desenvolvimento de recursos humanos; realizar em conjunto com a equipe-§
multiprofissional atividades de ades@o aos medicamentos; realizar conjuntamente<
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com a equipe multiprofissional controle dos doentes e contatos com faltosos;
realizar aconselhamento Pré e Pés-teste; desempenhar outras atividades correlatas.

13 - TECNICO EM
ENFERMAGEM

Atender os paciente e encaminha-los aos consultérios; fazer o controle dos
prontudrios e registros dos pacientes; dar assisténcia aos médicos em atendimento;
exercer atividades de satde de nivel médico-técnico, sob a supervisio de
enfermeiro, atribuidas a equipe de enfermagem; prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em grave estado; prevengdo e controle de doengas
transmissiveis em geral; executar atividades de assisténcia de enfermagem, exceto
as privativas de enfermeiro; integrar a equipe de saide; desinfeccdo dos méveis e
equipamentos de trabalho; limpeza e esterilizacdo dos materiais; coleta de Sangue
de doadores e/ou para exames; preparo dos usudrios para pré consulta; verificar a
temperatura dos equipamentos, salas conforme legislacdo; operar equipamentos
diversos, como mdquinas calculadoras, microcomputadores, processadoras de
texto, terminais de video e outros; coletar dados diversos, revisando documentos,
transcrigdes, publicacdes oficiais e fornecendo informacdes necessdrias ao
cumprimento da rotina administrativa; desenvolver atividades administrativas de
apoio a outros departamentos; emitir, receber, selecionar, classificar, controlar e
arquivar correspondéncias, relatérios e documentos em geral; atendimento
telefonico e ao publico, anotando ou enviando recados para obter ou fornecer
informacdes; controle dos materiais de expediente, ferramentas e servicos utilizados
na 4rea; zelar pela guarda, conservacdo, higiene e economia dos materiais e
equipamentos a si confiados; levar ao conhecimento da chefia, informacdes de
interesse da administragdo; desempenhar outras atividades correlatas.

14 - TECNICO EM
LABORATORIO

Desempenhar, sob supervisdo, atividades de laboratério relacionadas a andlises
clinicas, realizando exames, auxiliando nas anélises mais complexas e executando
trabalhos de apoio a estas tarefas; participar e executar, com supervisao técnica, da
preparagdo de solugdes e reativos e suas titulagdes, meios de cultura e coloragio;
realizar coletas de materiais, registrar e identificar amostras colhidas, preparar
antigenos, alérgenos e vacinas executar os exames de rotina, ao seu alcance, em
patologia clinica, sob supervisdo do farmacéutico-bioquimico; auxiliar no preparo
de materiais; documentar as analises realizadas, registrando e arquivando as copias
dos resultados dos exames; conhecer, montar, manejar, calibrar e conservar
aparelhos, verificando seu funcionamento e comunicando possiveis falhas a chefia
imediata; proceder a levantamentos de materiais, visando a previsdo e provisao,
bem como requisicdo de material técnico e administrativo; zelar pela higiene,
conservacdo, manutencio e limpeza das instalacdes e dos equipamentos dog
laboratério; conferir todos os hemocomponentes enviados as unidades e agencia%
transfusional, registrando os mesmos em Requisicdo Transfusional; realizar o
controle da temperatura das geladeiras; proceder a limpeza da sala de liberagao,y
bem como dos materiais utilizados; desempenhar outras fun¢des correlatas.

15— TECNICO EM
PROTESE DENTARIA

Confeccionar dispositivos e aparelhos protéticos e ortodonticos, por solicitacdo do
cirurgido-dentista;  prestar suporte técnico ao cirurgido-dentista na fase
laboratorial da confeccdo das proteses dentdrias; encaminhar as pecas protéticas
para laboratério externo para devidas finalizagdes, caso haja necessidade;
controlar o envio e o recebimento das préteses encaminhadas ao laboratério
externo; controlar estoque de materiais utilizados; operar e zelar pelo bom uso e
manutencdo do maquindrio tecnolégico relacionando a confeccio das proteses e
aparelhos ortodonticos; executar tarefas pertinentes a area de atuacgéo, utilizando-
se de equipamentos e programas de informadtica; trabalhar segundo normas de
qualidade, produtividade, seguranca e higiene; desempenhar outras funcodes
correlatas

VALTER APARECIDOISOL

P

16 —- TECNICO EM
RADIOLOGIA

ar 1 nessoa:

Orientar e preparar os pacientes de acordo com instru¢cdes médicas estabelecidas,
para assegurar a validade dos exames; operar equipamentos de radiografia,3
radioscopia, radioterapia, radioisétopos, medicina nuclear, tomografiad
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computadorizada e ressonancia magnética, observando as instrucdes especificas de
operacdo, indicando adequadamente o material utilizado; operar equipamentos de
radiografia, radioscopia, radioterapia, radiois6topos, medicina nuclear, observando
as instrucdes especificas de operacdo identificando adequadamente o material
utilizado; prestar servicos auxiliares aos profissionais da drea a execugdo de exames
subsididrios mais complexos; operar maquinas reveladoras, preparando solucdes,
revelando, fixando, lavando, secando e identificando chapas radiograficas; efetuar
a limpeza e conservagdo dos equipamentos e instrumentos sob sua
responsabilidade, seguindo normas e instrugdes de seguranca; executar tratamento
e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho; zelar pela
guarda dos equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao trabalho, bem
como dos locais; preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando
condi¢des técnicas e acessOrios necessdrios; prestar atendimento aos clientes,
realizando as atividades segundo normas e procedimentos de biosseguranga e
cddigo de conduta; realizar o processamento e a documentagdo das imagens
adquiridas; controlar radiografias realizadas, registrando nimeros, discriminando
tipo e requisitante; manter equipamentos ¢ a unidade de trabalho organizada,
zelando pela sua conservacdo e comunicando ao superior eventuais problemas;
participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas
pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informdtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdo.

17 - TECNICO EM SAUDE
BUCAL

Desenvolver programas educativos e de saidde bucal; participar na realizacdo de
levantamentos epidemiol4gicos; orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre
saude; fazer demonstracio de técnicas de escovagdo; orientar € promover a
prevengdo da carie dental através de aplicacdo de fldor e outros métodos e
produtos; executar a remocao de indutos, placas e cdlculos dentérios; supervisionar
o trabalho dos auxiliares de consultério odontolégico; participar no treinamento
dos auxiliares de consultério dentdrio; instrumentar o odontdlogo junto a cadeira
operatdria; realizar profilaxia bucal; inserir, condensar, esculpir e dar polimento
em substincias restauradoras; proceder a limpeza e anti-sepsia do campo
operatdrio antes e apds atos cirirgicos; remover suturas; preparar materiais de
forramento e restauradores; cuidar da manutencao e conservacao do equipamento
odontolégico; executar revelacdo de placa bacteriana; fazer controle de material
permanente e de consumo das clinicas odontolégicas; realizar visitas domiciliares
na comunidade quando solicitado; proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de
materiais e instrumentos contaminados; realizar a previsdo de instrumental e
material odontolégico de acordo com a agenda de trabalho; fazer instrugcdo de
técnica de escovacdo e uso de fio dental na sala de espera e comunidade; fazer o
controle de material permanente e de consumo da unidade; desempenhar outras
atividades correlatas.

18 - TELEFONISTA

Receber e realizar chamadas telefonicas internas, externas e interurbanas,j
transferindo-as para os ramais solicitados; controlar as ligacdes interurbanas dof
orgao, registrando em formulério préprio a data, local, nome do solicitante, etc.,:1
para fins de controle; confeccionar e atualizar agenda de nimeros telefénicos deX
interesse do 6rgdo, classificando dados, para facilitar o trabalho de consulta;§
receber, anotar e transmitir recados aos funciondrios; proceder a limpeza dof
aparelho, PABX, etc., e providenciando reparos quando necessdrio; marcarg
consultas e exames quando solicitado; atender pacientes e profissionais de saﬁde;g
desempenhar outras funcdes correlatas. 3

of

19 - TECNICO EM
SEGURANCA DO
TRABALHO

Executar andlise de riscos ambientais no trabalho; propor medidas corretivas para af
eliminacdo de condi¢des inseguras; realizar treinamentos, promovendo as3
instrucdes de seguranca, de forma a permitir e garantir a integridade do trabalhador;g
controlar estoque, entregar e fiscalizar o uso de epi’s/epc’s, assim como de?
equipamentos de prote¢do contra incéndio e providenciar reposi¢io; inspecionars
locais de trabalho; elaborar boletins estatisticos e relatdrios de inspecao. Investigartg
riscos e causas de acidente, recomendando medidas de prevencdo e Controle;-%‘
participar de pericias; atender a disposi¢cdes legais referentes a atividades de

b
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seguranga do trabalho; orientar e observar normas e procedimentos técnicos e de
seguran¢a no trabalho; executar outras atividades técnicas em seguranca do
trabalho; orientar sobre o cumprimento de normas e legislagdo; auxiliar na
elaboracdo dos programas de prevengdo de riscos ambientais e de controle médico
de saide ocupacional, além de outros relacionados a seguranca e medicina do
trabalho; auxiliar cipa, em eleicdes, reunides, investigacdes e sempre que for
solicitado, além das atribui¢des descritas anteriormente, poderao ser desenvolvidas
outras atividades correlatas; desempenhar atividades correlatas.

20 - NUTRICIONISTA

Realizar consulta e atendimento nutricional, anamnese, exame fisico e
atendimentos ambulatoriais; requisitar exames diversos que abrangem sua drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infeccdes existentes, e encaminhando
para outras especialidades médicas quando necessdrio e/ou novos exames;
participar ativamente da elaboragdo do programa individual de cada paciente junto
com a equipe multidisciplinar; acompanhar a evolucio do paciente e alimentar os
dados necessarios para o bom andamento da Rede de Atencao a Satde; identificar
e analisar habitos alimentares e defici€ncias nutritivas dos pacientes atendidos no
CRE e no CER III; compor cardapios e dietas especiais, visando suprir defici€ncias
alimentares encontradas; acompanhar a observancia dos carddpios e dietas
estabelecidas para avaliar a sua eficacia; elaborar programas que visem difundir na
populacdo hébitos alimentares mais adequados; orientar a compra, estocagem,
preparacdo e distribuicdo de géneros alimenticios; elaborar programas de
alimentacdo bdsica para os pacientes das Redes de Atencdo a Sadde, visando a
diminui¢cdo dos sintomas relacionados as suas patologias, bem como a evolugdo
positiva de seus tratamentos. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcfo.

21 - FISIOTERAPEUTA

Realizar assisténcia fisioterap&utica aos pacientes em reabilitacdo no CER III ou no
CRE, de acordo com suas necessidades e protocolos desenvolvidos no Servico;
avaliar, programar, executar e dar alta do tratamento de fisioterapia segundo
indicagdo de técnicas de terapia respiratoria e motora adequadas para os pacientes
atendidos; esclarecer e orientar cuidados pertinentes aos pacientes, durante o
acompanhamento no servico e na vigéncia da alta do tratamento, aos seus
familiares; atuar em conjunto com a equipe multidisciplinar, elaborando e
acompanhando a evolugdo dos pacientes dentro de seu Projeto Terap€utico; realizar
pesquisa cientifica e atividades de ensino, de acordo com as propostas do Servico
de Fisioterapia; participar dos programas de treinamento e educacdo do Servigo;<
participar de reunides técnicas e administrativas do Servigo; realizar OSE
procedimentos terapéuticos delineados em seu programa de assisténcia; promoverg
a avaliagdo, programacdo, execugdo e orientagdo de atendimento e procedimentosg
seguindo os protocolos e linhas guias das Redes de Atencdo a Satide proceder aog
atendimento de pacientes em diversas dreas, tais como: Clinica Médica, Ortopediag
e Traumatologia, Pediatria, Neurologia, Cardiorrespiratoria, etc.; orientar pacientes%
e familiares quanto ao programa de tratamento Fisioterapéutico; prescrever, orientam:
e supervisionar a execugdo de procedimentos realizados por estagidrios e auxiliares,§
quer sejam alunos ou profissionais, registrando em formulario especifico a evolugiof
do paciente; participar das equipes multidisciplinares das unidades de internage”lo;';_1
indicar e manipular aparelhos e equipamentos de Fisioterapia; verificar, controlar 7]
registrar os atendimentos realizados segundo rotina operacional; elaborar e§
encaminhar relatérios de atividades; executar outras tarefas compativeis com as&
exigéncias para o exercicio da funcao. :

22 - TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Realizar atendimentos de terapia ocupacional com foco na reabilitacdo cognitivo—tcL
funcional de individuos com transtornos neuropsiquidtricos; realizar atendimentosg
individuais e grupais no CRE, no CER IIl e no CAPS AD III; registrar através ded
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relatdrios especificos o processo de tratamento e a evolug@o do paciente/usudrio de
acordo com seu Projeto Terapéutico Singular-PTS; controlar e manter em bom
estado de conservacdo e funcionamento os materiais e equipamentos utilizados na
aplicacdo de Terapia Ocupacional; exercer atividades de ensino e pesquisa na drea
de Terapia Ocupacional em Neuropsiquiatria; realizar visitas domiciliares; realizar
orientacdes a pacientes e/ ou familiares; trabalhar em equipe multiprofissional e/ ou
interprofissional, com o estudo de casos, acompanhamento e evolugao dos pacientes
de acordo com seu PTS; promover a devida troca de informagdes e a articulagdao
para a efetiva reabilitacdo do paciente/usudrio dentro da Rede de Atencgdo a Satde;
participar de reunides técnicas, clinicas e administrativas; realizar a avaliacio das
func¢des neurovegetativas de suc¢do/mastigacao/ degluticdo por meio de protocolos
padronizados; realizar a avaliacdo da linguagem, fala e comunicacio; promover a
intervengdo terapéutica através de programas com controle de eficicia de
tratamento, sempre respeitando os protocolos e linhas guias das Redes de Atengao
a Sadde; participar em atividades de protocolos assistenciais e de projetos de
pesquisa do que lhe forem designados; elaborar relatérios para acompanhamento
dos casos; avaliar, programar e executar tratamento Terapéutico Ocupacional na
drea da reabilitacdo; desenvolver o programa de Terapia Ocupacional com objetivo
de prevenir, tratar ou minimizar deficiéncias fisicas transitérias ou definitivas;
elaborar e desenvolver programas de atendimentos que propiciem o desempenho
funcional e independéncia pessoal; orientar pacientes e familiares acerca do
programa de tratamento de Terapia Ocupacional; promover atendimento individual
(consulta, terapia, dentre outros); promover atendimento grupal (grupo operativo,
terapéutico, atividades socioterdpicas, grupos de orientacdo, atividades de sala de
espera, atividades educativas em saudde); realizar visitas domiciliares e atividades
comunitdrias, voltadas para reabilitacdo psicossocial; executar métodos e técnicas
terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade mental do paciente; atender pacientes para prevencdo, habilitacio e
reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia
ocupacional; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢cdes dos pacientes;
desenvolver programas de prevencao, promocao de satde e qualidade de vida; atuar
em laboratério e domicilios na drea de satide mental, na prevencdo, tratamento e
reabilitacdo terap€utica ocupacional; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcfo.

23 - MEDICO ALEGISTA E
IMUNOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de alergia e imunologia diversos que abrangem sua drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizagdo de exames, devera acolher
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndsticod
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e examesy
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagnéstico,g
progndéstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsdveis e familiares;g
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirirgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,§
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e cuidadosd
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliaqin_
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrdo; realizarg
atividades programadas e de atengio a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessério, usudrios a outros pontos de atencio, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano;SL
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos deg
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e 0sg
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua.§
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas4
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guias e nos protocolos das Redes de Atencao a Sadde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcio.

24 - MEDICO
ANGIOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de angiologia diversos que abrangem sua drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsdveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promogdo da saudde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrdo; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atenc¢do, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saidde dentro da sua
especialidade de atuagio; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhasg
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Sadde dentro de sua especialidade;g
efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; participar de equipesq
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais'é
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitasg
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme ag
politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios eg
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos emy
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando%
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,é1
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dosg
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executard
tarefas pertinentes a area de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de%L
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exerciciog
da funcio.
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25 - MEDICO
CARDIOLOGISTA

Realizar atendimento individualizado, identificando as doengas mais importantes
no dominio da Cardiologia e trati-las adequadamente; fornecer os elementos
necessdrios para que domine os principais métodos, diagndsticos utilizados na
especialidade; realizar anamnese (Histérico Clinico); requisitar e analisar exames
complementares de laboratdrio para fins de diagndstico e acompanhamento clinico;
requisitar, realizar e laudar exames complementares e/ou de imagem como teste de
esforgo/teste ergométrico, eletrocardiograma, MAPA, holter e/ou outros inerentes
a sua especialidade; utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao
exercicio de suas atribuicdes; realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda; encaminhar, quando necessério, usudrios a outros pontos de atencao,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos
de atencdo, a necessidade de internag@o hospitalar; contribuir, realizar e participar
das atividades de educagdo permanente de todos os membros da equipe; participar
do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR; executar outras atividades correlatas pertinentes a profissdo, segundo
a classe, ordem ou conselho profissional especifico. desempenhar atividades
correlatas.

26 — MEDICO CIRURGIAO
DO APARELHO
DIGESTIVO

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames diversos que abrangem sua &drea de competéncia,
diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou encaminhando
para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher o usudrio,
identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados; requisitar
e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satiide de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevengcdo com clientes, responsdveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirtirgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;3
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atenco, respeitandog
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano§
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de'é
atengdo, a necessidade de internag@o hospitalar; cumprir as linhas guias e os{
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atengdo a Satide dentro da suad
especialidade de atuacio; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas§
guias e nos protocolos das Redes de Atencao a Satide dentro de sua especialidade;g
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais3
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas'g
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a8
politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e

b

. . ~ . », . <}

programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e laudos técnicos emg
2 . . .. . a

sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quandod
%)

convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,d

78 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o codigo 33C0-50BA-50A9-EA38

U



¢ 3CISCOPAR o

U T O

CONSULPA

produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdo.

27 - MEDICO CIRURGIAO
GERAL

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames diversos que abrangem sua 4rea de competéncia,
diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou encaminhando
para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher o usudrio,
identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados; requisitar
e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndéstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencao a Sadde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos ems
sua 4drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quandog
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dos'é
insumos necessérios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar]
tarefas pertinentes 2 drea de atuagio, utilizando-se de equipamentos e programas ded
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercfci0§

da funcdo. E:

28 — MEDICQ CIRURGIAO
PEDIATRICO

Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histéria clinica e interpretacdo do
exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada ems
evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-paciente, ética médica, g
bioética e tomada de decisdes. Puericultura: Triagem Neonatal (Erros Inatos deg
Metabolismo); Alimentacdo do recém-nascido; Imunizac¢do; Exame fisico do recémJ
nascido e cuidados no Alojamento conjunto; Aleitamento materno. Crescimento e
desenvolvimento normal e seus distirbios. Assisténcia ao RN em sala de parto parag
maiores € para menores que 34 semanas. Afecgdes do Aparelho Respiratorio:;
TTRN, SDR, Sindrome da Aspiracdo meconial, IVAS; Pneumonia; Afeccdesd
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Cardiovasculares: Cardiopatias Congeénitas; ICC; Hipertensdo pulmonar
Infectoparasitdrias: Infec¢des Congénitas (Sifilis, HIV, Rubéola, Toxoplasmose,
Citomegalovirus); Doencas do Aparelho Genitourindrio: Infeccio do Trato
Urinério; Doencas do Aparelho Digestivo: Diarréias Aguda e Cronica; Refluxo
Gastroesofdgico. APLV; Doencas Hematoldgicas: Anemia da prematuridade;
Anemias Hemoliticas. Urgéncia; Distirbios Hidroeletroliticos/Choque neonatal;
Cirurgia Pedidtrica no recém nascido: P6s- operatério; Sedacdo e Analgesia.
Cédigo de Etica Médica.

29 -

MEDICO CIRURGIAO
VASCULAR

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames diversos que abrangem sua area de competéncia,
diagnosticando anomalias e infeccdes existentes, medicando e/ou encaminhando
para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher o usudrio,
identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados; requisitar
e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsiveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuagdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencao a Sadde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme ad
politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios ea
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos emL
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando:
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,g
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dosg
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar§
tarefas pertinentes 2 drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas deS
informaética; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercfcio,E'_l
da fungio. g

~

30 - MEDICO
DERMATOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedeutlca“
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requlsltar,qL
realizar e laudar exames dermatoldgicos diversos que abrangem sua drea deq
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ouCL
encaminhando para novos exames; quando da realizacdo de exames, devera acolheru
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem reahzados,u
requisitar e analisar exames complementares de laboratdrio para fins de dlagnostlco
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e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndéstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuagdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrao; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Satide dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Satde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacao ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de
informdtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdo.

31 - MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de endocrinologia diversos que abrangem sua drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacio de exames, devera acolher
o0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,]
prognéstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e familiares;g
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas eE
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,g
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidadosg
especiais; implementar agbes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliarg
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar%
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;]
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencao, respeitando%
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do planof>1
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de§
atencdo, a necessidade de internagcdo hospitalar; cumprir as linhas guias e OSEL

protocolos  estabelecidos pelas Redes de Atengdo a Satide dentro da suag
especialidade de atuagdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhasg

guias e nos protocolos das Redes de Atengdo & Satude dentro de sua especialidade;‘§
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efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdo.

32 - MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA
INFANTIL

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de endocrinologia infantil diversos que abrangem sua area
de competéncia, diagnosticando anomalias e infecgdes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
prognéstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsdveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuagdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Satde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; participar de equipes3
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, taisg
como: visitas médicas, discussio de casos, reunides administrativas, visitasd
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme ag
politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissoes, convénios eg
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatorios e laudos técnicos emg
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quandod
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidadeg
produtividade, higiene e preservagiio ambiental; participar do gerenciamento dosg
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executaqln_
tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos € programas deg
informética; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio]]
da funcio.

33 - MEDICO
ENDOSCOPISTA
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encaminhando para novos exames; quando da realizacao de exames, devera acolher
o0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satdde de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuagdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar agdes para promocdo da satde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Satide dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atenc¢do a Satide dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacao ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcio.

34 - MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA

Realizar atendimento individualizado, identificando as doengas mais importantes
no dominio da gastroenterologia e tratd-las adequadamente; fornecer os elementosd
necessdrios para que domine os principais métodos, diagndsticos utilizados na§
especialidade; realizar anamnese (Historico Clinico); requisitar e analisar examesg
complementares de laboratério para fins de diagndstico e acompanhamento clinico;d
requisitar, realizar e laudar exames de imagem como de endoscopia e/ou outros(c:,
inerentes a sua especialidade; utilizar os equipamentos de protecdo individual,d
pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; realizar atividades programadas e deg
atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas encaminhar, quando necessério,é
usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua%
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio; indicar,f
de forma compartilhada com outros pontos de ateng@o, a necessidade de internag;aio';_1
hospitalar; contribuir, realizar e participar das atividades de educacio permanente’]
de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos§
necessarios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar outras®
atividades correlatas pertinentes 2 profissdo, segundo a classe, ordem ou conselhoy
profissional especifico. desempenhar atividades correlatas.

P

35 - MEDICO GERIATRA

sinado no

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica

As:

instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
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realizar e laudar exames de geriatria diversos que abrangem sua &drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de saude de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsdveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuagdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrdo; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Satide dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Sadde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Instituic@o, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informdtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdo. =

36 - MEDICO
GINECOLOGISTA/OBSTET
RA

Realizar atendimento individualizado, identificando as doencas importantes e tratd-j
las adequadamente; atender o protocolo da Rede Mae Paranaense e os protocolosE
vigentes na drea de abrangéncia. realizar exames ginecol4gicos que incluem examess
de mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes,3
medicando e/ou encaminhando para novos exames. realizar exames de colposcopia,g
ultrasson e/ou outros de sua competéncia. realizar a coleta de material preventivog
do céncer (coleta de citologia oncética). Executar cauterizacdes de colo de ﬁtero%
com criocautério. realizar o planejamento familiar, através de palestras e
explanacdes a respeito dos métodos existentes na unidade de satide e fornecendo o
material quando solicitado. participar de equipe multiprofissional, elaborando oug
adequando programas, normas e rotinas, visando a sistematiza¢do ¢ melhoria da;
qualidade das acdes de saidde prestadas. realizar atividades programadas e deg
atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas; encaminhar, quando necessario,5
usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo suag
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio; indicar,§
de forma compartilhada com outros pontos de atengao, a necessidade de internagdo§
hospitalar; contribuir, realizar e participar das atividades de educagdo permanente<u1

D
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de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; desempenhar
atividades correlatas.

37 - MEDICO
HEMATOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames hematoldgicos diversos que abrangem sua 4drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacio de exames, devera acolher
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagnédstico,
progndstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
ciriirgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar agdes para promocdo da satde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Satde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,]
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dosH
insumos necessarios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executalg
tarefas pertinentes a drea de atuagio, utilizando-se de equipamentos e programas deg
informética; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio§
da funcdo.

DO

38 - MEDICO
INFECTOLOGISTA

Prestar atendimento médico e ambulatorial no Servico de Assisténcia Especializadog
em DST/HIV/AIDS; examinar pacientes, solicitar e interpretar examesé1
complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugao, registrard
as consultas em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servigos deg
maior complexidade, quando necessario; desenvolver acdes que visem a promogéo,;
prevencao e assisténcia aos usudrios do Servico de Assisténcia Especializado emg
DST/HIV/AIDS; participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de a¢des deéL
prevengio, promogio e assisténcia; coordenar atividades médicas, acompanhar e
q

avaliar acdes desenvolvidas pela equipe, estabelecer planos de trabalho, visando a4

o

S

prestacdo de assisténcia integral ao individuo; orientar a equipe e participar dad
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capacitagdo e supervisdo nas atividades delegadas; participar de eventos de
prevencdo e promocao, realizando palestras, orientagdes e demais atividades e
servigos congéneres; desempenhar atividades correlatas.

39 - MEDICO
NEFROLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de nefrologia diversos que abrangem sua &drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher
o0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsdveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirirgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrdo; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Satdde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,d
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dosg
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar§
tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de'é
informética; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exerciciod
da funcdo.

ECIDO

40 — MEDICO
NEUROLOGISTA

Realizar atendimento individualizado, identificando as doengas mais importantesd
no dominio da neurologia e trati-las adequadamente; fornecer os elementosg
necessarios para que domine os principais métodos, diagndsticos utilizados naj
especialidade; realizar anamnese (Histérico Clinico); requisitar e analisar examess
complementares de laboratdrio para fins de diagndstico e acompanhamento cll’nico;g
requisitar, realizar e laudar exames de imagem como eletroneuromiografia,§
eletroencefalograma, e/ou outros inerente a sua especialidade; utilizar os
equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuig@es;tg
realizar atividades programadas e de atengdo a demanda; encaminhar, quando%

necessario, usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais,
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mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a
necessidade de internacdo hospitalar; contribuir, realizar e participar das atividades
de educacdo permanente de todos os membros da equipe; participar do
gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR; desempenhar atividades correlatas.

41 - MEDICO
NEUROLOGISTA
INFANTIL

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de neurologia infantil diversos que abrangem sua drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsdveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuagdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promog¢do da saude, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrdo; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atenc¢ao, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saide dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencao a Sadde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, conveénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos emg
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando§
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,'é
produtividade, higiene e preservagdo ambiental; participar do gerenciamento dos]
insumos necessérios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executard
tarefas pertinentes a area de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas del:
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercfciog
da funcio. =

42 - MEDICO
OFTALMOLOGISTA

Realizar atendimento individualizado, identificando as doengas mais importantes3
no dominio da Oftalmologia e trati-las adequadamente; fornecer os elementosg
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fundoscopia, tonometria, mapeamento de retina, e/ou outros correlatos af
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especialidade ; realizar cirurgias eletivas; utilizar os equipamentos de protecdo
individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes; realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda; encaminhar, quando necessdrio, usuarios a
outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano teraputico do usudrio; indicar, de forma
compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internagdo
hospitalar; contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente
de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; desempenhar
atividades correlatas.

43 - MEDICO
ORTOPEDISTA E
TRAUMATOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de ortopedia e traumatologia diversos que abrangem sua
drea de competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando
e/ou encaminhando para novos exames; quando da realizagdo de exames, devera
acolher o usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem
realizados; requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de
diagndstico e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e
exames complementares e diagnosticar estado de saide de clientes; discutir
diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares; planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencoes
clinicas e cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar
drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar agdes para promogdo da satdde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrao; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacio; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Satde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; participar de equipesd
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, taisg
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitasé

« eqe . « . N
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
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programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos emg

politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios €

sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quandoé
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,g
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; participar do gerenciamento dos,El_L
insumos necessarios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executarS
tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de'g

S

informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exerciciog
da funcio.

44 - MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGI
STA
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Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutic
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
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competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacio de exames, devera acolher
0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndéstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas e
cirirgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar agdes para promog¢do da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrao; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saidde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Sadde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdo.

45 - MEDICO PEDIATRA

Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes até 14 anos deg
idade solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo ej
orientando tratamento, acompanhando a evolucdo, registrando a consulta emé
documentos proprios. atender o protocolo da Rede Mae Paranaense e os protocolos'é
vigentes na drea de abrangéncia. participar de equipe multidisciplinar na elaboragaof}
de diagnéstico de saide na drea, analisando dados de morbidade e mortalidade,%
verificando os servicos e a situacdo de saide da comunidade infantil, para 0§
estabelecimento de prioridades nas atividades. coordenar as atividades médico-4
pediatricas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas, participando do,Et_l
estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho. realizar atividades programadas$
e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas, encaminhar, quando necessério,'g
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necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; desempenhar
atividades correlatas.

46 — MEDICO
PNEUMOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de pneumologia diversos que abrangem sua drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacao de exames, devera acolher
o0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satiide de clientes; discutir diagndstico,
progndéstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar agdes para promocdo da satide, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atenc¢do a Sauide dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado;  trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executarg
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas deé
informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercfcio'é
da fung@o. 4

47 - MEDICO
PROCTOLOGISTA

Realizar atendimento individualizado, identificando as doengas mais importantesg
no dominio da Proctologia e tratd-las adequadamente; fornecer os elementosg
necessarios para que domine os principais métodos, diagndsticos utilizados nag
especialidade; realizar anamnese (Histdrico Clinico); requisitar e analisar examesy
complementares de laboratério para fins de diagnéstico e acompanhamento clinico;3
requisitar, realizar e laudar exames de imagem como de colonoscopia e/ou outrosg
inerentes a sua especialidade; utilizar os equipamentos de protegio individual,g
pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des; realizar atividades programadas e de?
atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas encaminhar, quando necessé\rio,tEL
usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua-%
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio; indicar,
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de forma compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internagao
hospitalar; contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente
de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar outras
atividades correlatas pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho
profissional especifico. Desempenhar atividades correlatas.

48 — MEDICO PSIQUIATRA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; realizar
atendimentos a usudrios de dlcool e drogas no servigo de referéncia CAPS AD III
(Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e outras Drogas Regional 24 horas);
acompanhar, monitorar e alimentar os dados clinicos da evolu¢do do paciente em
seu prontudrio; participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto
Terapéutico Singular dos usudrios do CAPS AD III; requisitar, realizar e laudar
exames de psiquiatria diversos que abrangem sua area de competéncia,
diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou encaminhando
para novos exames; quando da realizacdo de exames, deverd acolher o usudrio,
identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados; requisitar
e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsdveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas e
cirdrgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar acdes para promogdo da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuagdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atengao a Satde dentro de sua especialidade;3
efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; participar de equipes%
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais§
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, Visitas'é
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. participar, conforme a}
politica interna da Institui¢iio, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios eg
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos emé
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quandog
convocado;  trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,?
produtividade, higiene e preservacio ambiental; participar do gerenciamento dos3
insumos necessarios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar'g
tarefas pertinentes a 4rea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de3
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informética; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcio.
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49 - MEDICO
RADIOLOGISTA/ULTRASS

Realizar os procedimentos radioldgicos/diagnésticos e terapéuticos e seus

Assina

respectivos laudos; discutir e orientar as solicitacdes de exames radiol6gicos no
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contexto clinico, tendo em vista sempre o beneficio e a seguranca do paciente;
realizar exames ultrassonograficos gerais e obstétricos; acolher o usudrio,
identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados; realizar,
diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonogréficos, abrangendo a ecografia
geral e/ou especifica (pélvica, obstétrica, abdominal, pequenas partes, etc.),
empregando técnicas especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de
promover a prote¢do, recuperacdo ou reabilitacdo da saude; Realizar atividades
programadas e de aten¢do a demanda; Encaminhar, quando necessério, usudrios a
outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio; Indicar, de forma
compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internagdo
hospitalar; Contribuir, realizar e participar das atividades de educacido permanente
de todos os membros da equipe; Participar do gerenciamento dos insumos
necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; desempenhar
atividades correlatas.

50 - MEDICO
REUMATOLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames de reumatologia diversos que abrangem sua drea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacao de exames, deverd acolher
o0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
prognoéstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirtrgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar agdes para promogdo da sadde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrio; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencio, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e osg
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro da sua§
especialidade de atuacio; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas'é
guias e nos protocolos das Redes de Atengao a Satide dentro de sua especialidade; ]
efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; participar de equipesd
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais§
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas<
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. Participar, conforme aﬁ
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e3
programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e laudos técnicos em'g

7

sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quandog
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,]
produtividade, higiene e preservacao ambiental; participar do gerenciamento dosgL
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executar-%‘

%)
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas det
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informadtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcio.

51 - MEDICO
UROLOGISTA

Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica
instrumental, atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia; requisitar,
realizar e laudar exames uroldgicos diversos que abrangem sua 4rea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢Oes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames; quando da realizacao de exames, devera acolher
o0 usudrio, identificando o mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico
e acompanhamento clinico; interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de satide de clientes; discutir diagndstico,
progndstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e
cirirgicas dentro de sua especialidade de atuacdo; prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados
especiais; implementar agdes para promocdo da satde, elaborar e avaliar
prontudrios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais padrao; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda; realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar; cumprir as linhas guias e os
protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Sadde dentro da sua
especialidade de atuacdo; realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas
guias e nos protocolos das Redes de Atencdo a Satde dentro de sua especialidade;
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas
domiciliares, acompanhamento de grupos de pacientes, etc. Participar, conforme a
politica interna da Instituicio, de projetos, cursos, eventos, comissdes, conveénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental; participar do gerenciamento dos
insumos necessdrios para o adequado funcionamento do CISCOPAR; executarg
tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas deé
informdtica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exerciciod

(Na)

da funcio.

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECID
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ANEXO V
FORMULA - PONTUACAO FINAL

PF = PONTUACAO FINAL
NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

NPESP = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PONTUACAO FINAL PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO, NiVEL TECNICO E
NIVEL SUPERIOR

PF=NPCG + NPESP
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ANEXO VI

DECLARA(;AO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA, SOLICITANTE DE
CONDICAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA CONSOCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA - CISCOPAR.

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:
CARGO/EMPREGO:

TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? CISIM [INAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N.° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N.° do CRM:
NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [ISIM
INAO

[ISALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
[IMESA PARA CADEIRANTE

[ISANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

[JLEDOR

[ITRANSCRITOR

[IPROVA EM BRAILE

[IPROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
[INTERPRETE DE LIBRAS

[JOUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracio e a c6pia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados até o
dltimo dia do periodo de inscri¢do, conforme disposto no Edital.

Toledo, de de 2023.

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Uso exclusivo do Instituto consulpam
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSOS

CONCURSO PUBLICO

CONSOCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA - CISCOPAR

CARGO: COD:
Nome:
CPF:
Endereco:
Tipo de prova: (__) Prova Objetiva 1 (__) Prova Objetiva 2 (__) Prova Objetiva 3

(_) Prova Fisica/Prova de Titulo

Questdo da prova objetiva:
Resposta do gabarito preliminar: ( ) Item a ( )Itemb ( YItemc ( YItemd ( )Item
e

Resultado da Prova Fisica, Prova de Titulo, Avalia¢do Psicolégica ou Avaliagdo Psicossocial:
Motivo do recurso: (__) Mudanga de gabarito: do item____ para o item_____
(_) Questao anulada
(__) Procedimento da Prova Fisica, Avaliagdes Psicolégica ou Psicossocial
(__) Mudancga do Resultado da Prova de Titulo, Prova Fisica, Avaliacdes
Psicoldgica ou Psicossocial

~ *
Fundamentacio do recurso :
*Conforme este Edital: “serdo indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados™

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/33C0-50BA-50A9-EA38 e informe o codigo 33C0-50BA-50A9-EA38
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ANEXO VIII - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICOES

CONSOCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA - CISCOPAR

Eu, , candidato ao

cargo de , Céd. ,

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade a apresentacdo dos documentos anexos.
Estes s@o verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital 001/2023 para
fins de isen¢do do pagamento da Taxa de Inscri¢do no Concurso Publico da Consécio Intermunicipal

de Sauide Costa Oeste do Parand - Ciscopar.

Por ser expressdo da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2023.

CANDIDATO

CPF:

Recebido e conferido por

Nome do técnico responsavel pelo recebimento deste documento.
(Quando os documentos sio recebidos pessoalmente)
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ANEXO IX

DECLARACAO DE FICHA LIMPA

Resolucao N° 020/2023

Institui, no ambito do Consoércio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do
Parand — CISCOPAR, a aplicac@o da Lei Municipal n° 2.194, de 02 de
junho de 2015, do Municipio de Toledo — PR.

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parand —
CISCOPAR, Sr. Valter Aparecido Souza Correia, no uso de suas atribuicdes legais, estatutdrias
e regimentais, nos termos do inciso IX, do art. 21, do Estatuto Social do CISCOPAR, e,
considerando a ata da assembleia geral realizada no dia 19 de maio de 2023, promulga a
seguinte Resolugdo:

Art. 1°. Fica instituida, no ambito do Consoércio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do
Parand — CISCOPAR, a aplicacdo da Lei Municipal n° 2.194, de 02 de junho de 2015, do
Municipio de Toledo — PR (Lei da Ficha Limpa), assim como suas posteriores alteragcdes.

Art. 4°. O nomeado ou designado ao emprego publico, obrigatoriamente, antes da posse,
serd cientificado das restri¢des e declarard por escrito ndo se encontrar inserido nas vedacoes do
artigo 2° desta Resolugao

Eu, s CPF:

_ L,RG: , DECLARO sob as penas da lei, que ndo incido em nenhuma das
hipéteses de vedacdo previstas na Lei “Ficha Limpa Municipal” N.°2.194 DE 02 DE JUNHO DE

2015 e que apresentei todas as informagdes contidas na Resoluc@o N° 020/2023.
Comprometo-me desde ja a informar a ocorréncia de fato superveniente impeditivo ao exercicio

do cargo ou funcio de confianca.

Toledo- PR, de de

Assinatura do Declarante
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