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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 01/2022 — CISCOPAR
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA - CISCOPAR

O Presidente do CISCOPAR - Consorcio Intermunicipal de Satde Costa Oeste do Parana, no uso
de suas atribuigoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, encontra previsdo no inciso IX, do artigo 37,
da Constitui¢ao Federal, e, no &mbito do CISCOPAR, encontra-se respaldada no art. 40, § 2°, do Contrato
de Consoércio oriundo de seu Protocolo de Intengdes, bem como na Resolugdo n®07/2017, desta Entidade,
que trata das hipoteses e as condigdes para se efetivar trais contratagdes no ambito de sua atuagao;

CONSIDERANDO que a previsdo para realizagdo de provas e contratagdo de profissionais da
area da saude, por meio de concurso publico, é de aproximadamente 90 (noventa) dias, além do tempo
necessario para a realiza¢ao de processo licitatorio, visando a contratagdo de empresa para a elaboragdo
e aplicagdo das provas;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade da formagdo de cadastro de reserva para futura e
eventual contratacdo destes profissionais em fung¢do de vacéancia, insuficiéncia de cargos providos,
licenca a gestante, licenca para tratamento de saude e demais licengas e afastamentos previstos na
legislagdo trabalhista ao qual o CISCOPAR ¢ regido, que ndo demandem ou justifiquem a contratagdo
de servidores efetivos, por se tratar de vaga temporaria,

CONSIDERANDO que foi realizado Concurso Publico n° 01/2018, para a contratacdo de
profissionais médicos na especialidade de psiquiatria, para atuar tanto no CRE — Centro Regional de
Especialidades quanto no CAPS Ad III, mas as vagas ndo se encontram preenchidas pelo esgotamento
da lista de aprovados;

CONSIDERANDO que, em que pese 0 CISCOPAR tenha publicado o Edital de Chamamento
Publico n® 01/2016, vigente de modo permanente, buscando constantemente o credenciamento de
pessoas juridicas na area médica, para a prestacdo de servigos de consultas e exames nos consultorios
particulares, inclusive para a especialidade médica de psiquiatria, e em que pese o CISCOPAR tenha
realizado buscas por profissional médico da area, que tenha interesse em aderir ao Chamamento Publico,
estas ndo foram frutiferas em relagdo a especialidade de psiquiatria;

CONSIDERANDO que, ainda que exista um profissional da especialidade médica psiquiatria,
contratado pelo CISCOPAR por meio do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2020, o namero de
atendimentos por ele realizado no CRE ndo ¢é suficiente para atender a demanda dos 18 (dezoito)
municipios consorciados, considerando a existéncia de grande fila de pacientes aguardando atendimento
médico para essa area;

CONSIDERANDO que, em razdo desses fatores, o servico médico especializado em
psiquiatria, prestado pelo CISCOPAR a populagdo dos 18 (dezoito) municipios consorciados, encontra-
se muito aquém do necessario para atender a demanda existente;

CONSIDERANDO a necessidade emergencial de contratagdo de profissionais médicos nessa
especialidade de psiquiatria, de modo a fornecer o atendimento que a populag@o necessita, especialmente
considerando a existéncia de grande demanda para essa area;

CONSIDERANDO que, ainda que exista uma profissional Médica Clinico Geral com
especializagdo em Satide Mental, contratada pelo CISCOPAR por meio de Concurso Publico, para atuar
junto ao CAPS Ad III, esta realiza apenas 20 (vinte) horas semanais, sendo que a carga horaria por ela
realizada ndo ¢é suficiente para atender a demanda dos 18 (dezoito) municipios consorciados,
considerando que o CAPS Ad III realiza acolhimento de pacientes em periodo integral;

CONSIDERANDO que, para melhor atendimento, compreendendo maior periodo semanal
com profissional médico disponivel no CAPS AD III, procura-se manter dois(duas) profissionais
Meédicos(as) na Unidade, sejam 1 (um) Psiquiatra e 1 (um) Clinico Geral, com experiéncia em satude
mental, sejam 2 (dois) Clinicos Gerais com a experiéncia em saude mental, conforme ocorre desde 2017.
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No entanto, em razdo das solicitagdes de exoneracdes e pelo esgotamento da lista de candidatos, que
ocorreu no transcurso de tempo, a unidade do CAPS AD III conta uma profissional Médica, Clinico
Geral, com especializagdo em satide mental, com a jornada de 20 (vinte) horas semanais;

CONSIDERANDO que foi realizado o Processo Seletivo Simplificado N° 01/2021 e ndo
houve candidatos aprovados ou inscritos para as vagas de Médico Psiquiatra 10h e Médico Clinico Geral
20h, com especializagcdo em satide mental;

CONSIDERANDO que as demandas do MACC seguem aumentando, e com equipe reduzida
com profissional em teletrabalho;

CONSIDERANDO que a Biodloga concursada estd em teletrabalho devido a gestagcdo e em
breve saird de licenca maternidade, as analises de aguas realizadas para os 18 municipios da regido do
CISCOPAR estao/podem ficar paralisadas;

CONSIDERANDO que nao possuimos concurso vigente para os cargos de zelador, Auxiliar
em Satude Bucal, Técnico em Saude Bucal e Técnico em Protese Dentéria;

CONSIDERANDO que o PSS 001/2020 ja teve todos os aprovados para o cargo de Zelador
convocados;

CONSIDERANDO que com a inauguragdo dos blocos III ¢ IV a demanda destes servigos
cresceu € com o inicio dos atendimentos a populag@o com a retira de restrigdes devido a COVID 19 tende
a crescer mais;

TORNA PUBLICO que estaro abertas, no periodo de 28 de margo a 14 de abril de 2022,
somente no setor de Recursos Humanos do Consorcio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parana, sito
a Rua Rodrigues Alves 1437, Jardim Coopagro, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h15min as
11h45min e das 13h30 as 17h, as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2022,
regulamentado por este Edital e realizado na cidade de Toledo/PR, objetivando a contratagdo temporaria de
empregados publicos, por prazo determinado, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,
para atuar no Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parand, atendendo assim a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, no desempenho das seguintes fun¢des e de acordo com a
jornada de trabalho, remuneracdo, local de atuacio e atribui¢des a seguir:

Funcao Vagas Pré-requisito
Graduagdo em medicina com
residéncia ou especializagdo em
psiquiatria e registro no 6rgao
profissional competente para
realizacdo de consultas e exames
e CRM ativo.

Meédico(a) Psiquiatra 10h 01+CR

Jornada de Trabalho: 10h semanais

Remuneracio: R$ 4.816,83

Atuacao: Setores do CISCOPAR, com a possibilidade de realocag@o conforme a necessidade, a critério
do Consorcio.

Atividades: Atendimento aos pacientes em ambulatorio em consultas eletivas e demais atribuicdes
constantes no Anexo II.

Funcio Vagas Pré-requisito
Médico(a) Clinico Geral 20h Graduacdo em medicina com
(com experiéncia comprovada 01+CR registro no orgdo profissional
em Saude Mental) competente para realizacdo de
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consultas e exames e CRM
ativo. Com experiéncia
comprovada em Saude Mental.

Jornada de Trabalho: 20h semanais

Remuneracio: R$ 11.103,09

Atuacio: Setores do CISCOPAR, com a possibilidade de realocacdo conforme a necessidade, a critério
do Consorcio.

Atividades: Atendimento aos pacientes em ambulatorio em consultas eletivas e demais atribuicdes
constantes no Anexo II.

Funcio Vagas Pré-requisito

Graduacéo em Ciéncias
Bioldgicas, registro ou protocolo
Biologo 01 +CR de registro (dentro do prazo de
validade) no o6rgdo profissional
competente.

Jornada de Trabalho: 40h semanais

Remuneracio: R$ 3.504,13

Atuacio: Laboratorio de Aguas.

Atividades: Atendimento aos municipios e demais atribui¢des constantes no Anexo I1.

Funcio Vagas Pré-requisito
Graduacdo em Servigo Social;
Assistente Social 01 +CR Registro no orgdo profissional
competente.

Jornada de Trabalho: 30h semanais

Remuneracio: R$ 3.504,13

Atuacio: Setores do CISCOPAR, com a possibilidade de realocagdo conforme a necessidade, a critério
do Consorcio.

Atividades: Atendimento aos pacientes em ambulatdrio e demais atribui¢des constantes no Anexo II.

Funcio Vagas Pré-requisito

Zelador 01 +CR Ensino Fundamental Completo

Jornada de Trabalho: 40h semanais

Remuneracio: R$ 1.271,93

Atuacao: Setores do CISCOPAR, com a possibilidade de realocag@o conforme a necessidade, a critério
do Consorcio.

Atividades: Realizar a limpeza ¢ a conservagdo das instalagdes ¢ equipamentos dos prédios onde

funcionam as unidades do CISCOPAR e demais atribui¢des constantes no Anexo II.
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Funcao Vagas Pré-requisito
Ensino Médio Completo, Curso
Auxiliar em Satide Bucal 01 +CR especifico de Auxiliar de Saude
Bucal.

Jornada de Trabalho: 40h semanais

Remuneracio: R$ 1.271,93

Atuacao: CEO — Centro de Especialidades Odontologicas.

Atividades: Auxiliar o Técnico em Satide Bucal e o Odont6logo junto a cadeira Odontologica e demais
atribui¢cdes constantes no Anexo II.

Funcio Vagas Pré-requisito

Ensino Médio completo;
Conclusao de Curso Técnico na
Técnico em Satde Bucal 01+CR area ou de Curso Superior em
Odontologia; e registro no 6rgao

profissional competente.

Jornada de Trabalho: 40h semanais
Remuneracio: R$ 2.055,66
Atuacio: Centro de Especialidades Odontologicas

Atividades: Instrumentar o odontélogo junto a cadeira operatoria e demais atribui¢des constantes no
Anexo II

Funcio Vagas Pré-requisito
Ensino médio completo, curso
Técnico em Protese Dentaria 01 +CR técnico na area, registro no
orgdo profissional competente.

Jornada de Trabalho: 40h semanais
Remuneracio: R$ 2.798,87
Atuacio: Centro de Especialidades Odontologicas.

Atividades: Confeccionar e reparar préoteses dentdrias e demais atribuigdes constantes no Anexo IL

1. DAS INSCRICOES

1.1 A inscri¢do do(a) candidato(a) dar-se-a somente mediante preenchimento do Requerimento de
Inscri¢do, disponivel no sitio www.ciscopar.com.br e no departamento de Recursos Humanos do
CISCOPAR, devidamente protocolado junto a este setor, Rua Rodrigues Alves 1437, Jardim Coopagro,
Toledo — PR em dias tteis, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h15min as 11h45min ¢ das
13h30min as 17h (horario de Brasilia), no periodo de 28 de marco a 14 de abril de 2022, no setor de
Recursos Humanos. Nao sera cobrada taxa de inscricéo.

1.2 O candidato podera se inscrever por meio de terceiros, mediante procuragdo especifica para este
fim. No ato da inscrigdo, devera ser anexada, ao requerimento de Inscri¢do, a procuragdo ¢ uma copia
dos documentos de identidade do candidato e do procurador e, nesta hipdtese, o candidato assumira as
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consequéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e assinar o requerimento de
inscrigao.

1.3 S6 serdo aceitos Requerimentos de Inscrigdo completamente preenchidos, nos campos
obrigatorios, com clareza, em letra de forma, a tinta e sem rasuras.
14 A validacdo da inscri¢do dar-se-4 somente com a entrega de envelope lacrado, com os

documentos exigidos no 4.5, e protocolizado no periodo de 28 de marco a 14 de abril de 2022, no setor
de Recursos Humanos, Rua Rodrigues Alves 1437, Jardim Coopagro em Toledo/PR, em dias uteis, de
segunda a sexta feira, no horario das 08h15min as 11h45min e das 13h30min as 17h (horario de Brasilia).

1.5 Nao serdo aceitas inscri¢des por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que nio o previsto
neste Edital.
1.6 E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

1.7 Apbs a conclusdo da inscrigdo e da entrega da documentagdo, o(a) candidato(a) ndo podera
alterar a sua inscrigao.

1.8 A inscri¢@o implica compromisso tacito, por parte do(a) candidato(a), de aceitar as condigdes
estabelecidas para a realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado, dentre elas as constantes no presente
Edital, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento.

1.9 Em hipotese alguma serdo recebidos titulos fora do dia e local estipulado.

2. DAS INSCRICOES PARA PCD PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada
emprego publico temporario a ser provido mediante o Processo Seletivo de que trata este Edital, desde
que as atribuicdes do emprego sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des deste Edital,
referentes as pessoas com deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n°® 7.853/89, da Lei n°® 12.764/12,
regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14, do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, do
Decreto n® 9.508/2018, da Lei Estadual n° 16.945/2011 e do art. 40, § 1°, da Primeira Alteracdo e
Consolidagao ao Contrato de Consorcio, oriundo do Protocolo de Intengdes do CISCOPAR, ¢ do art. 40,
§ 1°, do Estatuto Social do Consércio, e suas atualizagdes.

2.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 2.1 deste Edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse
o maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por emprego publico temporario, nos termos
do art. 40, § 1°, da Primeira Altera¢do e Consolidagdo ao Contrato de Consorcio, oriundo do Protocolo
de Intengdes do CISCOPAR, ratificada por leis dos municipios consorciados; do art. 40, § 1°, do Estatuto
Social do Consércio; e do § 2°, do artigo 5°, da Lei n® 8.112/1990.

2.2.1. Somente havera reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia nos empregos publicos
temporarios com nimero de vagas abertas (ou que abrirem durante a vigéncia deste Edital)
igual ou superior a 5 (cinco).

2.3. A compatibilidade especial da pessoa com deficiéncia com o emprego publico no qual se
inscreveu sera declarada por junta médica especial quando da sua convocagdo, perdendo o(a)
candidato(a) o direito a contratacdo caso seja considerado(a) inapto(a) para o exercicio do cargo.

2.4. A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, e as notas minimas exigidas,
de acordo com o previsto no presente Edital e nas leis aplicaveis.

2.5. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4°, do Decreto Federal n°
3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, ¢ nos termos da Lei, as que se enquadram nas
categorias dos incisos I a V, deste item, bem como as referidas na Lei Estadual n® 16.945/2011 (pessoa
com visdo monocular) e na Lei n® 12.764/12 (pessoa com transtorno do espectro autista):

I — deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
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hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

II - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 5S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

III — deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores
(Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagio;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho;

i) Deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

2.6 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, na forma e periodo estabelecido no item 1
e no Anexo VI, deste Edital.

b) anexar ao envelope mencionado no item 1.4, deste Edital, o formulario de solicitagdo de reserva de
vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD), devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo
IV deste Edital, bem como o laudo médico com as informagdes descritas no item a seguir.

2.7 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de
Classificagdo Internacional de Doen¢a—CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos tltimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores & data
da realizacdo da inscrigdo.

2.8 O direito de concorrer a reserva de vagas serd analisado pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo e Equipe Multiprofissional a ela vinculada, que, apds avaliagdo do laudo médico,
protocolado conforme previsto nos subitens 2.6 e 2.7 deste Edital, deliberara se o(a) candidato(a) com
deficiéncia atende aos critérios estabelecidos nas normas citadas neste Edital e na legislacao aplicavel.
Caso julgue necessario, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ¢ Equipe Multiprofissional a ela
vinculada podera solicitar exames e/ou laudos complementares, os quais deverdo ser apresentados dentro
dos prazos estabelecidos pela Equipe, sendo que os custos serdo arcados pelos(a) candidatos(a).

2.9 O(A) candidato(a) com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste Edital ndo
tera direito a reserva de vaga para PCD, sendo a sua inscricdo homologada na listagem geral de
candidatos e ndo na listagem especifica para pessoas com deficiéncia.

2.10  Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Satide e da
Legislacdo supracitada neste Edital, a op¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
sera indeferida, passando o(a) candidato(a) & ampla concorréncia.
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2.11 O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia
estard disponivel no Edital de Homologagdo das Inscricdes, disponivel no endereco eletrénico
www.ciscopar.com.br/concursos, em data disponivel no Anexo VI - Cronograma.

2.12 O direito de concorrer a reserva de vagas do candidato com deficiéncia, no Processo Seletivo,
nao implica o reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do emprego publico
temporario, a qual serd avaliada quando da sua convocagao e, se for o caso, durante o estagio probatorio.
2.13  O(A) candidato(a) que tiver a sua inscri¢ao indeferida como PCD podera interpor recurso, em
formulario préprio disponivel no Anexo V, deste Edital, no periodo previsto no Anexo VI- Cronograma,
observado horario oficial de Brasilia/DF.

2.14  O(A) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado(a) no Processo
Seletivo, tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados
especifica para pessoas com deficiéncia.

2.15  Na&o havendo candidatos(a) aprovados(a) para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta
sera preenchida com estrita observancia da ordem de classifica¢do geral.

2.16 E do(a) candidato(a) a total responsabilidade quanto & documentagio entregue e o correto
preenchimento do Requerimento de Reserva de Vagas nos termos deste Edital.

2.17 A ndo observancia, pelo(a) candidato(a), de quaisquer das disposi¢des previstas no item 2 e seus
subitens deste Edital implicara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

3. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 O Edital de Deferimento das Inscricdes sera divulgado no enderego eletronico
www.ciscopar.com.br/concursos, em data provavel disponivel no Anexo VI - Cronograma.

3.2 No Edital de Deferimento das Inscrigdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia e as vagas para pessoa com deficiéncia.

33 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera a interposi¢do de recurso, sem efeito suspensivo,
em formulario proprio, disponivel no Anexo V, deste Edital, no periodo estabelecido no Anexo VI —
Cronograma, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

4. DA SELECAO

4.1 A Selecdo dos candidatos sera realizada por meio prova de titulos, de carater classificatorio e
eliminatorio, nos termos deste Edital.

4.2 Na Prova de Titulos — Avaliacdo Curricular, os(a) candidatos(as) receberdo a pontuagio de
acordo com o quadro abaixo:

Médico(a) Psiquiatra 10h

O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Graduagdo em
medicina; residéncia ou especializagdo em psiquiatria, com registro no 6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas e exames; ¢ CRM ativo) ndo terd o seu curriculo analisado e estara
eliminado(a) do certame.

Descricao Pontos Miximo
¢ de Pontos

Comprovagado de residéncia médica ou Titulo de Especialista em 20 pontos 20

Psiquiatria registrado no CRM;

Comprovagdo de residéncia médica ou Titulo de Especialista, em | 05 pontos por curso 15

nivel de pos-graduagdo, em outras especialidades médicas, até 03 cursos
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registrado no CRM;

Comprovagao de conclusdo de Curso de Aperfeicoamento e/ou | 02 pontos por curso 10
atualiza¢do na area com, no minimo, 40 (quarenta) horas de até 5 cursos

duracio atestadas no Certificado;

Experiéncia profissional comprovada na area de Atuacdo de 2 pontos por ano 10
Psiquiatria; completo até 5 anos

Titulo de Especialista em nivel de Mestrado em Psiquiatria; 20 pontos 20
Titulo de Especialista em nivel de Doutorado em Psiquiatria. 25 pontos 25
Total 100

Médico(a) Clinico Geral 20h (com experiéncia comprovada em Satide Mental)

O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Graduacdo em
medicina; experiéncia comprovada em saude mental, com registro no érgao profissional competente
para realizacdo de consultas e exames; ¢ CRM ativo) ndo terd o seu curriculo analisado e estara

eliminado(a) do certame.

Descricao Pontos Miximo
¢ de Pontos

Diploma de Médico registrado no CRM,; 20 pontos 20

Comprovagao de residéncia médica ou Titulo de Especialista, em 15 pontos 15

nivel de pés-graduacdo na area de Saude Mental e/ou Psiquiatria,

Comprovagao de conclusdo de Curso de Aperfeigoamento e/ou | 02 pontos por curso 10

atualizacdo na area de Saude Mental e/ou Psiquiatria, com, no até 5 cursos

minimo, 40 (quarenta) horas de duragdo atestadas no Certificado;

Experiéncia profissional comprovada na area de Atuacdo de de 2 pontos por ano 10

Saude Mental e/ou Psiquiatria,; completo até 5 anos

Titulo de Especialista em nivel de Mestrado em de Satide Mental 20 pontos 20

e/ou Psiquiatria,

Titulo de Especialista em nivel de Doutorado em de Saude 25 pontos 25

Mental e/ou Psiquiatria,.

Total 100
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Zelador(a)

O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Ensino
Fundamental Completo) ndo terd o seu curriculo analisado e estara eliminado(a) do certame.

Descricao Pontos Miximo
¢ de Pontos

Comprovagdo de Conclusdo de Ensino Fundamental; 20 pontos 20
Comprovagdo de Conclusao de Ensino Médio; 30 pontos 30
Experiéncia profissional comprovada na area de Atuagdo de 2 pontos por ano 20
Zeladoria em geral; completo, até 10

anos
Experiéncia profissional comprovada na area de Atuagdo de 3 pontos por ano 30
Zeladoria em servigos de saude. completo, até 10

anos
Total 100

Técnico em Saude Bucal

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Diploma/Certificado
de conclusdo de Curso Técnico em Satide Bucal ou de Curso Superior em Odontologia; e registro no
orgdo profissional competente) ndo terd o seu curriculo analisado e estara eliminado do certame.

Descricao Pontos Miximo
de Pontos

Certificado/Diploma de conclus@o de Curso Técnico em Saude | 05 pontos 05

Bucal.

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Superior em | 10 pontos 10

Odontologia.

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Poés-Graduagdo | 05 pontos por Curso, | 10
em nivel de Especializacdo, com carga horaria minima de 360 | até 02 Cursos
(trezentas e sessenta) horas, na area de Odontologia ou de Saude
Bucal.

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo | 5 pontos 05
em nivel de Mestrado, na area de Odontologia ou de Satide Bucal.

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo | 5 pontos 05
em nivel de Doutorado, na area de Odontologia ou de Saude
Bucal.

Experiéncia profissional comprovada de atuacdo na area de | 3 pontos por ano | 30
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Odontologia ou Satde Bucal.

completo, até 10
anos.

Curso de aperfeigoamento e/ou atualizagdo na area de | 03 pontos por Curso, | 35
Odontologia ou Saude Bucal, com, no minimo, 04 (quatro) horas | até 7 Cursos

de duragdo atestadas no certificado.

Total 100
Bidlogo

O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Comprovagao
de conclusdo de curso superior em Biologia) ndo tera o seu curriculo analisado e estara eliminado(a)

do certame.

Descricao

Pontos

Maximo
de Pontos

Comprovagdo de Conclusao de Curso Superior em Biologia.

20 pontos

20

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo
em nivel de Especializa¢io, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, na area de analise e controle de
qualidade fisico quimico ou afins relacionados as atividades de
laboratorio de aguas.

10

10

Comprovagdo de conclusdo de Curso de Aperfeigoamento e/ou
atualizacdo na area de analise e Controle de qualidade de agua
e/ou relacionado as atividades de laboratério de dguas. Com no
minimo, 40 (quarenta) horas de duracdo atestadas no Certificado;

04 pontos por curso,
até 10 cursos

40

Experiéncia profissional comprovada na area de analise e
controle de qualidade de agua, ou afins relacionados as atividades
de laboratdrio de dguas.

3 pontos por ano
completo, até 10
anos

30

Total

100

Assistente Social

O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Comprovacgao
de conclusdo de curso superior ¢ registro no CRESS) ndo tera o seu curriculo analisado e estara

eliminado(a) do certame.

Descricao

Pontos

Miaximo
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de Pontos

Comprovagdo de Conclusdo de Curso de Graduagdo em Servigo 20 pontos 20
Social e registro no Conselho de categoria.
P6s Graduagao relacionada a area de Servigo Social 10 10
Comprovagdo de conclusdo de Curso de Aperfeicoamento e/ou | 04 pontos por curso, 40
atualizacdo na area com, no minimo, 40 (quarenta) horas de até 10 cursos
duragio atestadas no Certificado;
Experiéncia profissional comprovada na area da Saude, Como 3 pontos por ano 30
Assistente Social. completo, até 10

anos
Total 100

Auxiliar de Satude Bucal

O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Comprovagao
de conclusdo de curso técnico em auxiliar e satde bucal e registro no CRO) ndo tera o seu curriculo

analisado e estara eliminado(a) do certame.

Descricao Pontos Miximo
¢ de Pontos

Certificado/Diploma de conclusdo de curso Auxiliar em Saude 05 pontos 05

Bucal

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Técnico em Saude 10 10

Bucal

Certificado/Diploma de conclusdo de curso Superior em 10 10

Odontologia

Certificado/Diploma de conclusdo de curso de P6s Graduagdo em | 05 pontos por curso, 10

nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360 até 02 cursos

(trezentas e sessenta) horas, na area de Odontologia ou de Saude

Bucal.

Comprovagdo de conclusdo de Curso de Aperfeigoamento e/ou | 05 pontos por curso, 35

atualizacdo na area de Odontologia ou Satide Bucal, com, no
minimo, 04 (quatro) horas de durag@o atestadas no Certificado;

até 07 cursos
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Experiéncia profissional comprovada de Atuagdo na area de | 03 pontos por ano 30
Odontologia ou Satide Bucal. completo, até 10

anos
Total 100

Técnico em Protese Dentaria

O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos (Comprovagao
de conclusdo de curso técnico em Protese Dentéria e registro no CRO) nao tera o seu curriculo

analisado e estara eliminado(a) do certame.

Descricao Pontos Maximo

¢ de Pontos
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Técnico em Protese 05 pontos 05
Dentéria.
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Superior em 10 10
Odontologia.
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo | 05 pontos por Curso, 10
em nivel de Especializacdo, com carga horaria minima de 360 até 02 Cursos
(trezentas e sessenta) horas, na area de Odontologia ou de Satde
Bucal.
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pés-Graduagao 05 pontos 05
em nivel de Mestrado, na area de Odontologia ou de Saude Bucal.
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagao 05 pontos 05
em nivel de Doutorado, na area de Odontologia ou de Saude
Bucal.
Comprovagdo de conclusdo de Curso de Aperfeicoamento e/ou | 05 pontos por curso, 35
atualizacdo na area com, no minimo, 08 (oito) horas de duragéo até 07 cursos
atestadas no Certificado;
Experiéncia profissional comprovada de atuagdo na area de 3 pontos por ano 30
Odontologia ou Saude Bucal. completo, até 10

anos

Total 100
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A andlise curricular, de carater eliminatorio e classificatorio, seré realizada pela Comissao Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado, composta por profissionais do Consoércio, qualificados e nomeados
por meio da Portaria 017/2022;

4.3 Para comprovacdo do curriculo, o(a) candidato(a) devera entregar, via protocolo, envelope

lacrado, com o Requerimento de Inscricdo ¢ copia autenticada legivel da documentacdo prevista no

item 4.5.

4.3.1 Fica dispensada a obrigatoriedade de as cdpias serem autenticadas caso seja apresentada a via
original da referida documentagdo, acompanhada de copia simples, juntamente com envelope
oferecido pelo(a) candidato(a), para o ateste da autenticidade, no ato da inscri¢ao, por parte de
um servidor do setor de Recursos Humanos do CISCOPAR, que devera proceder a conferéncia
da documentagdo; o registro da sua autenticidade; ¢ o acondicionamento da referida
documentacdo no envelope fornecido pelo(a) candidata(a), a ser devidamente lacrado,
indevassavel e rubricado em seu fechos.

4.4 A apresentagdo dos documentos para a comprovacdo das informagdes prestadas no ato da

inscri¢do ocorrerd no periodo 28 de marco a 14 de abril de 2022, somente no setor de Recursos

Humanos do CISCOPAR, Rua Rodrigues Alves 1437, Jardim Coopagro, em Toledo/PR, de segunda a

sexta-feira, em dias uteis, no horario das 08h15min as 11h45min e das 13h30min as 17h00min (horario

de Brasilia), devendo todos(as) os(as) candidatos(a) fazer a entrega dos documentos informados.

4.5 Os documentos entregues em envelope deverdo obedecer a seguinte ordem:

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS E CLASSIFICATORIOS

a) Requerimento de Inscricao;

b) Copia dos documentos pessoais: CPF ¢ RG ou CNH; Carteira Profissional emitida pelo respectivo

Conselho; e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

¢) Copia Legivel do Diploma/Certificado de conclusdo de Curso, acompanhado do Histérico Escolar

(ensino fundamental/médio, curso técnico, graduagdo, especializacdo, mestrado e/ou doutorado, se

houver);

d) Declara¢do de experiéncia na area acompanhada dos respectivos comprovantes de Registros de

Trabalho na CTPS na vaga da qual pleiteia, ou do Contrato de Prestacdo de Servicos, nos termos do item

4.10 e seguintes (se houver).

e) Copia do Certificado de conclus@o de Curso de aperfeicoamento e/ou atualizagdo na area, com, no

minimo, 40 (quarenta) horas de duracgdo atestadas no certificado (se houver);

f) Requerimento de vaga para pessoa com necessidades especiais, acompanhado de atestado médico, nos

casos em que compete.

4.6 A avaliagdo curricular dar-se-4 mediante o somatério dos pontos obtidos na andlise da
documentacao apresentada.

4.7 Nao sera aceita documentagao incompleta, em nenhuma hipotese.

4.8 Em nenhuma hipétese havera a devolugdo dos documentos apresentados, ressalvada a situacao

prevista no item 4.3.1, deste Edital.

4.9 Para a avaliagio da EXPERIENCIA PROFISSIONAL serdo aceitos os seguintes documentos
comprobatorios:

I. Para o exercicio de atividade na esfera privada, devera ser apresentada: Copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, devidamente assinada, ou do Contrato de Prestagdo de Servigo/Atividade celebrado
entre as partes, comprovando o exercicio de atividade na area descrita no quadro acima para o cargo a
que o(a) candidato(a) pleiteia; e Declaragdo do(a) empregador(a)/contratante, contendo a descri¢do da
funcdo exercida, do periodo do vinculo (inicio e fim, ou até a data da expedicdo da declaragdo), da
espécie do servico realizado e a descrigdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego. A
declaragdo devera apresentar também as seguintes informagdes: nome do(a) emitente; enderego e
telefones validos; CPF/CNPJ; identificagdo completa do(a) profissional beneficiado(a); assinatura e
identificacdo do(a) emitente (nome completo legivel, acompanhado de fungdo).
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II. Para exercicio de atividade em institui¢do publica, devera ser apresentada: Declaragdo/certidao de
tempo de servico, emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituicdo, contendo a descri¢do do
periodo do vinculo (inicio e fim, ou até a data da expedi¢do da declaragdo) e o cargo exercido ou copia
legivel da Carteira de Trabalho, devidamente assinada. A certiddo ou declaracido deverd apresentar
também as seguintes informagdes: designagdo do OrgﬁofEntidade da Administra¢ao Publica; endereco e
telefones validos; CNPJ; identificacdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificacao
do emitente (nome completo legivel, cargo publico ou fun¢do e matricula no Orgdo). Sob hipétese
alguma serdo aceitas declaragdes ou certidoes de tempo de servigo expedidas por postos de saude,
coordenacdes de unidades hospitalares, coordenacdo de unidades escolares ou qualquer outro ndo
especificado neste item.

410 Nio sera computado como EXPERIENCIA PROFISSIONAL o tempo de monitoria,
voluntariado, residéncia, especializagdo e estagios obrigatdrios/curriculares.

4.11 Para comprovagdo do exercicio de atividade profissional, ndo sera considerada sobreposigdo de
tempo (concomitdncia de tempo de servico).

4.12 Somente serdo validadas as comprovagdes de EXPERIENCIA PROFISSIONAL que
especificarem dia/més/ano de entrada e dia/més/ano de saida do servigo.

4.13  No caso de estar em vigor o Contrato de Trabalho, o Contrato de Prestagdo de Servigos ou o
vinculo com a institui¢do publica, o candidato devera apresentar, por meio de declaracdo da
empresa/institui¢do, a data do término ou a continuidade do contrato.

5 DA CLASSIFICACAO

51 A classificacdo preliminar do(a) candidato(a) dar-se-4 a partir da analise da documentacio
entregue e sera divulgada por emprego ptiblico temporario, em ordem decrescente de pontuacdo obtida.
5.2 A nota final do(a) candidato(a) sera calculada considerando-se o somatorio de pontos, conforme
o disposto no item 4.2, e serd divulgada em lista por ordem decrescente de pontuagéo.

5.3 Constarao no Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados no certame.

5.4 A ordem de classificacdo final sera rigorosamente observada. A aprovacdo do candidato no
Processo Seletivo Simplificado, todavia, ndo lhe garante o direito & nomeagao.

5.5 A classifica¢do de candidatos com deficiéncia sera feita em duas listas:

a) a primeira contendo a classificagdo de todos os candidatos ao respectivo emprego publico temporario,
conforme lotagdo para trabalho, incluindo os com deficiéncia;

b) ¢ a segunda somente a destes, para os fins da legislagdo citada no item 2.1, deste Edital.

5.6 As pessoas com deficiéncia, aprovadas no Processo Seletivo Simplificado, serdo convocadas
observando-se a reserva do percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, desde que ndo
ultrapasse o maximo de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas, o que se retrata da seguinte forma:
serdo convocados(as) 4 (quatro) candidatos(as) da lista geral e o 5° (quinto) sera da lista especial. Na
sequéncia, serdo convocados(as) os(as) demais candidatos(as) da lista geral, classificados(as) até a 20?
(vigésima) posi¢ao, sendo o(a) 21° (vigésimo primeiro) da lista especial e assim por diante.

5.7 Na classificagdo entre candidatos(as) com igual nimero de pontos, terd preferéncia,
sucessivamente, aquele(a) que:

I — Tiver maior idade, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741, de 1°
de outubro de 2003);

II - Tiver a maior nota no critério Experiéncia Profissional;

III - Tiver a maior nota no critério Cursos de Qualificacdo.

5.8 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que:

I - Fizer a inscri¢ao de forma indevida;

II - Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungao;

III - Nio entregar, via protocolo, em envelope lacrado o Requerimento de Inscri¢do e a documentagio
conforme item 4.5;
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IV - Apresentar copias ilegiveis.
6 DOS RECURSOS

6.1 Cabera Recurso, devidamente fundamentado, dirigido ao(a) Presidente da Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no prazo constante no Anexo VI, deste Edital, por meio
de requerimento devidamente assinado, conforme Anexo V, deste Edital, protocolizado no setor de
Recursos Humanos, sito a Rua Rodrigues Alves 1437, Jardim Coopagro, em Toledo/PR, no horario das
08h15min as 11h45min e das 13h30min as 17h (horario de Brasilia), quanto a(ao):

I — Homologacao das inscrigdes e a decisdo referente as solicitagdes de reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia;

II — Resultado Preliminar da Prova de Titulos — Avaliagdo Curricular e Classificagdo dos Candidatos.

6.2 A relagdo dos candidatos aprovados sera divulgada no o6rgdo de comunicagdo oficial do
Consorcio e na pagina Concursos do sitio oficial do Consorcio na internet (Www.ciscopar.com.br).

6.3 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

6.4 O prazo para a interposi¢ao de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

6.5 Nao serdo aceitos recursos protocolizados fora do prazo e local determinados.

6.6 Nao serdo aceitos recursos enviados via fax, via correio eletronico ou qualquer outro meio que
ndo seja o especificado neste Edital.

6.7 Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato(a), para cada evento referido no subitem 6.1 deste
Edital.

6.8 Sera indeferido o recurso que ndo estiver fundamentado e/ou ndo atender os dispositivos

constantes nos itens acima, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragao
ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

6.9 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

6.10  Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao(a) candidato(a).

6.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente,
alterar-se a classificag@o inicial obtida pelos(as) candidatos(as) para uma classificagdo superior ou
inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do(a) candidato(a) que ndo preencher os requisitos
minimos para a aprovagao.

6.12  Asrespostas dos recursos serdo enviadas no e-mail do(a) candidato(a) recorrente.

6.13 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo constitui inica e ultima instdncia administrativa
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes
adicionais.

6.14 K de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o0 acompanhamento da publicagio das
decisdes objetos dos recursos no endereco eletronico http://www.ciscopar.com.br/concursos, sob
pena de perda do prazo recursal.

7 DAS CONTRATACOES

7.1 O pessoal que vier a ser contratado mediante o Processo Seletivo Simplificado objeto deste
Edital reger-se-a pela Resolugdo n® 07/2017, do CISCOPAR, firmando com o Consércio contrato por
tempo determinado, com estagio probatorio de 45 (quarenta e cinco) dias, o qual sera regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, com jornada de trabalho e remuneragdo conforme descritos
neste Edital, excluida qualquer vantagem de carater individual, previsto no Plano de Cargos e Salarios
para o(a) servidor(a) que ocupe o emprego publico efetivo correspondente ou de atribui¢des semelhantes
as fungdes do(a) contratado(a) temporario(a), sendo inaplicaveis, também, as normas coletivas que
detenham natureza econdmica, nos termos da Lei.

7.2 O(A) empregado(a) fard jus ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional e as férias
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proporcionais, com o respectivo adicional, sendo vinculado(a) ao Regime Geral de Previdéncia Social.
7.3 O(A) candidato(a) admitido(a) devera prestar servicos dentro do horério estabelecido pelo
CISCOPAR, na dependéncia do Consércio, observando-se as exigéncias e as atribui¢des dos respectivos
empregos. E facultado ao CISCOPAR o estabelecimento de horario de trabalho de 12 (doze) horas seguidas
por 36 (trinta e seis) de descanso, podendo, inclusive, ser executado em periodo noturno aos(as)
candidatos(as) contratados(as), nos termos do art. 59-A, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, bem como
a designagdo do(a) candidato(a) contratado(a) para o exercicio das fungdes do cargo como folguista, em que
procederd a cobertura de setores em que houver a falta de servidores.

7.4 As contratacdes serdo feitas de acordo com a necessidade verificada em cada situacdo, por tempo
determinado de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo ou por periodo inferior, a critério do
CISCOPAR, para atuar nas unidades do Consorcio, observadas as disposi¢des dos itens 7.18 e seguintes
deste Edital.

7.5 O preenchimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, por
emprego publico temporario, observada aplicagdo do percentual referente aos(as) candidatos(os) com
deficiéncia aprovados(as) no certame, mediante publicagdo no 6rgdo oficial de comunicagdo do
CISCOPAR e no site oficial do Consodrcio, na pagina www.ciscopar.com.br.

7.6 Sdo requisitos a serem atendidos pelo(a) candidato(a) aprovado(a), por ocasido de sua
contratacdo, além de possuir habilitagdo especifica para o desempenho da fungao:

a) ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou gozar das prerrogativas de legislagdo especifica;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) provar estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

e) apresentar copias dos documentos pessoais e comprovantes da habilitacdo/escolaridade que for exigida
para o respectivo emprego;

f) ser considerado(a) apto(a) nos exames médicos e laboratoriais a que devera se submeter, observados os
tipos, padrdes e pardmetros de resultados aplicaveis de acordo com as peculiaridades e caracteristicas do
emprego;

g) ndo ficar caracterizado actimulo de cargos publicos, mediante declaracdo do(a) candidato(a);

h) possuir aptidao fisica e mental.

7.7 A aprovagdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado ndo gera ao Consorcio a
obrigatoriedade de sua contratagao.

7.8 O exame admissional, de carater eliminatdrio, tem a finalidade de verificar as condigoes fisicas e
mentais necessarias ao desempenho das fun¢des do emprego publico temporario postulado e sera
realizado por servidor(a) ou profissional habilitado(a) do CISCOPAR, consistindo em exame clinico e,
se necessario, em exames complementares.

7.9  Quando exigidos exames complementares, para melhor comprovar o estado fisico e de satide do(a)
candidato(a), fica este(a) obrigado(a) a cumprir os prazos que forem estabelecidos pelo CISCOPAR,
para a entrega dos respectivos resultados, sob pena de ser eliminado(a) do Processo Seletivo
Simplificado.

7.10 O(A) candidato(a) sera submetido(a) ao exame médico admissional, sendo considerado(a)
inapto(a) o(a) candidato(a) que tiver condigao fisica e/ou de satide incompativel com o emprego publico
temporario, devidamente atestado por médico(a) habilitado(a) junto ao CISCOPAR. Sera considerado(a)
habilitado(a), no exame médico, o(a) candidato(a) que obtiver o resultado de APTO(A) para o cargo.
7.11 Sera considerado(a) desistente do Processo Seletivo Simplificado o(a) candidato(a) que ndo
comparecer no dia, horario e local determinados para realizagdo do exame médico admissional.

7.12 O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) para a contratagdo devera comprovar, no prazo de
5 (cinco) dias, estipulado no Edital de Convocacgao, que preenche os requisitos exigidos para o emprego
publico temporario, previstos no item 7.6 e seguintes deste Edital, bem como devera apresentar
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pessoalmente, ou mediante procuracdo publica, dentro desse mesmo prazo, os seguintes documentos,

sob pena de perder os direitos advindos de sua aprovacgao:

a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocopia;

b) Carteira de Identidade (R.G.) original e fotocopia;

¢) Titulo Eleitoral, original e fotocopia;

d) Comprovante de que se encontra em dia com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo de

certiddo emitida pelo Cartorio Eleitoral ou da copia do comprovante de votagdo do ultimo processo

eleitoral;

e) Original e copia do certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (CDI), a fim de

comprovar quitacdo ou dispensa do servico militar obrigatério inicial, para candidatos do sexo

masculino;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original e fotocopia das paginas onde conste o numero da

carteira e a qualificagdo civil;

g) Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP, original e fotocopia;

h) Copia do comprovante da escolaridade exigida para o emprego publico temporario;

i) Carteira de Identificagdo Profissional ou documento equivalente habilitando o exercicio da profissdo

no Estado do Parana, quando o emprego publico temporario assim o exigir, original e fotocopia;

j) Original e fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou da Escritura Ptblica de Unido Estavel;

k) Certiddo de nascimento dos filhos, original ¢ fotocdpia, quando houver;

1) Copia do comprovante de vacinagdo dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

m) Cépia do comprovante de vacinagdo das vacinas contra Tétano, Febre Amarela e Hepatite B,

atualizadas;

n) Comprovante de residéncia atualizado, expedido hé, no maximo, 2 (dois) meses, original ou fotocdpia,

a contar da data de publicagdo do Edital de Convocagdo. Serdo considerados como validos os

comprovantes de residéncia que estejam em nome dos pais, filhos ou conjuge do candidato, mediante a

devida comprovagdo do parentesco e a apresentacio de declaragdo, do respectivo familiar;

0) declaracdo, firmada pelo(a) candidato(a), de ndo acimulo de cargos ou empregos publicos, ressalvado

0s casos previstos no inciso XVI, do artigo 37, da Constitui¢do Federal,

p) declaracdo, firmada pelo(a) candidato(a), de ndo ter sido despedido(a)/exonerado(a) do servigo

publico por justa causa;

q) declaracdo, firmada pelo(a) candidato(a), de ndo estar aposentado(a) em decorréncia de cargo, fungao

ou emprego publico, de acordo com o previsto no §10°, do artigo 37, da Constituicdo Federal;

r) declaragdo de bens, firmada pelo(a) candidato(a), ou fotocopia da declaragdo de renda apresentada a

Receita Federal,

s) Cartdao do SUS;

t) 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

u) curriculo completo;

v) apresentar qualificacdo cadastral do eSocial, a ser realizada no seguinte endereco eletronico:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

w) outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratagdo, conforme definido no Edital

de Convocacao.

7.13 Quando da convocagdo para a contratagdo, o(a) candidato(a) podera apresentar, para fins de

comprovagdo de conclusdo de ensino fundamental/médio, curso técnico, de graduagdo ou pos-graduagao,

cujo respectivo diploma/certificado se encontre em tramitacdo para registro, documento comprobatorio

de conclusio de curso (certiddo, certificado ou equivalente), emitido pela instituicdo de ensino,

acompanhado, obrigatoriamente, do historico escolar.

7.13.1 Os documentos comprobatérios de escolaridade a que se refere o item acima deverdo conter,
obrigatoriamente, a identificacdo da institui¢do de ensino, o nome do curso, a habilitagdo obtida,
a carga horaria do curso, a data de colagdo de grau, quando tratar-se de curso de graduagdo, ou
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a data de conclusdo do curso, quando tratar-se de pos-graduag@o, o numero do ato de autorizagao
e/ou reconhecimento, quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificacdo do
responsavel pela lavratura do respectivo ato.

7.13.2 Sendo a comprovagdo da escolaridade realizada por meio da documentacdo prevista no item
acima, o(a) candidato(a) devera apresentar o respectivo diploma ou certificado no prazo de 6
(seis) meses, a contar da data de colagdo de grau no curso, ou da conclusdo do curso de pos-
graduacdo, sob pena de anulagdo da contratagdo.

7.13.3 Caso o(a) candidato(a), quando convocado(a), tenha colado grau ha mais de 6 (seis) meses em
nivel técnico ou de graduagdo ou concluido o curso de pos-graduagdo ha mais de 6 (seis) meses,
este(a) devera apresentar, obrigatoriamente, o respectivo diploma, sob pena de perder todos os
direitos advindos do Processo Seletivo Simplificado.

7.14 Quando convocado(a), o(a) candidato(a) devera comparecer para apresentagdo da documentago

prevista no subitem 7.12, bem como para comprovagdo dos requisitos previstos no subitem 7.6 deste

Edital, nos locais, dias e horarios estabelecidos no Edital de Convocagao.

7.14.1 O(A) candidato(a) que for convocado(a) e ndo comparecer no prazo previsto, recusar a admissao,
ndo apresentar a documentagdo exigida no prazo estipulado no Edital de Convocacéo, apresentar
documentos falsos, ndo comparecer no dia, horario e local determinados para a realizagdo do
exame médico admissional, ndo realizar os exames exigidos até a data fixada ou deixar de assinar
o contrato ou de assumir o exercicio do emprego publico temporario, no prazo estipulado no
Edital de Convocacao, sera considerado(a) desistente e perdera todos os direitos advindos de sua
aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado.

7.15 O(a) candidato(a) convocado(a) que aceitou a vaga, apresentou os documentos exigidos, realizou

os exames solicitados e foi considerado(a) apto(a), tem o prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da

data de emissdo do ASO, para a admiss@o no emprego publico temporario.

7.16 E facultado ao(a) candidato(a) aprovado(a) solicitar o deslocamento para o final da ordem de

classificagdo, uma Unica vez, apds a convocagao ¢ dentro do prazo determinado para a apresentagao da

documentagao, previsto no Edital de Convocagao.

7.16.10(A) candidato(a) declarara, em formulario proprio, estar ciente de que pode ocorrer a expiragao
do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sem a sua convocagao.

7.17 As atribuicdes e tarefas de cada um dos empregos publicos temporarios, a ser provido por meio

do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022 do CISCOPAR, objeto deste Edital (Anexo II), sdo as

constantes na legislagdo pertinente e definidas pelo CISCOPAR.

7.18 O contrato de trabalho em fungdo publica a ser celebrado sera por prazo determinado, com durag@o

de 45 (quarenta e cinco) dias, a titulo de estagio probatdrio. Caso ndo seja rescindido o contrato nesse

prazo, ele continuard vigente pelo periodo de 1 (um) ano, contado da data de sua celebracao.

7.19 O contrato a ser celebrado podera ser prorrogado, a critério do CISCOPAR, uma tunica vez, por

mais 1 (um) ano ou por periodo inferior, por meio de celebracdo de termo aditivo.

7.20 Operar-se-a a rescisdo do Contrato, sem direito a indenizacdo, pela decorréncia do prazo nele

estipulado.

7.21 Podera o CISCOPAR, desde que assim justifique sua conveniéncia e oportunidade e/ou cessada

a necessidade do servigo contratado, rescindir o contrato, a qualquer tempo, sem que isto importe em

direito a indenizagdo de verbas a qualquer titulo ao contratado.

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 As atribuigdes pertinentes a cada fun¢do constam no Anexo II do presente Edital.

8.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital serd de 1 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo.

8.3 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Departamento de Recursos Humanos ¢
pela Comisséo instituida para este Processo Seletivo Simplificado.
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8.4 O CISCOPAR ¢ a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2022 estdo isentos de

qualquer responsabilidade por acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou total do(a)

candidato(a), originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante a realiza¢do de qualquer das
etapas do Processo Seletivo Simplificado.

8.5 Os empregos publicos temporarios, o grau de instrucdo exigido, as vagas, a carga horaria e o

valor do vencimento inicial correspondente a cada emprego publico temporario constam no Anexo I do

presente Edital do Processo Seletivo Simplificado.

8.5.1 Para todos os admitidos para os empregos em disputa no certame sera concedido um Auxilio
Alimentagdo, conforme previsto na Convengao Coletiva de Trabalho.

8.5.2 Para todos os admitidos cuja fungdo constar no Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do
Trabalho como atividade insalubre ou periculosa, serd concedido adicional de
Insalubridade/Periculosidade com seus devidos percentuais descritos no mesmo, tendo como
base de calculo a Legislacdo Vigente.

8.6 Para atender a determinagdes governamentais ou a conveniéncias administrativas, o CISCOPAR

podera alterar o seu Plano de Cargos e Salarios vigente em seu Regimento Interno. Todos os pardmetros

considerados para as presentes instrugdes se referem aos termos dos Regulamentos em vigor. Qualquer

alteracdo porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da admisséo, significara, por parte destes, a

integral e irrestrita adesdo ao novo Plano de Cargos e Salarios.

8.7 Cabera ao(a) candidato(a) selecionado(a) para admissdo em localidade diversa de seu domicilio
arcar com o 6nus de sua mudancga, locomogdo, alimentagdo ¢ estadia.
8.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto

ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo CISCOPAR no endereco eletronico
WWWw.ciscopar.com.br na aba concursos.

8.9 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgagdo de todos os Atos,
Editais e Comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado que forem publicados no 6rgao
oficial de comunicagdo do CISCOPAR e no site oficial do CISCOPAR na Internet
WWW.ciscopar.com.br.

8.10 Todas as despesas decorrentes da participagdo em qualquer fase deste Processo Seletivo
Simplificado serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

8.11 O(A) candidato(a) devera manter atualizado o seu endereco no CISCOPAR, enviando
correspondéncia registrada, indicando, por fora do envelope: " Processo Seletivo Simplificado n°01/2022
- CISCOPAR (atualizagdo de enderego)”, para o seguinte endereco: Rua Rodrigues Alves 1437, Jardim
Coopagro — CEP: 85.903-500 — Toledo/Parana A/C Recursos Humanos.

8.12  Para fins deste Edital, considera-se documento oficial de identificagdo a Carteira de Identidade,
a Carteira de Identidade Profissional, a Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e passaporte.

8.13 A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento deste Edital e das disposi¢cdes das
legislagdes mencionadas no mesmo, e na concordancia com todas as condi¢des nele estabelecidas.

8.14  Os aprovados serdo convocados por meio de convocacdo especifica no diario oficial do
CISCOPAR ¢ no site www.ciscopar.com.br ¢ terdo 5 (cinco) dias uteis para declarar se aceitam a vaga
ofertada, devendo neste caso:

I — Apresentar, no mesmo prazo, os documentos previstos no subitem 7.12, deste Edital, bem como
comprovar os requisitos previstos no subitem 7.6, deste Edital, nos locais, dias e horarios estabelecidos
no Edital de Convocagao.

II - Realizar os exames médicos e laboratoriais a serem solicitados, em datas a serem agendadas pelo
CISCOPAR.

8.15  Qualquer informagdo adicional sobre o Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital,
devera ser formalizada junto ao Setor de Recursos Humanos do CISCOPAR, por meio de Protocolo.
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8.16  Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 3
(trés) dias corridos a contar da sua publica¢do, que devera ser protocolada no setor de Recursos Humanos,
Rua Rodrigues Alves 1437, Jardim Coopagro, de segunda a sexta feira, no horario das 08hl5min as
11h45min e das 13h30min as 17h (horario de Brasilia).

8.17 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do(a)
candidato(a), mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e

embora o(a) candidato(a) tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

9 DA OBSERVANCIA A LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados n2 13.709/2018)

9.1 O (a) candidato (a) declara expresso, através da inscrigdo, CONSENTIMENTO que a este
consorcio ird coletar, tratar e compartilhar os dados necessarios ao cumprimento deste edital, nos
termos do Art. 72 juntamente com o artigo 23 e seguintes da LGPD (Lei Geral de Protec¢do de Dados).

Pardgrafo Unico: O (A) candidato (a) é cientificado (a) que os dados pessoais sdo utilizados por este
6rgdo, e que poderdo ser descentralizados a terceiros, nos casos de necessidade para execucdo da
atividade publica e/ou cumprimento dos termos supra, segundo disposicdo do artigo 62 da Lei
13.709/2018.

GABINETE DO PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA
OESTE DO PARANA, TOLEDO/PR 25 DE MARCO DE 2022.

VALTER APARECIDO SOUZA CORREA
PRESIDENTE DO CISCOPAR
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ANEXO1

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2022

YCISCOPAR

QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS TEMPORARIOS E SALARIOS

Empregos
Temporarios

Puablicos

Funcao

Grau de Instrugdo

Vagas

Carga
horaria
semanal

Saldrio (RS)

Médico(a) Psiquiatra

Meédico(a)
Psiquiatra

Graduacdo em medicina
com residéncia ou
especializagdo em
psiquiatria e registro no
orgao
competente para realizagio

profissional

de consultas e exames e
CRM ativo.

01 +CR

10

R$ 4.816,83

Médico(a)
Clinico Geral

Médico(a)
Clinico Geral

Graduagdo em medicina
com registro no o6rgdo
profissional ~ competente
para realizacao de
consultas e exames ¢ CRM
ativo. Com experiéncia
comprovada
Mental.

em Saude

01 +CR

20

R$ 11.103,09

Bidlogo

Bidlogo

Gradua¢do em Ciéncias
Biologicas, registro ou
protocolo de  registro
(dentro do prazo de
Validade) no orgao
profissional competente.

01 +CR

40

R$ 3.504,13

Assistente Social

Assistente
Social

Graduacdo em Servigo
Social;  Registro  ou
protocolo de  registro
(dentro do prazo validade)
no o6rgdo profissional
competente.

01 +CR

30

R$ 3.504,13

Zelador

Ensino
Fundamental

Ensino Fundamental

01 +CR

40

RS$ 1.271,93
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Ensino Médio Completo
Auxili Saude | Auxili ’
B::;lar em  saude S:::l;zucalem Curso  especifico de | 01 +CR 40 R$ 1.271,93
Auxiliar de Satde Bucal.
Ensino médico completo,
Técnico em Saude | Técnico em Curso de Técnico em
i Saude Bucal, Registro no | 01 + CR 40 R$ 2.055,66
Bucal Saude Bucal. L. ..
orgio profissional
competente.
L. Ensino médio completo,
Técnico em Protese Téenico em curso técnico na area
. Protese ) .1 01+CR 40 R$ 2.798.87
Dentaria L . registro no orgao
Dentaria .
profissional competente.

*CR — CADASTRO DE RESERVAS

Cadastro Reserva = Nao ha vaga para convocacdo imediata, mas podera haver vacancia de vagas ou

criagdo de novas vagas no emprego publico temporario durante a vigéncia do Processo Seletivo

Simplificado.
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ANEXO IT
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2022

ATRIBUICOES POR EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO

EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO: Médico(a) Psiquiatra

FUNCAO: Médico(a) Psiquiatra

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagio em medicina com residéncia ou especializagdo em psiquiatria e
registro no 6rgao profissional competente para realizagdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10

Atribuigdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia;

realizar atendimentos a usuarios de alcool e drogas no servigo de referéncia CAPS AD III
(Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e outras Drogas Regional 24 horas);

acompanhar, monitorar e alimentar os dados clinicos da evolucao do paciente em seu prontuario;
participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Terapéutico Singular dos
usuarios do CAPS AD III;

requisitar, realizar e laudar exames de psiquiatria diversos que abrangem sua 4rea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infecgdes existentes, medicando e/ou encaminhando
para novos exames;

quando da realizag@o de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo, explicando
os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de satde de
clientes;

discutir diagndstico, progndstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas e cirargicas dentro
de sua especialidade de atuagio;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e
cuidados especiais;

implementar a¢des para promog¢do da saude, elaborar ¢ avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrio;

realizar atividades programadas ¢ de atengdo a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internagao
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Satide dentro da
sua especialidade de atuagio;
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realizar todos os exames ¢ consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes de
Atengdo a Satde dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR;

executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da func¢ao.

EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO: Médico(a) Clinico Geral

FUNCAO: Médico(a) Clinico Geral

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em medicina com registro no érgio profissional competente para
realizag@o de consultas e exames e CRM ativo. Com experiéncia comprovada em Saude Mental.
CARGA HORARIA SEMANAL: 20

Atribuices:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia;

realizar atendimentos a usudrios de alcool e drogas no servigo de referéncia CAPS AD III
(Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e outras Drogas Regional 24 horas);

acompanhar, monitorar e alimentar os dados clinicos da evolucao do paciente em seu prontuario;
participar da elaboragdo, acompanhamento ¢ avaliacdo do Projeto Terapéutico Singular dos
usuarios do CAPS AD III;

requisitar, realizar e laudar exames de psiquiatria diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infecgdes existentes, medicando e/ou encaminhando
para novos exames;

quando da realizagdo de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo, explicando
os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagnodstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de satde de
clientes;

discutir diagnéstico, prognoéstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas e cirargicas dentro
de sua especialidade de atuagio;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e
cuidados especiais;
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implementar a¢des para promog¢do da saude, elaborar ¢ avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de atencao a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internagao
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Satide dentro da
sua especialidade de atuacdo;

realizar todos os exames ¢ consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes de
Atengdo a Satde dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas;

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR;

executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos ¢ programas de
informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO: Zelador(a)
FUNCAO: Zelador(a)

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino fundamental.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuigdes:

realizar a limpeza e a conservagdo das instalacdes e equipamentos dos prédios onde funcionam
as unidades do CISCOPAR;
efetuar a coleta de lixo;
varrer as vias e logradouros publicos;
executar tarefas de limpeza em geral, inclusive com remocao de lixos e entulhos;
manusear ¢ preparar alimentos (café, leite, achocolatados, vitaminas, cha, sucos, torradas e
lanches leves em geral);
atender o publico interno, servindo e distribuindo lanches e cafés e atendendo as suas
necessidades alimentares;
arrumar bandejas e mesas € servir;
recolher utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienizacdo e
conservagao;
executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha;
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manter a organizagdo ¢ a higiene do ambiente, dos utensilios ¢ dos alimentos;

controlar os materiais utilizados;

evitar danos e perdas de materiais;

zelar pelo armazenamento e conservagdo dos alimentos;

limpeza de areas contaminadas com material biolégico sob a orientagdo do profissional
responsavel.

executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior;
desempenhar outras fungdes correlatas.

CARGQO: Assistente Social

FUNCAO: Assistente Social

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em Servico Social; Registro ou protocolo de registro (dentro do
prazo validade) no 6rgdo profissional competente.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30

Atribuices:

elaborar, executar e avaliar planos e programas de natureza educativa em conjunto com a equipe
multiprofissional, de prevengdo ¢ de biosseguranga, envolvendo grupos, comunidades,
individuos e outros;

elaborar, executar e avaliar pesquisas visando a analise da realidade social, para subsidiar agdes
profissionais, comunitarias e governamentais;

prestar assessoramento amplo aos movimentos sociais, no exercicio e defesa dos direitos civis,
publicos e sociais da comunidade;

realizar estudos socioecondmicos que visem o interesse individual ou coletivo, para fins de
beneficios e servigos sociais junto a 6rgdos publicos ¢ privados;

elaborar, executar e avaliar planos e programas de natureza social em unidades sociais;
supervisionar o desempenho da praxis de estagiarios de servi¢o social;

levantar dados e indicadores de apoio aos programas sociais junto a comunidade, para
implantacdo e execucdo dos mesmos;

assessorar os servidores em assuntos de sua competéncia;

elaborar relatorios demonstrativos das atividades da unidade;

promover a organiza¢do de grupos de familias na comunidade para discussdo de problemas
relativos saude, identificacdo, atendimento, encaminhamento e integracdo social das pessoas
necessitadas;

participar em encontros ou reunides de associagdes comunitarias ou grupos de convivéncia;
participar de equipe multidisciplinar visando a programacdo, execucdo e avaliagao de atividades
educativas e preventivas na area da saude;

realizar orientagdo social a familiares de pacientes, quando necessario;

prestar atendimento individual quando necessario;

participar de encontros, reunides ¢ seminarios relacionados as atividades do CISCOPAR;
participar da equipe multidisciplinar visando a avaliagdo diagnostica e encaminhamento dos
usuarios;

realizar orientagdo social a familiares de pacientes quando necessario;

ministrar seminarios e palestras sobre os assuntos relacionados as atividades da instituigdo;
realizar visitas domiciliares quando necessario;

organizar trabalhos preventivos, educativos, materiais educativos e recurso audio visuais;
realizar atividades de humanizacao (cuidando do cuidador);
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realizar em conjunto com a equipe aconselhamento pré e pos-teste em grupo ou individual;
conferir os registros dos pacientes transfundidos diariamente, nas unidades conveniadas;

captar doadores de sangue realizando orientagdes de forma coletiva ou individual;

divulgar através dos diversos meios de comunicacdo, prefeituras e entidades objetivando
captacdo de doadores e levando a informagao para a populagdo em geral;

realizar contato com doadores com tipagem sanguinea especifica para ndo haver baixa nos
estoques;

realizar atividades administrativas do setor de servigo social;

agendar e supervisionar coletas extramuros, com estrutura e orientagdes necessarias;

realizar atividades educativas com a populagdo em geral baseadas no Programa Nacional de
Doagao Voluntaria;

desempenhar outras fungdes correlatas.

CARGQO: Auxiliar em Satide Bucal

FUNCAO: Auxiliar em Satude Bucal (ASB)

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino Médio Completo, Curso especifico de Auxiliar de Satude Bucal
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuigdes:

promover e colaborar em programas educativos e de saide bucal;

instrumentar o Odont6logo e o técnico em higiene dental junto a cadeira operatoria;

proceder a limpeza e a antissepsia de campo operatdrio antes e apoOs ato cirdrgico;

manipular materiais de ferramenta e restauradores;

cuidar da manuteng@o e conservagao do equipamento odontolégico;

fazer aplica¢do de métodos preventivos a carie dentaria;

organizar ¢ executar atividades de higiene bucal;

processar filme radioldgico e preparo do paciente para atendimento;

preparar em gesso, executar limpeza, assepsia, desinfec¢do, esterilizagdo dos instrumentais,
equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho;

zelar pela assepsia, conservagdo e recolhimento do material utilizado, utilizando estufas,
autoclaves e armarios e mantendo o equipamento odontoldgico em perfeito estado funcional,
para assegurar os padroes de qualidade e funcionalidade requeridos;

realizar marcag@o de consultas e retornos;

executar revelagdo de placa bacteriana;

fazer instrugcdo de técnica de escovagdo e¢ uso de fio dental nas escolas, nas clinicas e a
comunidade;

preencher fichas clinicas;

fazer o controle de material permanente e de consumo;

realizar palestras educativas e preventivas em odontologia, nas escolas, creches e comunidade
em geral, quando acompanhadas pela TSB ou Odonto6logo;

realizar profilaxia aplicac@o de fluor e selantes na presenga de Odontdlogo;

realizar visitas domiciliares na comunidade;

orientar o paciente quanto ao retorno para a manutencao do tratamento;

desempenhar outras atividades correlatas.
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CARGQO: Biologo

FUNCAO: Biélogo

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagio em Ciéncias Biologicas, registro ou protocolo de registro (dentro
do prazo de validade) no 6rgéo profissional competente.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

AtribuicGes:

receber e registrar em livros especificos as amostras de 4gua, com controle de numeragdo de
amostras;

realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de dgua para consumo humano bem como,
emitir parecer técnico dos resultados apos analise conforme legislagao;

fornecer informagdes ao publico em geral;

treinar os responsaveis pelas coletas de material;

lavar materiais fisico-quimico e microbioldgico, esterilizar materiais microbioldgicos, embalar
materiais microbiologicos;

realizar levantamento e pedido de recursos necessarios;

realizar leitura das temperaturas das geladeiras e estufas;

realizar limpeza e desinfec¢do das bancadas e equipamentos;

analisar os planos de gerenciamento de residuos;

supervisionar as coletas nos municipios de abrangéncia Regional;

elaborar plano anual de coletas de agua com controle de qualidade;

alimentar o Sistema do SISAGUA conforme o preconizado;

emitir relatérios mensais sobre o quantitativo e resultados das analises ao LACEN e ao
CISCOPAR;

planejar e desenvolver atividades que visem a preservagdo de recursos naturais renovaveis;
planejar, organizar, supervisionar ¢ executar programas de prote¢do sanitaria, aplicando
conhecimentos e métodos para assegurar a saude da comunidade;

promover e elaborar programas educativos que visem orientar o publico quanto a preservagio
dos mananciais e da potabilidade da agua;

levantar informagdes técnicas, diagnosticar situagdes e elaborar relatérios técnicos, fazendo as
anotagoes sobre descobertas, conclusdes e analises;

identificar as necessidades inerentes ao desenvolvimento das diversas fungdes do Bidlogo;
desempenhar outras atividades correlatas.

CARGO: Técnico em Protese Dentaria

FUNCAO: Técnico em Protese Dentaria (TPD)

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino médio completo, curso técnico na érea, registro ou protocolo de
registro (dentro do prazo de validade) no 6rgdo profissional competente

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

AtribuicGes:

confeccionar dispositivos e aparelhos protéticos e ortodonticos, por solicitagdo do cirurgido-
dentista;

prestar suporte técnico ao cirurgido-dentista na fase laboratorial da confeccdo das proteses
dentarias;

encaminhar as pegas protéticas para laboratorio externo para devidas finalizagdes, caso haja
necessidade;
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controlar o envio e o recebimento das proteses encaminhadas ao laboratorio externo;

controlar estoque de materiais utilizados;

operar e zelar pelo bom uso e manuten¢do do maquinario tecnoldgico relacionando a confecgdo
das proteses e aparelhos ortodonticos;

executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos ¢ programas de
informatica;

trabalhar segundo normas de qualidade, produtividade, seguranca e higiene;

desempenhar outras fung¢des correlatas

Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana
Rua Rodrigues Alves, 1437 - Coopagro - 85.903-500 - CNPJ 73.449.977/0001-64
http://www.ciscopar.com.br - Fone (45) 3252-3524 / 3277-7800.

Assinado por 1 pessoa: VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ciscopar.1doc.com.br/verificacao/D1A5-3576-FBA7-54BA e informe o cédigo D1A5-3576-FBA7-54BA



AME

PARANA

AMBULATORIO MEDICO
DE ESPECIALIDADES

ANEXO III

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2022

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado 01/2022

'CISCOPAR

Emprego Publico Temporario: ASSISTENTE SOCIAL

| Carga Horaria: ( ) 30H

Nome Completo:

CPF:

Sexo:

RG:

UF:

Data de Nascimento:

Endereco:

Numero:

‘ Bairro: ‘

Cidade:

‘ Estado: ‘

| CEP:

Tel. Fixo:

Tel.
Celular:

Tel. Recado:

E-mail:

FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissio do PSS)

Quantidade (somente sera
pontuado mais que 1 (um)
titulo para cada item, caso

Pontuacao
Obtida *(para

Descricéo dos Titul Pont
eserigao dos Ttulos ontos haja previsiao no Edital) uso exclusivo
*(para uso exclusivo da da Comissio)
Comissao)
Comprovagao de Conclusao de Curso de Graduagdo em 20 pontos
Servigo Social e registro no Conselho de categoria.
Po6s Graduagdo relacionada a area de Servigo Social 10

Comprovacdo de conclusdo de Curso de
Aperfeigoamento e/ou atualizagdo na area com, no
minimo, 40 (quarenta) horas de durag@o atestadas no

Certificado;

04 pontos por
curso, até 10
cursos

BSos

1= A

Experiéncia profissional comprovada na area da Satude,
Como Assistente Social.

3 pontos por
ano completo,
até 10 anos

APARECIDO-SOUZACORREIA

ADADEAIN

TOTAL GERAL*
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Emprego Piiblico Temporario: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

| Carga Horaria: () 40H

Nome Completo:

CPF: Sexo:

RG: UF:

Data de Nascimento:

Endereco:

Numero: ‘ Bairro: ‘

Cidade: ‘ Estado: ‘ | CEP: ‘

) Tel.

Tel. Fixo: Celular:

Tel. Recado:

E-mail:

FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissiio do PSS)

Quantidade (somente sera
pontuado mais que 1 (um) Pontuacio
. . I
Descricdo dos Titulos Pontos tltlll.O para.c:itda 1tem,. caso Obtida (.para
haja previsdo no Edital) uso exclusivo da
*(para uso exclusivo da Comissao)
Comissao)

Certificado/Diploma de conclusdo de curso Auxiliar em Satde 05 pontos

Bucal

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Técnico em Satde 10 pontos

Bucal

Certificado/Diploma de conclusdo de curso Superior em 10 pontos

Odontologia

Certificado/Diploma de conclusdo de curso de P6s Graduagdo
em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, na area de Odontologia ou de
Saude Bucal.

05 pontos por
curso, até 02
cursos

Comprovagao de conclusdo de Curso de Aperfeigoamento e/ou
atualizago na area de Odontologia ou Satde Bucal, com, no
minimo, 04 (quatro) horas de duragdo atestadas no Certificado.

05 pontos por
curso, até 07
cursos

Sora

A

Experiéncia profissional comprovada de Atuagao na area de
Odontologia ou Saude Bucal.

03 pontos por
ano completo,
até 10 anos.

o

TOTAL GERAL*

ARECIDO-SOUZACORREIA

DA I
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Emprego Piiblico Temporario: BIOLOGO

| Carga Horaria: () 40H

Nome Completo:

CPF: Sexo:
RG: UF:
Data de Nascimento:
Endereco:
Numero: ‘ Bairro: ‘
Cidade: | Estado: | cep: |
Tel.
Tel. Fixo:
e Hixo Celular:
Tel. Recado:
E-mail:
FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissio do PSS)
Quantidade (somente sera
pontuado mais que 1 (um) Pontuacio
titul it tida *
Descricio dos Titulos Pontos 1 u.o para.cilda i em,. caso Obtida (.para
haja previsdo no Edital) uso exclusivo da
*(para uso exclusivo da Comissio)
Comissao)
Comprovagdo de Conclusdo de Curso Superior em Biologia. 20 pontos
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduacdo 10
em nivel de Especializagdo, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, na drea de analise e controle de
qualidade fisico quimico ou afins relacionados as atividades de
laboratério de aguas.
Comprovagdo de conclusdo de Curso de Aperfeigoamento e/ou | 04 pontos por
atualizagdo na 4rea de analise e Controle de qualidade de 4gua curso, até 10
e/ou relacionado as atividades de laboratorio de aguas. Com no cursos

minimo, 40 (quarenta) horas de duragdo atestadas no
Certificado;

Experiéncia profissional comprovada na area de andlise e
controle de qualidade de agua, ou afins relacionados as
atividades de laboratorio de aguas.

3 pontos por
ano completo,
até 10 anos

Sora

TOTAL GERAL*
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Emprego Piiblico Temporario: MEDICO(A) CLINICO GERAL

| Carga Horaria: () 20H

Nome Completo:
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CPF: Sexo:
RG: UF:
Data de Nascimento:
Endereco:
Numero: ‘ Bairro: ‘
Cidade: ‘ Estado: | CEP: ‘
Tel.
Tel. Fixo: 2
X Celular: g
Tel. Recado: '5:'
o0
E-mail: i
~
FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissiio do PSS) 3
v
Quantidade (somente sera <
pontuado mais que 1 (um) Pontuacio %
titulo para cada item, caso Obtida *(para 2
Descrigiio dos Titulos Pontos 1fwlo para cada ttem, ! (.p 8
haja previsdo no Edital) uso exclusivo da S
*(para uso exclusivo da Comissao) o
Comissio) S
£
Diploma de Médico registrado no CRM; 20 pontos 2
3
Comprovagao de residéncia médica ou Titulo de Especialista, 15 pontos ,::'
em nivel de pos-graduacdo na area de Saude Mental e/ou Qo
Psiquiatria. é
1]
@
v
Comprovagdo de conclusdo de Curso de Aperfeigoamento e/ou | 02 pontos por <
atualizag@o na area de saude mental e/ou Psiquiatria. Com, no curso até 5 %
s ~ o
minimo, 40 (quarenta) horas de duragdo atestadas no cursos e
. o
Certificado; £
[
=
Experiéncia profissional comprovada na area de Atuagdo de | 02 pontos por ‘g
Satde Mental e/ou Psiquiatria. curso até 5 8
(&)
cursos L §
5
Titulo de Especialista em nivel de Mestrado em Satde Mental 20 pontos EE §
e/ou Psiquiatria; 3 2
N2
Titulo de Especialista em nivel de Doutorado em Saude Mental 25 pontos (3 £
e/ou Psiquiatria. b g
D9
TOTAL GERAL* Eﬁ &
3
S
©
£
?
()]
(2]
(]
©
(0]
e)
©
2
©
>
(]
®
8
s
>
©
(0]
o

Assinado por 1 pessoa: VALTER APA
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Emprego Piublico Temporario: MEDICO(A) PSIQUIATRA 10H

Nome Completo:

CPF:

Sexo:

RG:

UF:

Data de
Nascimento:

Endereco:

Numero:

‘ Bairro: ‘

Cidade:

‘ Estado:

‘ ‘ CEP:

Tel. Fixo:

Tel.
Celular:

Tel. Recado:

E-mail:

FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissio do PSS)

Quantidade (somente sera

Pontuacio
pontuado mais que 1 (um) titulo Obtida *2: ara
Descri¢do dos Titulos Pontos para cada item, caso haja previsio uso excluls)ivo

no Edital) . .
. - da Comissio)

*(para uso exclusivo da Comissdo)
Comprovagdo de residéncia médica ou Titulo de
20 pontos

Especialista em Psiquiatria registrado no CRM,;

Comprovagdo de residéncia médica ou Titulo de
Especialista, em nivel de pds-graduagdo, em outras
especialidades médicas, registrado no CRM,;

05 pontos por curso,
até 03 cursos

Comprovagdo de conclusdo de Curso de
Aperfeicoamento e/ou atualizagdo na area com, no
minimo, 40 (quarenta) horas de duragdo atestadas no
Certificado;

02 pontos por curso
até 5 cursos

Experiéncia profissional comprovada na area de
Atuagdo de Psiquiatria;

2 pontos por ano
completo até 5 anos

Titulo de Especialista em nivel de Mestrado em
Psiquiatria;

20 pontos

Titulo de Especialista em nivel de Doutorado em
Psiquiatria.

25 pontos

TOTAL GERAL*
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Emprego Piiblico Temporario: TECNICO EM PROTESE DENTARIA ‘ Carga Horéria: () 40H
Nome Completo:
CPF: Sexo:
RG: UF:
Data de Nascimento:
Endereco:
Numero: | Bairro: |
Cidade: | Estado: ‘ CEP: | «Q
Tel. [
Tel. Fixo: 5
. Ho Celular: EIE
o}
Tel. Recado: b
9]
E-mail: :g
FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissiio do PSS) ;
Quantidade (somente sera B
pontuado mais que 1 (um) Pontuacio e
titul da it Obtida * 2
Descricao dos Titulos Pontos ! u'o para'c:il 2l em,. caso 1da ('para =
haja previsao no Edital) uso exclusivo da P
*(para uso exclusivo da Comissio) b
Comissao) &
w0
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Técnico em 05 pontos [é
Prétese Dentaria. EE
10
b
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Superior em 10 pontos Lg
Odontologia. E

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo
em nivel de Especializa¢do, com carga horaria minima de 360

05 pontos por
Curso, até 02

(trezentas e sessenta) horas, na area de Odontologia ou de Cursos

Satide Bucal

Certificado/Diploma de conclusao de Curso de Pos-Graduagio 5 pontos <

em nivel de Mestrado, na area de Odontologia ou de Saude o

Bucal. %
g

Certificado/Diploma de conclusao de Curso de P6s-Graduagdo 5 pontos

em nivel de Doutorado, na area de Odontologia ou de Saude
Bucal..

Comprovagao de conclusdo de Curso de Aperfeicoamento e/ou
atualiza¢do na area com, no minimo, 08 (oito) horas de duragdo
atestadas no Certificado;

05 pontos por
curso, até 07
cursos

Experiéncia profissional comprovada de atuacdo na éarea de
Odontologia ou Satude Bucal.

3 pontos por
ano completo,
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até 10 anos s
TOTAL GERAL*
Emprego Piiblico Temporario: TECNICO EM SAUDE BUCAL ‘ Carga Horaria: () 40H
Nome Completo:
CPF: Sexo:
RG: UF:
Data de Nascimento:
Endereco:
Numero: | Bairro: | X
Cidade: | Estado: ‘ CEP: | :IS
€
Tel. Fixo: z:ll-ular: o
Tel. Recado: “;
E-mail: g
FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissio do PSS) é,
Quantidade (somente sera B
pontuado mais que 1 (um) Pontuacio Z
*(para uso exclusivo da Comissao) 2
Comissao) @
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Técnico em Satude 05 pontos :E
Bucal. :‘é
Certificado/Diploma de conclusdo de Curso Superior em 10 pontos :§
Odontologia. )

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo
em nivel de Especializacdo, com carga horaria minima de 360

05 pontos por
Curso, até 02

(trezentas e sessenta) horas, na area de Odontologia ou de Cursos
Satide Bucal.

Certificado/Diploma de conclusao de Curso de P6s-Graduagdo 5 pontos
em nivel de Mestrado, na area de Odontologia ou de Saude

Bucal.

Certificado/Diploma de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo 5 pontos

em nivel de Doutorado, na area de Odontologia ou de Saude
Bucal.

Experiéncia profissional comprovada de atuag@o na area de
Odontologia ou Satude Bucal.

3 pontos por
ano completo,
até 10 anos.

Curso de aperfeicoamento e/ou atualizagdo na area de
Odontologia ou Saude Bucal, com, no minimo, 04 (quatro)

03 pontos por
Curso, até 7
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horas de duragdo atestadas no certificado

Cursos

TOTAL GERAL*

Emprego Publico Temporario: ZELADOR(A)

Nome Completo:

CPF: Sexo:
RG: UF:
Data de Nascimento:
Endereco:
Numero: ‘ Bairro: ‘
Cidade: | Estado: ‘ CEP: ‘
Tel.
Tel. Fixo:
e Hixo Celular:
Tel. Recado:
E-mail:
FICHA DE PONTUACAO (Para uso da Comissio do PSS)
Quantidade (somente sera
pontuado mais que 1 (um) Pontuacio
Descricio dos Titulos Pontos tltlll-O para.ca:da 1tem,. caso Obtida (.para
haja previsao no Edital) uso exclusivo da
*(para uso exclusivo da Comissao)
Comissao)
Comprovagao de Conclusdo de Ensino Fundamental; 20 pontos
Comprovacdo de Conclusdo de Ensino Médio 30 pontos

Experiéncia profissional comprovada na area de Atuagdo de
Zeladoria em geral.

2 pontos por
ano completo,
até 10 anos

Experiéncia profissional comprovada na area de Atuagdo de
Zeladoria em servigos de saude.

3 pontos por
ano completo,
até 10 anos

TOTAL GERAL*
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2022

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS

IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Inscricao: CPF:

RG:

Emprego Publico Temporario Pretendido:

Fone:

E-mail:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos(a) com deficiéncia, conforme
previsto no Decreto Federal n.° 3.298/1999

() Nao () Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica () Auditiva () Visual () Mental () Miltipla

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2022

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Ao(A) Presidente da Comissio do Processo Seletivo Simplificado 01/2022

Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana

Inscricao:

Emprego
Publico
Temporario:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Numero:

Bairro:

Cidade:

Estado: CEP:

Tel. Fixo:

Tel.
Celular:

E-mail:

TIPO DE RECURSO

Interposi¢do de Recurso contra a Homologagao das Inscri¢des ou o Indeferimento da Solicitacdo de Reserva de Vag;
para Pessoa com Necessidades Especiais

.com.br%e rificacap/D1A513576-FBA7-54BA E informe o cégigo D1A5-3576-FBA7-54BA

C

Interposi¢ao de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos ou Classificacdo de Candidatos
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Toledo,

Assinatura
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CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

01/2022
DATA ETAPA OU ATIVIDADE LOCAL

Internet, no sitio eletronico
25/03/2022 Publicacio do Edital. www.ciscopar.com.br, - Didrio

Oficial do CISCOPAR e Jornal
do Oeste.

28/03/2022 a 14/04/2022

Periodo de inscricdes e de
solicitagdo de reserva de vagas
para pessoa com deficiéncia.

28/03/2022 a 14/04/2022

Periodo de entrega de envelopes
contendo a  documentagdo
referente a Prova de Titulos —
Avaliacao Curricular.

Setor de Recursos Humanos do
CISCOPAR, Rua Rodrigues
Alves 1437, Jardim Coopagro, em
Toledo/PR.

De segunda a sexta-feira, em dias
uteis, das 08h15min as 11h45min
e das 13h30min as 17h0Omin.
Nao sera cobrada taxa de

inscrigao.

18/04/2022

Publicacdo da relagdo das
inscricdes homologadas ¢ da
decisdo quanto as solicitagdes de
reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia.

Internet, no sitio eletronico
www.ciscopar.com.br, ¢ diario
Oficial do CISCOPAR.

19/04/2022 e 20/04/2022

Periodo de interposicdo de
recurso quanto a homologagdo
das inscri¢des e quanto a decisao
referente as solicitagdes de
reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia.

Setor de Recursos Humanos do
CISCOPAR, sito a Rua Rodrigues
Alves 1437, Jardim Coopagro, em
Toledo/PR.

De segunda a sexta-feira, em dias
uteis, das 08h15min as 11h45min
e das 13h30min as 17h00min.

26/04/2022

Resultado
Preliminar da Prova de Titulos —

Publicacdo do
Avaliacdo Curricular e da
Classificacdo preliminar dos
Candidatos.

Internet, no sitio eletrénico
www.ciscopar.com.br, e Didrio

Oficial do CISCOPAR.

27/04/2022 e 28/04/2022

Periodo de interposicdo de
recurso quanto ao Resultado

Setor de Recursos Humanos do
CISCOPAR, Rua Rodrigues
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Preliminar da Prova de Titulos —
Avaliagdo Curricular e a
Classifica¢do dos Candidatos.

Alves 1437, Jardim Coopagro, em
Toledo/PR.

De segunda a sexta-feira, em dias
uteis, das O8h15min as 11h45min
e das 13h30min as 17h00min.

Publicacdo da Decisdo de
Recursos da Prova de Titulos —

Internet, no sitio eletronico

02/05/2022 Avaliagio  Cumricular e & www.ciscopar.com.br, e Diario
ficial 1 PAR.
Classifica¢do dos Candidatos. Oficial do CISCO
Internet, no sitio eletrénico
02/05/2022 Publicacdo do Resultado Final | www.ciscopar.com.br, e Didrio

Oficial do CISCOPAR.
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